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Al colocar en el escenario que yo me podía bajar, me obligaron a dar mi 
palabra de no bajarme. ¿Y sabes quéhago yo con mi palabra? La cum- 
plo, aunque se hunda el planeta la voy acumplir” 

JOHANNES KAISER, precandidato presidencial, dice que no se baja de la carrera 
  

  

O ENTREVISTA. ESTEBAN VALENZUELA VAN TREEK, Ministro de Agricultura y su visita a la región de Atacama: 

“Buscamos convertir a la Provincia del Huasco en 
el primer paisaje vitivinícola latinoamericano” 
Redacción 

cronicacodiarioatacama.cl 

steban Valenzuela Van 

Treek, ministro de 

Agricultura, visitólare- 
gión de Atacama, cum- 

pliendo una intensa agenda que 
lo llevó por distintas localida- 
des. Tuvola oportunidad deen- 
terarse directamente, de parte 
de quienes componen el sector 
agrícola, de las problemáticas y 
desafios que vienen para elru- 
bro enelcorto, mediano y largo 
plazo,el cambio climático, laes- 
casez hídrica, en otros aspectos. 

Enel202 laautoridad tam- 
bién tuvo la oportunidad dere- 
correr la región. En la ocasión 
aclaró que Atacama es priori- 
dad parael Gobierno, incluso 
dialogó sobrela ayuda y aporte 
alos crianceros locales, esto a 
través de bonificaciones derie- 
go que alcanzaron los $2.000 
millones. 

VISITA A ATACAMA 
¿Cuál fue el motivo principal de 
suvisita ala región de Atacama? 

-El Presidente (Gabriel Bo- 

ric)teníaun gran interésen visi- 
tarlaregión de Atacama. Recor- 
demos que, tras su elección, 
manifestó un especial aprecio 
hacia la zona, principalmente 
en eventos relacionados con el 

   

    

EL MINISTRO DE AGRICULTURA JUNTO AL PRESIDENTE GABRIEL BORIC EN SU RECORRIDO POR ATACAMA, 

desierto florido ylas iniciativas 
impulsadas por distintos gobier- 
nos hace algunos años. 

En colaboración con el Go- 
bierno Regional, se han anun- 
ciado buenas noticias, incluyen- 
do un programa cofinanciado 
por $16.000 millones, destina- 
dos aapoyar alos agricultores 
endiversasáreas, conénfasisen 
el problema cabrino y en la 
«creación de valor agregado. 

Durante este viaje, conver- 
samos con productores de pi- 
miento y papa, destacando la 
importancia de fortalecer tam- 
bién la región de Atacama. Pla- 
'neamos abordar este tema con 

Corfo para explorar proyectos 

detransformación que puedan 
aportar al desarrollo del sector 
hortícola regional. Se realiza 
producción de papaen Vallenar 
y de alcachofa en algunas áreas 
deCopiapó. Además, hemoses- 
tado apoyando un proyecto de 
saneamiento deaguaen la zona 
deSan Pedro, ubicada enelsec- 
tor poniente del río Copiapó. 

¿Existen otros que se han ejecu- 
tado y que van en esta misma lí- 
nea? 

-Enlo que va del año se han 
invertido más de$5.000 millo- 
nes en programas de riego. Re- 
cientemente, enlazonade Valle- 
nar, se entregaron recursosa va- 

rias comunidades en situación 

deriego, así como un proyecto 
cercano a los $500 millones pa- 
raampliar el suministro de agua 
endistintas localidades, comple- 
mentando iniciativas anteriores. 

También se ha invertido en 

innovación y apoyo asectores 
productivos, como la hortícola 
yla agroindustria, incluyendola 
participaciónactiva de profeso- 
resen programas de apoyo téc- 
nico. 
Tenemos entendido que existen 
buenasnoticias para la Provincia 
del Huasco, que sin dudas bene- 

ficiaráalaregión. ¿Dequésetra- 
ta? 

-Se está postulando, pero 

Distrito Candelaria implementa central 
de control operada 100% por mujeres 
EN MINA SUBTERRÁNEA SANTOS. La iniciativa es liderada por la gerencia de 
Operaciones UG de la compañía. 

1DistritoCandelariainfor- 
E“ de Coen colma 

sala de control operacio- 
nes remota de su mina subte- 

rráneaSantos, operada íntegra- 
mente por mujeres. 

Esta iniciativa liderada por 
la gerencia de Operaciones UG 
(subterráneas) delacompañía, 
buscano sólo optimizar la ges- 
tión delos procesos operativos 

  

enla faena, “sino tambiéncon- 
solidar el rol de la mujer como 
un pilar fundamentalen laope- 
ración minera, promoviendola 
equidad de género y el lideraz- 
go femenino dentro delaindus- 
tria”, informó la empresa. 

Previo al desempeño de es- 
terol, las operadoras recibie- 
ron entrenamiento en el Centro 

de Operaciones UG de Minera 

Candelaria, donde se capacita- 
ron en gestión de carguío, 
transporte, desarrollo, perfora- 
ción, tronadura, servicios y el 
uso de sistemas de control de 
flota, entre otrosámbitos. 

“La creación de este centro 

decontrol reafirma el compro- 
miso del distrito Candelariacon 
laigualdad de oportunidades y 
laintegración de diversas pers- 

pectivas como motor para al- 
canzar su máximo potencial”, 
asegurala empresa. 

Respecto de esta iniciativa, 
Marjorie Collao, una delas coor- 
dinadoras de la Sala de Control 
UG, afirmó que “creo que esla 
primera vez, desde que trabajo 
enminería, que veo una central 
de despacho conformada sólo 
pormujeres. Esungran orgullo 

buscamos convertir ala Provin- 
cia del Huasco enel primer pai- 
saje vitivinícola latinoamerica- 

no reconocido por suvalor pa- 
trimonial en la UNESCO, con el 

respaldo de las autoridades lo- 
cales, como Héctor Carmona de 
Vallenar y otros alcaldes, quie 
nes expresan su satisfacción por 
elapoyorecibido, especialmen- 
teenlamejorade la comerciali- 
zación de productos y en elfor- 
talecimiento del mercado cam- 
pesino. 

DESEMPLEO 
¿Esdesalentadoro está en mejo- 
ría eltema de desempleo agrico- 
laen Atacama? 

-Encuantoal desempleo en 
elsector agrícola de Atacama, 
observamos una tendencia de 
mejora, basadoenlos datosque 
manejamos. No obstante, es 
fundamental queel INE colabo- 
renuevamente, ya que estos re- 
sultados están relacionados con 
el dinamismo del sector pisque- 
ro, la uva de mesa, los criance- 
ros que evidencian una mayor 
facturación y aumento en la 
producción de queso. 

También destacar el sector 
apícola que está mostrando 
avances, y el sector de aceite de 
oliva, que hatenido unatempo- 
rada positiva con una produc- 
ción premium. 

¿Qué postura u opinión tieneen 
relación a que la mano de obra 

extranjera es más barata de la 
que puede ofrecerun trabajador 

nacional del mundo agrícola? 

Los trabajadores, especial- 
mente las mujeres, que noson 
temporeras en el sector dela 
fruta, muchas de ellas de ori- 
genboliviano, realizan labores 
en diversas áreas que los chile- 
nos no están desempeñando, 
esto por dos motivos principa- 
les: la mayor complejidad de 
lostrabajos y los beneficios so- 
ciales asociados, sumado a la 
muy bajanatalidad en las pare- 
jas chilenas. 

Esto ha provocado que la 
mano de obra nacional, queen 
losaños90 era prolífica en las 
poblaciones urbanas y que tra- 
bajaba como temporera en el 
sector frutero, haya disminuido 
drásticamente. 

Por lo tanto, enlínea con lo 
expresado por el presidente de 
laSNA, compartimosla opinión 
de seguir avanzando en este 
proceso de regularización y 
aceptación de la visa Mercosur, 
la cual permite que los trabaja- 
dores puedan laborar entreseis 
y nueve meses en Chile, Ade- 
más, este proceso se está expan- 
diendo territorialmente, desde 
lazona de Atacama hasta la zo- 
nacentro sur del país. CS 

  

SE BUSCA POTENCIAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. 

y un hito muy importante para 
mí, mis compañeras y para las 
futuras colegas que vienen en 
camino. Mesiento muy orgullo- 
sa de mis capacidades y de ser 
parte de este tremendo desa- 
fio”. 

Enla actualidad, el Distrito 

Candelaria cuenta con un 16% 
de mujeres en su dotación. Del 
mismo modo, cabe recordar 
que está certificada en la Nor- 
ma Chilena 3262 (NCh3262)s0- 

bre “Gestión deigualdad degé- 
nero y conciliación delavidala- 
boral, familiar y personal.Cs
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