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HACE YA ALGUNOS AÑOS LA REGIÓN ESTÁ CON UN CRECIMIENTO EXPONENCIAL. 

Región es una de las líderes en generación 
de empleos en minería y energía 

  

Redacción 

cronicarodiarioatacama.cl 

hay dudas que Ata- 
cama, esunadelasre- 
giones que en el últi- 
mo tiempo ha toma- 

do fuerza en la generación de 
proyectosmineros y de energía, 
incluso alabado y destacado por 
elPresidente Gabriel Boricensu 
reciente visita. Este panorama 
auspicioso lo ratifica una infor- 
mación publicada por la Socie- 
dad de Fomento Fabril(SOFO- 
FA),lacual mediantelacreació 
dela plataforma Prisma, posicio- 
na aesta zona del país como la 
tercera en generación de em- 
pleos. 

En este contexto, en Ataca- 
ma existen 14.987 puestos en es- 
pera para la etapa de construc- 

      

ción y un total de$.005 enope- 
ración. Sin embargo, esta listala 

encabeza Antofagasta con 
28.652 en construcción y 9.851, 
mientras que la Metropolitana 
alcanza el segundo lugar, al re- 
gistrar 21.364 paraconstrucción 
y 12.621 enoperación. 

Unacifrasignificativaquege- 
nera diálogo de cómo la región 
debería aprovechar este inmi- 
únente auge de inversiones, de 
manera que se traduzca en un 
desarrollo sostenible y en una 
mejora tangibleen la calidad de 
vida de la comunidad. 

Cabedestacar queesta plata- 

forma analizó 25.193 proyectos 
desde 1992, que consideró los 
aprobados, desistidos, en califi- 
cación, no calificado, rechaza- 

dos y revocados. Esto permitió 
concluir que más de 178 mil 

pesarroLLo. La plataforma 
Prisma reveló este 
importante dato para esta 
zona del país. A nivel 
nacional, solo es superada 
por Antofagasta y 
Metropolitana. 

puestos detrabajoanivelnacio- 
nalpodrían crearsesiseaproba- 
ran los proyectos que actual- 
mente están en tramitación, lo 
quesignifica el 21% de los deso- 
cupados del país. 

PREOCUPACIÓN Y ESPERANZA 
Para el presidente de la Cámara 
Chilena de la Construcción 
(CChe) Atacama, CristianZamo- 
ra, hace añosquelaregiónde ha 
demostrado ser una tierra fértil 
para el desarrollo de grandes 
proyectos, especialmenteenmi- 
nería, energía e infraestructura. 
Noobstantepara él, los datosen- 
tregados por la plataforma Pris- 
ma de SOFOFA obliga a mirar 
con preocupación, pero tam- 
bién con esperanza. 
“Estas no son solo estadísti- 

cas, sonoportunidades concre- 
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tas paracombatir el desempleo, 
dinamizar la economía local y 
ofrecer nuevos horizontes mi: 

les de familias. En una región 

que ha visto momentos comple- 
jos en términos laborales, esta 
información nos habla deun ca- 

Pital social y económico que es- 
tá detenidoen losescritorios de 

la burocracia”, comentó. 

Agregóque“lo máslamenta- 
ble es que esta situación no es 
nueva niaislada, sesuma a una 
larga historia de postergaciones 
quehasufrido Atacamaenmate- 
ria de inversión pública, infraes- 
tructura y desarrollo regional. La 

falta de respuesta oportuna a 
nuestras urgencias no soloafec- 
ta la competitividad, sino que 
profundizalasbrechasterritoria- 
les y la sensación de abandono 

ennuestras comunidades”. 
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14 ¿987 puestos de empleo 
en espera a raíz de proyectos en etapa de construcción. Un 
número que sin dudas es positivo. 
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“Necesitamos que los 
proyectos viables 
avancen y que el Esta- 
dosetransforme en 
un facilitador del de- 
sarrollo sustentable”. 

Cristian Zamora 
PresidenteCChC Atacama 

(viene dela página anterior) 
SISTEMA MÁS ÁGIL 

Zamora además aclara que, si 
bien es fundamental mantener 

altos estándares ambientales y 
asegurarla participación ciuda- 
dana, también es de suma ur- 

gencia avanzar hacia un sistema 
más ágil y predecible, que per- 
mita canalizar adecuadamente 

las inversiones sin sacrificar la 

protección del medio ambiente. 

“Desde Atacama debemos 

exigir con fundamentos y uni- 
dad, una modernización real 

del Sistema de Evaluación de 

Impacto Ambiental, que consi- 
derelarealidad deregiones pro- 
ductivas como la nuestra. Nece- 
sitamos que los proyectos via- 
bles avancen y que el Estado se 
transformeen un facilitador del 

desarrollo sustentable, noen su 

principaltraba. Eshora de dejar 
de mirarlas oportunidades pa- 
sar frente a nosotros. Atacama. 
estálista para construir, produ- 
ciry liderar. Lo quenecesitamos 
es decisión política, voluntad 

técnica y un compromiso real 
con el desarrollo de las regio- 

nes”, apuntó. 
Porsu parteel presidente de 

la Corporación parael Desarro- 

  

“Es necesario y urge 
quela región solucio- 
nesus problemas de 
infraestructura, habi- 
tabilidad, educación 
y salud pública”. 

JuanJosé Ronsecco 
Presidente CORPROA 

llo de la Región de Atacama 
(CORPROA), Juan José Ron- 
secco, manifiesta quela concre- 
ción delos proyectos deinver- 
sión para Atacama, dominados 
porlossectores de Energía y Mi- 
nería, tienen el potencial de ser 
un impulso significativo en la 
creación de empleo, incluyen- 
doel ecosistema de proveedo- 
reslocales. 

“No obstante, su potencial 
depende directamente de su 
aprobación y posterior ejecu- 
ción. Lo hemosdicho yloreite- 
ramos, si los proyectos cum- 
plen con los estándares y reú- 
nen las condiciones que la au- 
toridad exige, entonces espera- 
'mos que puedan concretarsea 
la brevedad. Deigual modo, es 
necesario y urge que la región 
solucionesus problemas de in- 
fraestructura, habitabilidad, 
educación y salud pública, en- 
treotros para queesainversión 
venga y sequede en Atacama”, 
puntualizó. 

EJEMPLOS DE MÁS EMPLEOS 
Enel 2011, la seremi de Econo- 
mía Sofía Cid y de acuerdo a los 
datos estadísticos entregados 
porla dirección regional del Ins- 
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PROYECTOS COMO EL NUEVO CESFAM MANUEL RODRÍGUEZ DE COPIAPÓ QUE LLEVA UN 59% DE AVANCE, IMPULSAN EL EMPLEO LOCAL. 
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PROYECTO MINERO SALARES DEL NORTE ES UNO DE LOS QUE ESTÁ OPERANDO. 

títuto Nacional de Estadísticas 
(INE), informó que Atacama a 
noviembre de 2010, se habían 
creado 9.488 puestos de trabajo. 

“En la región se crearon 
2.460 puestos de trabajo du- 
rante 2009, hemos aumentado 
en7.028 este año (en relación a 
2010)” ,sostuvoenaquelenton- 
ceslaseremi de Economía. 

Tanto la titular regional de 
Economía como el seremi del 
Trabajo y Previsión Social, Patri- 
cio Urquieta, señalaron en ese 
momento que aquel explosivo 
incremento obedecía al dina- 
mismo y crecimiento de los 
principales sectores producti- 
vos de Atacama, como minería, 
agricultura y el comercio. 

Asimismo a principio de es- 
teaño, seliberó el informe Ca- 

tastro de Empresas Explorado- 
ras 2024 de Cochilco, donde el 
90% delos proyectosseconcen- 
tran en las primeras regiones 
del Chile, con un total de 223 
proyectos activos, aunque un 
34% de ellosestán paralizados y 
un 1% fue abandonado. 

EXPLORACIÓN MINERA 
Anteesto, la región de Ata 
ma encabeza la explora 
minera en Chile, con 99 pro- 
yectos quela consolidan como 
la zona con mayor actividad 
del país. Le siguen Antofagas- 
ta, con 47 proyectos, y Co- 
quimbo, con 29. Otras regio- 
nes, como Tarapacá (19) y Ari- 
cay Parinacota (6), mantienen 
actividad exploratoria, aunque 
en menor escala. 103 

     

    ES UN ACUERDO MÁS QUE CERRADO. 

CEDIDA 

Codelco y Rio Tinto 
fortalecen colaboración 
para distrito minero 
aracama. Ambos buscan hacer crecer el 
potencial geológico de la zona. 

uevo Cobre es un tra- 
N bajo en conjunto entre 

Rio Tinto (57,74%) y 
Codelco (42,26%), estableci- 
da en 2023 para explorar y 
desarrollar propiedades mi- 
neras ubicadas 10 kilómetros 
al sureste de la fundición de 
Potrerillos. San Antonio, por 
su parte, es una propiedad 
minera de Codelco adyacente 
a Nuevo Cobre. 

El potencial geológico de 
lazona y la cercanía entre am- 
bos proyectos presentan una 
oportunidad para conformar 
un distrito minero. A través 
de este acuerdo, ambas par- 
tes colaborarán para evaluar 
oportunidades, identificar si- 
nergias y reducir riesgos. 

“La colaboración es un pi- 
lar fundamental de la minería 
sostenible. Es la mejor forma 
de enfrentar los desafíos de 
proyectos cada vez más exi- 
gentes. En este caso, dos líde- 
res globales de la industria 
unen sus fuerzas para liberar 
todo el potencial de este dis- 
trito minero”, afirmó Máximo 
Pacheco, presidente del di- 
rectorio de Codelco. 

El acuerdo contempla la 
conformación de un comité 
conjunto y un financiamiento 
compartido en partes iguales 
entreRio Tinto y Codelco para 

realizar estudios conceptuales 
preliminares durante un pe- 
ríodo inicial de 12 meses, con 

posibilidad de extensión. 
“Este esotro hito significa 

tivo en nuestra alianza con 

Codelco para avanzar en el 
trabajo de Nuevo Cobre y del 
distrito en general. Chile ti 
ne un rol clave en el sumi 
tro de cobre y otros minerales 
críticos que el mundo necesi- 
ta para avanzar en la transi- 
ción energética”, dijo. 

También agregó que 
“aprovecharemos al máximo 
nuestra experiencia y capaci- 
dades complementarias para 
impulsar la exploración y el 
desarrollo de una manera que 
beneficie ala Región de Ataca- 
ma”, señalóJakob Stausholm, 
CEO de Rio Tinto. 

El esfuerzo conjunto bus- 
cará maximizar el valor del 
distrito, habilitar un desarro- 
llo eficiente de los recursos 
minerales y explorar siner- 
glas y oportunidades relacio- 
nadas con la infraestructura. 

si bien el estudio se enfo- 
cará en las rutas de desarro- 
llo, también considerará los 
más altos estándares so- 
cioambientales, beneficios 
para las comunidades locales 
yel desarrollo dela Región de 
Atacama. 109 
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