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Acusan al Gobierno de querer aplicar 
“tómbola” pese a norma que lo prohíbe 
enucación. Parlamentarios cuestionan a Ejecutivo por presentar indicación para no cumplir compromiso. 

Redacción 

cronica(dcronicachillan.cl 

os diputados Cristóbal 
Lowe y Marta Bravo, 

acusaron al Ministerio de 
Educación, de pretender “in- 
cumplir” uncompromisoesta- 
blecido en la Ley de Presu- 
puesto 2025 que prohíbe, a 
partir del año 2026, aplicarla 
denominada “tómbola” en el 
Sistema de Admisión Escolar 
(SAE), cuyo proceso comienza 
aprincipios de agosto. 

Al respecto, los parlamen- 
tarios por Ñuble dela Bancada 
UDI, recordaron que durante 
la tramitación del erario fiscal 
se firmó un compromiso en 
materia de educación, en el 
queel Ejecutivo se comprome- 
tía -entre otras acciones- a me- 

jorar el actual sistema, convo- 
cando paraello a una mesa téc 
nica integrada por académi- 
os, sostenedores y centros de 
estudios, quienes tenían por 
objetivo proponer distintos 
cambios al SAE para que luego 
el Mineduc-en abril- presenta- 
raindicaciones al proyecto de 
ley que está en trámite. 

Pero además, el protocolo 
también establecía que, sin 
perjuicio de los cambios quese 
realizarán al sistema, durante 
el proceso de admisión 2026 - 
que comienza el segundo se- 
mestre- nose podrá aplicar la 
aleatoriedad si es que hay más 
postulantes que cupos en al- 

  

CONGRESISTAS UDIPOR ÑUBLE AFIRMAN QUE EL EJECUTIVO PRETENDE SEGUIR APLICANDO LA TÓMBOLA. 

gún colegio. Sin embargo, de 
acuerdo alo informado por el 
propio ministro de Educación, 
Nicolás Cataldo, una delas in- 
dicaciones que presentaron 
apunta justamente a derogar 
dicha norma y permitir la apli- 
cación de la “tómbola” en el 

próximo proceso, lo que ajui- 
cio de ambos diputados “in- 
cumple gravemente lo com- 
prometido”. 

“A pesar de las graves defi- 
ciencias que ha demostrado el 
Sistema de Admisión Escolar. 

ennuestro país y deser uno de 

los causantes del actual terre- 
moto que vive la educación pú- 
blica, el Gobierno pretendese- 
guir aplicando la famosa tóm- 
bola durante el proceso de ad- 
misión 2026, transgrediendo 
'un compromiso que ellos mis- 
mos firmaron durante la Ley 

Distinguen a Beneo Chile por la 
preocupación por sus trabajadores 
GALARDÓN. Firma ubicada en Pemuco fue condecorada en 
la categoría grandes empresas. 

eneo Chile fue reconoci- 
B+ como una de las 10 

empresas del país que 
más se preocupan por la sa- 
lud y el bienestar de sus tra- 
bajadores, lo que fue consig- 
nado en el informe “Better 
Companies 2025” de Better- 

My, una plataforma de origen 
nacional que registra y pre- 
mia los hábitos saludables de 
sus usuarios. 

La compañía, ubicada en 
la comuna de Pemuco, en la 
región de Ñuble, se encarga 
de la producción de ingre- 
dientes funcionales de origen 
vegetal para la industria ali- 
mentaria, piensos y produc- 
tos farmacéuticos. 

Para elaborar el ranking, 
Betterfly evaluó distintas ac- 
ciones positivas de los colabo- 
radores de sus empresas. En- 

treellas, destacan caminar re- 

gularmente, dormir de mejor 
forma, realizar actividad físi- 

ca, meditar y hacer donacio- 
nes de carácter social. 

En ese contexto, Beneo 
Chile fue condecorada en la ca- 

tegoría Enterprise (grandes 
empresas) junto a otras marcas. 

como Roche, la Asociación 
Chilena de Seguridad (Achs), la 

Cámara Chilena de la Cons- 

trucción (CCHC) y Enaex Chile. 

Francisca Oyarzún, geren- 
ta de Recursos Humanos de 

Beneo Chile, explicó que lare- 
lación con Betterfly seremon- 
ta ala pandemia. “Cuando 
empezamos a salir de nues- 
tras casas se notan ciertos ni- 

veles de ansiedad en nuestros 
colaboradores. Por eso, era 

importante tomar conciencia 
dela importancia de la salud 
mental”, sostuvo, agregando 
que entre las cualidades que 
hacen a Beneo Chile merece- 
dora de este galardón está la 
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de Presupuesto. El protocolo 
es bastante claro al establecer 
que está prohibida la aplica- 
ción de cualquier sistema alea- 
torio durante el proceso que 
comienza este año y que el Mi- 
neduc deberá proponer unaal- 
ternativa distinta mientras no 

se aprueben cambios al SAE. 
Sin embargo, hoy vemosque el 
Ejecutivo quiere revivir este 
mecanismo, quetanto daño ha 
causadoa miles de estudiantes 
ysus familias”, cuestionaron 
Martínez y Bravo. 

En ese sentido, los repre- 
sentantes de la Región de Ñu- 
ble emplazaron al ministro Ca- 
taldo aretirar dicha indicación 
y “cumplir los compromisos 
adquiridos”, asegurando que 
“la gran mayoría delas familias 
quieren un sistema donde pue- 
dan escoger la educación de 
sushijos y enel que sereconoz- 
ca el mérito y el rendimiento 
de ellos, no uno donde sea el 
azarel quetermine definiendo 
su futuro”. 

Por lo mismo, los diputa- 
dos Cristóbal Martínez y Marta 
Bravo también criticaron que 
el Mineduc no haya recogido 
varias de las recomendaciones 
que hizola mesa técnica, entre 
ellas las que apuntaban preci- 
samente a permitir que algu- 
nos establecimientos de exce- 
lencia pudieran escoger hasta 
el 80% de sus alumnos, lo que 
fuerebajado a un 60% por par- 
te del Gobierno y sólo para co- 
legios públicos. 

“Es incomprensible que el 
Gobierno siga insistiendo con 
un sistema absolutamente fra- 
casado y que selimiten arepo- 
ner el mérito en su totalidad 
como uncriterio deselección”, 
cuestionaron los UDI. cg 

  

BENEO DISTINGUIDA POR PREOCUPARSE DEL BIENESTAR DE TRABAJADORES. 

preocupación por las familias 
de sus colaboradores y los es- 
pacios de comunicación en la 
compal 

Asimismo, detalló que elfin 

  

principal de la compañía está 
directamente relacionado con 
lasalud, ya que mejora las pro- 
piedades nutricionales de di- 
versos productos. 63
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