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SALUD Y DISCRIMINACION,
JQUE PASA CON LAS
POLITICAS PUBLICAS PARA
PERSONAS LGBTIQANB+?

Seifior Director:

El 17 de mayo de 1990 la OMS elimina oficialmente a
lahomosexualidad como una enfermedad mental, lo que sig-
nificd una gran victoria en la lucha histérica de los colectivos
LGBTIQANB+

Hoy, la discriminacion se sigue viviendo a diario y en
todos los espacios, tanto que, en comparacion con otras regio-
nes, la region de Valparaiso sigue considerandose una zona
rojaparaladiversidad. Y los contextos de salud no estan exen-
tos de esta realidad.

Algunos testimonios evidencian que personas de la di-
versidad prefieren no acudir a la atencion en salud, ya sea por
morbilidad 0 de manera preventiva, porque saben de antema-
1o que se presentara alguna situacion de discriminacion, de
forma intencionada o no, generando una decepcion antici-
patoria colectiva.

Pero jqué dicen los profesionales de la salud al respecto?
Al consultar directamente la razon de no entregar una aten-
cion teniendo en cuenta a la diversidad, algunos profesionales
declaranque se debeaaspectostales comonocontarconla for-
macion de pregrado necesaria, creer que la orientacion sexual
oidentidad de género es irrelevante en una evaluacion de sa-
Iud, no tener interés en estudiar sobre el tema o derechamente,
emiten comentarios discriminatorios.

({Qué repercusiones vemos en la sociedad a raiz de esto?
Personas con patologias cronicas o agudas sin diagndstico ni
tratamiento, tener que acudir a la clandestinidad para obte-
ner medicamentos o intervenciones de afirmacion de género,
desconocimiento de conductas preventivas saludables, des-
conocimiento de beneficios legales al no tener una evaluacion
psicosocial oportuna, tener que consultarenlosservicios deur-
genciaporalgunacondiciondesalud severaquesepodriahaber
evitado,como ACV oinfartos, ideaciones o intentos de suicidio
por patologias psiquidtricas descompensadas, entre otras.

Es urgente que en Chile se implementen politicas publi-
casen salud que sean realmente afirmativas para las personas
LGBTIQANBH, yasuvez, volveraganarlaconfianzadeesta
poblacion. Es una mision de cada agente que se relacione con
el trabajo en salud, por lo que no podemos seguir permitiendo
que la diversidad siga olvidada. Creo que quienes trabajamos
en lamatroneria tenemos que tomar esta mision con alto pro-
tagonismo, porque muchas veces somos el primer contacto
que tiene el colectivo con lasalud, y ese primer contacto es vi-
tal para demostrar que si nos importa la diversidad y que no
estamos dispuestas/os/es a perpetuar un sistema que no cam-
bia en beneficio de su gente.
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