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Escondida | BHP lanza programa 
para aumentar participación de 
proveedores locales en sus negocios 
ECoNomía. En lo que va del año fiscal 2025 han efectuado compras por más de 
4.300 millones de dólares a más de 1.800 empresas. De estas, el 25% son locales. 

Constanza Caldera Pfeiffer 

constanzacaldorugmercurioa   Justa 

umentar la participa- 
ción de proveedores lo- 
cales en el abasteci- 

miento de Escondida | BHP es 

el propósito del programa 
Plan Proveedores y Futuro lan- 
zado ayer por la compañía mi 
nera, cuya actividad se realizó 
en el Museo de las Ruinas de 
Huanchaca. Una iniciativa que 
busca dar respuesta a una crí- 
tica recurrente al sector mine- 

rorelacionada con el bajo nú- 
mero de empresas locales con 
las que trabajan, lo que ha im- 
pactado de manera directa en 
la generación de empleos y en 
la economía de la región. 

El plan busca contribuir 
precisamente en esto, en dina- 
mizar la economía de Antofa- 

gasta, y que en los próximos 
años sean más las empresas re- 
gionales que generen negocios 
conla minera. 

Enlo que va de este año fs- 
cal 2025 (julio 2024 - abril 

2025) Escondida] BHP ha efec- 
tuado compras por más de 
4.300 millones de dólares a 

más de 1.800 empresas, inclu- 
yendo compras porlos contra- 
1os como energía y grandes 
equipos. Respecto al número 
de empresas, el 25% de ellas 
son locales (es decir, cerca de 
500), a las cuales le han com- 
prado más de700 millones de 
dólares eneste periodo. Es de- 
cir, uno de cada cuatro pesos 
gastados por la empresa se eje- 
cutanen la región. 

Cifra a la cual se le debe 
restar el total de compras por 
los contratos como energía y 
grandes equipos, quedando 
enlaregión el 25% de sus com- 
pras. 

Porlo que el objetivo dees- 
te programa es queaumente el 
número de empresas localesa 
las que les compra y el gasto 
total en dinero que se hace en 
empresas locales. 

      

REACCIONES 
Elvicepresidente de Asun- 

tos Corporativos y Comunica- 
ciones de Escondida | BHP Pa- 
blo Pisani destacó que a través 
del lanzamiento de este espa- 
cioen las Ruinas de Huancha- 

CEDIDA. 
  

  

AYERTAMBIÉN FUE INAUGURADA LA NUEVA OFICINA DE COMPRA LOCAL EN LAS RUINAS DE HUANCHACA. 

caque combina los programas 
deCompra Local BHP y de ace- 
leración Aster están lanzando 
un nuevo impulso con.el plan 
de Proveedores y Futuro. 

“Un plan que busca poten- 
ciar a las empresas regionales 
para que tengan mayor acceso 
anuestras ofertas de servicios 
y compras. Hoy en Escondida 
| BHP tenemos alrededor de 
2.000 proveedores y de esos 
estamos buscando potenciar 
ese número de una manera 
significativa. Uno de cada cua- 
tro pesos delo que compraEs- 
condida | BHP se queda en la 
región, y por lo tanto hay espa- 
cio todavía para crecer”, de- 
claró. 

Adicionalmente Pisani se- 

ñaló que cuentan con progra- 
mas de acompañamiento: Ba- 
lloon Internacional Lickan An- 
tai, USQAI y AntofaEmprende. 

Respecto a cuánto esperan 
aumentar los proveedores lo- 
cales, Pisani indicó que en el 
caso de los startups indicó es- 
tán buscando porañocinco 
Jotos en la empresa. Y respec- 
to delos proveedores locales 
dijo queel espacio es bien am- 
plio, con muchas oportunida- 
des, y que, por el momento, 
no tienen una meta prefijada. 

Por su parte, el alcalde de 
Antofagasta Sacha Razmilic va- 
loró la iniciativa. 

“Encuentro fundamental 
lo que están haciendo desde 
Escondida | BHP,el poderapo- 
yarconlacompra local y desa- 
rrollar proveedores locales. Yo 
siempre lo he dicho: como al- 

  

“Un plan que busca 
potenciar alas 
empresas regionales 
para que tengan 
mayor acceso a 
nuestras ofertas de 
servicios y compras”. 

Pablo Pisani 
Asuntos Corporativos 

Escondida ¡BHP 

calde no me da lo mismo de 
quéviven nuestros vecinos, no 
me hace ninguna gracia ver 
aviones llenos todos los días 
trayendo gente que vive afuera 
y trabaja acá, recursos que se 
nos van. Y para eso, tenemos 
que tener las condiciones acá. 

Y eso es contratación de mano 

de obra local, pero también 
compra y desarrollo de provee- 
dores locales”, subrayó. 

El presidente del Consejo 
Minero Joaquín Villarino tam- 

bién valoró la iniciativa, quese 
daa poco más de un mes del 
encuentro que reunió a las 
principales autoridades dela 
región con los líderes de la mi- 
nería en Antofagasta para 
abordar los déficit que enfren- 
talazona, en el cual el desarro- 
llo de proveedores locales fue 
uno delos temas abordados. 

“Es una iniciativa intere- 

sante, positiva para la región, 
para Escondida | BHP porque 
básicamente lo que busca no 
soloes tener una faena eficien- 
te y que desarrolle sus labores 
demanera productiva sino que 

además que aquello redunde 
en beneficios para la región. Y 
los beneficios para la región se 
ven reflejados fundamental- 
mente en esto, en que haya 
más personas en una cadena 
productiva a propósito de la 
minería que están gozando de 
los beneficios de la industria y 
por eso es un programa que fo- 
menta la contratación de ma- 

no de obra local o este de pro- 
veedores locales es un progra- 
ma muy bienvenido”, declaró. 

CONVENIO 

Enlaactividad de ayertam- 
bién se firmó un convenio en- 
tre Escondida | BHP y Asocia- 

ción de Industriales de Antofa- 
gasta (AA) través de su Siste- 
ma de Calificación de Empre- 
sas Proveedoras (SICEP) para 
potenciar el desarrollo de pro- 
veedores locales. 

El presidente de la AIA 
Marko Razmilic señaló que se 
trata de un hito del cual dijo es- 
tarmuy orgullososde participar. 

“Por cuanto va a permitir 
queseprofundicela relación y 
vinculación entre Escondida | 

BHD y los proveedores locales, 
los innovadores locales, y la 
comunidad local en general. 
Creemos que esto es un punto 
departida, noes un fin queva 
a permitir que se vaya incre- 
mentando cada vezmásla par- 
ticipación local en los proce- 
sosmineros de la región y creo 
que sentará el ejemplo para 
que las demás compañías se 
sumen con más energía aesta 
iniciativa”, declaró. 63 

  

D Colegio de Profesores Comu Aia 
9 Prisa 

AI E 
LOS PROFESORES HICIERON UNA MARCHA POR EL CENTRO DE LA CIUDAD. 

90% de las escuelas 
y liceos adhirieron al 
paro de profesores 
EDUCACIÓN. Solo cuatro planteles 
municipales mantuvieron sus clases. 

mientos educacionales rencia delos docentesalamo- 
tuvieron clases en Anto- — vilización nacional. En particu- 

fagasta, ya que sus docentes no larmanifestó su preocupación 
acataron el paro por 24 horas por elfuturo del traspaso dela 
convocado por el Colegio de — educación municipal al Servi- 
Profesores a nivel nacional, las — cioLocal de Educación Pública 
escuelas D-58 Japón, D-90 Ar- — (Slep) Antofagasta. 
gentina, D-138 Padre Alberto “Estamos preocupados por 
Hurtado y Liceo Artístico Ar- — lo del Slep. Queremos que los 
mando Carrera. Entanto, laes-— queseesté traspasando sea en 
cuela Edda Cuneoregistra 50% — orden y los que están por tras- 
deadhesiónalla paralización. pasar, que sea más expedito la 

Los profesores realizaron — tramitación, que sea con clari- 
una marcha que comenzó a — dad. Resulta que el Licancabur 
cerca de las 11.00 horas desde — queentró este año, hubo pro- 
lasedegremialubicada enubi- — blemas que no se le pagaron 
cada en Avda. Argentina hasta — lossueldos completos a los do- 
el frontis de la seremi de Edu- — centes y por eso esperamos 
cación. que eso noserepita acá”. 

La movilización por 24 ho- Entanto, losrepresentantes 
ras se dio en el contexto dela — del Sindicato de Profesores 
negociación dela denominada — tambiénsesumaron alas movi- 
“Agenda Corta” con el Ministe-  lizaciones. Su presidenta, Ivet- 

rio de Educación, la que, ajui- te Gareca, resaltó que las de- 
cio de los profesores, no ha mandas del Colegio estánenlí- 
contado con la urgencia y cele- — neascon las del sindicato. 
ridad necesaria. “Nosotros, como sindicato, 

Los principales puntos de — levantamos un petitorio que 
lamovilizaciónapuntanalati- — los próximos días va a ser pre- 
tularidad, carrera docente, — sentado enla corporación que 
agobio laboral, violencia, pro- — va como en el mismo sentido, 
fesorjefe y el calendario esco- — que son los contratos indefini- 
lar con pertinencia regional. — dos que estamos insistiendo 

Nury Herrera, presidenta — desdeelaño pasado, tras el pa- 
regional del Colegio de Profe-— roquetuvimosen marzo”. 03 

S ólo cuatro estableci-  sores destacó la amplia adhe- 

   

  

AMRA arremete contra el Minvu y piden 
medidas urgente para Alto Covadonga 

eLa Asociación de Municipali-— taronal Minvu yal Servi ac- 
dades de Antofagasta exigió — tuar con celeridad frente a los 
quese tomen medidas urgen- — daños estructurales del sector. 
tesante la crítica situaciónque “Exigimos quesetomen las 
afecta al conjunto habitacional — medidas urgentes paraabordar. 
Alto Covadonga, en Tocopilla. — estos problemas y garantizar la 

Através deunadeclaración — seguridad y bienestar delas fa- 
pública, firmada por acuerdo — miliasque habitanestas vivien- 
unánime, los municipios solici- das”, indicó el gremio.c3
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