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El dificil comienzo
del SLEP en Chiloé

Los dirigenies del magisterio chilote transparentaron las dificuliades
que ha tenido el SLEP para instalarse en la provincia, desde problemas
de pagos, centralizacién de las acciones, falia de personal idoneo y la
lejania de los esiablecimientos educacionales, enire oiros factores.

bien complejo, para ponerlo en
coniexto solamente, fue creado en
menos meses de lo que deberia,
claramenie y eso también es una
responsabilidad del Ministerio de
Educacién, de todos los organismos
de implementar este sistema en
poco tiempo y en esta tamaiia isla,
porque esta isla es giganie, son mds
de 200 establecimientos con toda la
insularidad y es todo un mundo que
obviamente complejiza, llevarlo
a la prdctica lo que uno hace en el
papel. En el papel es fdcil decirlo
de aqui a allé, pero en la prdctica
cambia y el principal problema
creo yo, o seaq, aparie de muchos,-
pero en la general-, es la falia de
funcionarios. Creo que todavia estd
funcionando con un 60 o 70 por
ciento de la dotiaciéon que deberia
iener. Enionces, claramente con
toda la problemdtica y el tamarfio
se complica todo. El tema de los
correos donde no hay respuesta
en muchas ocasiones, falta de
personal, falia de insumos, enitonces
estamos bastante complicados. Es
que hay, no sé si serd burocracia la
palabra, pero todavia es como un
sistema que se esid conociendo, se
estd implementando y estdn con los
problemas propios, yo obviamenie
no lo esioy defendiendo, ni mucho
menos, porque claramenie ya
llevamos meses que ya deberiamos
estar bien, pero esperamos que los
problemas no se sigan agudizando,*
explica Mancilla.

El dirigente quellonino, sefala
que: “Nosotiros como Colegio de
Profesores, hemos estado super
vigilantes y alertados al respectio,
como comunales de la provincia nos
reunimos hace un par de semanas,
enviamos al SLEP un petitorio con
todas las falencias que nosoiros
hemos deteciado, fuimos para que
nos pudieran dar respuesia, se
nos dio respuesta, no la que uno
esperaba, no fue tan satisfacioria
como uno quisiera, pero estamos
ahi en este preciso momento, donde
ahora tenemos que ver cudl va a
ser nuesiro siguienie paso, en esie
proceso. Uno de los punios de la

ste jueves se José Torres, Vicepresidente de la correos y no se cumple nada de agenda coria, en el marco de la
realizd un  paro Federacion Nacional de Trabajadores lo acordado”, precisa Torres. El movilizacién (jueves) es la educacién
nacional, ante las de la educacion, escribié en redes dirigente dijo que ahora todo es publica y hoy en el ceniro de la

diversas situaciones
que enfrenta el
profesorado a
nivel  nacional y
que a nivel de la
provincia de Chiloég,
también suma los
resquemores que provoca el nuevo
servicio Local de Educacion (SLEP),
relacionado bdsicamente con la
administracion de los contratos,
pagos adeudados y el historial de las
corporaciones que heredaron.

FIRMA ACUERDO

Recién la noche de este miércoles,
los dirigentes de la Federacion de
Asistentes de la Educacién firmaron
un acuerdo con el director del
Servicio, Pablo Baeza, para el pago
del bono zona extrema a los colegas
asistentes de la educacién de Ancud.

sociales: “Queda decir que este es
una falita grave cometida por el
administrador provisional ~ Omar
Baquedano, alcalde de Ancud
Andrés Ojeda Care y falita de
gestion y compromiso real con las
y los trabajadores y del Seremi de
educacién Juan Eduardo Gémez que
NO dio respuesta a lo planteado por
dirigentes en diversas ocasiones.”,
al respecto el dirigente previo a
esta declaracién, dijo que, “A toda
la gente de Ancud hace raio que
no se le ha cancelado el bono y
aqui nos han prometido un monién
de veces que ellos van a hacer la
gestion y al dia de hoy venimos y
nos encontramos con que ni siquiera
tienen las néminas, ni los montos.
Aqui los problemas son mds de uno,
no se esidn pagando asignaciones,
no se esidn pagando beneficios
gremiales. No se responden los

mads complicado, “El protocolo es
inmenso y mucho mds complicado
y lo peor es que la gente no tiene
respuesta a ninguna de sus dudas,
la diferencia de sueldo, lo que se
le debe, envian correo y no hay
respuesta para nada. La gente tiene
que venir de oiras comunas, para
que le puedan dar una respuesia”,
puntualizo el dirigente.

QUELLON

Desde el sur de la isla, concuerdan
en lo complejo del funcionamiento
por parte del SLEP y los problemas
en términos de pagos, pudo ser la
premura en la implementacion del
sistema, es parte de la reflexion
de Jorge Mancilla, presidente del
comunal de profesores de Quellon
quien dijo que, “Mira, el tema de la
implementacién del SLEP ha sido

educacién publica estd claramentie
lo que es el SLEP y todo este proceso
que estamos viviendo como isla”,
precisé Mancilla, agregando que “Con
este paro, traitamos de visibilizar
los problemas, pero también dejar
en claro que como gremio esitamos
dispuesios a irabajar en conjunio
con el sector, porque creemos que
esia carreia hay que tirarla enire
itodos. La idea es que podamos
mejorar y que la educacién publica
sea forialecida por el bien de los
estudiantes”.

Jorge Mancilla comenté ademds la
elaboracion de un informe provincial
sobre lo adeudado a los docentes
chilotes, “De hecho estamos
construyendo todos los comunales,

continua en pdg. 5...
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un catasiro, con los pagos pendientes de algunas
situaciones, ya sea diferencias de horas, hay
ciertos casos que son particulares, no tengo
el numero exacto, pero si itenemos, en varias
comunas algunos tipos de diferencia que estamos
obviamente viendo y también se junia con oiro
problema con un nuevo sistema, porque se nos
implemenié un nuevo sistema de liquidaciones
de sueldo y realmenie no se eniiende y ya
solicitamos, que eso se pueda mejorar para que
podamos entender sobre todo la informacién y
ver qué es lo que se nos estd pagando y qué no”,
puntualizé Jorge Mancilla.

CASTRO

Isabel Calderdn, presidenta de los profesores
Comunal Castro, sefialé que: “Nosotros estuvimos
en un encuentro con nuestiro presidenie nacional,

se plantearon temas, mismos iemas que
sefialaban los colegas de Quellén y que era lo
mismo en Castro. El tema, por ejemplo, de la mala
gestidén que tienen y de la poca coordinacién enire
depariamentos del SLEP. También obviamente el
tema de liquidacién de sueldo, donde no aparece
el desglose de los pagos en su total, o sea, en
su detalle, lo cual hace que el trabajador, no
sepa que bono esid recibiendo y que no y eso es
urgente, también el tema de comunicacién donde
se manifiesta, que no hay respuesia oporiuna.
Los temas mds graves tienen que ver con la
no cancelacién de pagos, se hace a goieras o
parcializados, el colega que hace un reemplazo
deierminado y eso es lo que se tiene que cancelar
en un tiempo oportuno”, precisa la dirigenta.

En relacion a la rapidez con que se definié
la instalacién del SLEP en Chiloé, Isabel sefiala
que: “Yo creo que esa es una, porque eso igual
es un trabajo, o sea, llevamos trabajando el
afio pasado con el tema del SLEP, pero creo

como comunal lo manifestamos también,
al SLEP llegaron a irabajar personas que no
sean iddneas en el trabajo y con todo lo que se
necesita tener en un servicio tan grande, con
tantos trabajadores. No esid el personal idéneo,
las personas que han llegado han sido por
puesios politicos determinados, me imagino que
responde a pago de favores, pero tenemos claro
que es asi y las personas que llegaron por otra
indole, en realidad llegaron también justamentie

por temas politicos, porque son los alcaldes los
que los dejaron ahi. Los alcaldes que llevaron a
la miseria la educacién publica, a la quiebra, en
Chiloé, se dieron el gustito de poner personas de
su linea, no viendo si contaban con la capacidad,
para irabajar en algo tan grande,“ precisa la
dirigenta castrefia, agregando ademds que desde
Castro se cuenta con una ventaja, en términos de
tener el Servicio en la capital provincial, respecto de
otras comunas, “Nosotros estamos cerca, en ese
aspecto no tenemos una dificuliad, o sea, en 5
minutos estamos golpeando la pueria, entonces
es una veniaja, pero iambién como somos una
comuna grande, es también donde se inician mds
los problemas”, puntualiza Calderén.

ANCUD

Pamela Carrasco, presidenta del comunal
de Profesores de Ancud, detallé lo que sucede
en la comuna mds precarizada en términos de
afectacion a la educaciéon publica, para con los
docentes, “Con respecio del caso de mi comuna,
han habido algunos bemoles con el pago de
remuneraciones, algunas personas no se les ha
cancelado completamente el sueldo, se les debe
a algunos profesores, se les adeuda asignaciones
como bienios. De hecho estas asignaciones en
algunos casos prdcticamente, venian no siendo
pagadas por el administrador provisional.
Estamos esperando también algunas gestiones,
para que esta situacion se pueda regularizar lo
antes posible, los pagos retroactivos y tenemos
el caso de los docentes que se le cancelaron
mal algunas horas, que se estaban pagando
por bdsica algunas y algunos colegas que no le
estaban dando las bonificaciones, por alumnos
prioritarios. Y otra colega que se le debe también
otra asignacién del titulo y la mencién, ya que
eso lo viene arrasirando también desde el
adminisirador provisional y nosoiros también lo
hemos denunciado en el servicio local. Nosoiros
hemos ingresado todo esto por oficina de
paries y algunos casos se han ido subsanando,
oiros no y estamos a espera de que nos puedan
responder. Y si no se resuelve a la brevedad,
lameniablemenie iendremos que hacer las
denuncias en la Contraloria, que es el organismo
periinente que se tiene que pronunciar frente
a estas situaciones. Nosoiros esperamos como
Colegio de Profesores de la comuna no tener

que llegar a esta accién, porque son muchas
veces largas, tediosas y nosoiros sabemos
que las vamos a ganar, porque finalmente hay
una vulneracién hacia el trabajador”, explica la
docente.

CENTRALIZACION

Sobre la centralizacion que se advierte en la
provincia con la instalaciéon del SLEP, la dirigenta
ancuditana dijo que, “A ver, nosotros como
magisterio esto lo adveriimos,- en mduliiples
reuniones que nosoiros iuvimos anies de la
instalacién- a las personas del ministerio. Nosoiros
adveriimos que producio de la dispersion del
territorio era absolutamenie necesario que
en Chiloé, hubiera dos Servicios Locales y
consideramos que era lo mds pertinenie. Sin
embargo, finalmente el ministerio accede a hacer
solamente un solo SLEP y que hayan oficinas
locales que entiendo, deberian ya empezar a
estar funcionando deniro del mes de mayo.
Nosotros esperamos que eso esié a disposicion,
lo antes lo antes posible, para que cada comuna
que tenga algun tema vaya a su oficina local y no
tenga que depender todo de las respuesias que
espera desde Casiro”, precisé Carrasco.

MOVILIZACION

En relaciéon a la movilizacién de este jueves, la
dirigenta del comunal Ancud, dijo que no solo se
busca apoyar las demandas nacionales, sino
también a Vvisibilizar el drama de las deudas
previsionales, “En Ancud el 50% de la comuna esid
movilizada, por petitorio nacional del colegio de
profesores. Nosoiros como direciorio adherimos
a la movilizacién, no tan solo a la temdtica a nivel
nacional que apoyamos evideniemenie, sino
que también responde a los problemas locales
ya que consideramos que los problemas, que
tiene el servicio local se deben ir solucionando
de la forma mds rdpida posible y ademds de
eso también, denunciar que en el fondo, no se
pueden seguir haciendo iraspasos con deuda
previsional. Aprovecho de sefalar que hoy dia,
nosoiros vivimos el drama de 24 colegas en el
fondo, -fueron llevados a su bono de incentivo
al retiro y sus cotizaciones no fueron pagadas.-
Entonces es un drama que no tan solo se vive
en Ancud, sino que muchas comunas que son
traspasadas, con deuda previsional y que frente
a la crisis financiera que tenian las corporaciones,
para muchas comunas el servicio local, era la
alternativa, que existia”, indicé la docente.

En relacion alo que se esperaba del SLEP, Pamela
Carrasco explica que, “Entendiamos que frenie a
la situacion de las corporaciones, era mecanismo
que teniamos para poder salvaguardar sueldos,
no nos olvidamos que cada uno nosotiros
tuvimos cuairo, casi cinco meses sin recibir
remuneraciones y que frenie a la coyuniura era
la alternativa, el mal menor a esa situacion. Es
lamentiable que hoy dia tenemos estos adulios
mayores que se retiran sin el pago de sus
cotizaciones y que ya son miserables y se espera
que el Ministerio de Educaciéon puede acelerar
el pago, sobre todo a estas personas, porque
la ley es clara, quien va a pagar finalmente
esta deuda previsional va a ser el Ministerio,
por intermedio de la Direccion de Educacién
Publica que tiene que iniciar todo el seguimienio
que no ha realizado. Entonces, las personas ya
no pueden esperar. Yo puedo esperar, pero no
personas que tienen 65, 67, 70 afos y que ya
tienen pensiones miserables y que se agudiza,
por la negligencia de la administracién nefasia
de las corporaciones municipales en el dmbito de
la educacion”, puntualizé Carrasco.




