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omo preccupantes califi-

candesde laacademialas

cifras de fecundidad dela
Region de Valparaiso entrega-
das por el INE, en base a los da-
tos del dltimo Censo. De acuer-
doaello, sdloel 56,1% de las mu-
jeres delterritorio, entre15y 49
afos, tiene hijos. Esto equivale
a255.739 personas.

Esta cifra alcanzo el 64,8%
en 2017 (272.218), 71,4% en
2002(269.862) y un70,7% en el
ano 1992 (242.258). Respecto a
este iltimo registro, la caida ac-
tual llega a 14,6 puntos porcen-
tuales.

De hecho, Valparaiso es la
segunda region con el menor
porcentaje de mujeres entre 15
y 49 afios con hijos a nivel nacio-
nal, un dato que cobra mayor
relevancia al surnarse que es el
territorio que presenta un ma-
yor grado de envejecimiento.

Entre las mujeres de eseran-
go etario, excluyendo a los que
no tienen descendencia, el pro-
medio de hijosllegda 1,96 enel
Censo 2024. Un niimero que
muestra una tendencia en baja
considerando las cifras de 2017
(2,03),2002(2,27) y1992(2,44).

En el analisis por comuna,
las que presentan un mayor
porcentaje de mujeres entre 15
y 49 afios con hijos son Juan
Fernandez (65,4%), Calle Larga
(64,8%) e Hijuelas (64,8%).
Mientras que las con menor
porcentaje son Vifia del Mar
(47,9%), Concon (49,9%) y Val-
paraiso (51,7%).

En cuanto al promedio,
Cartagena (2,16), Quintero
(2,08) y El Tabo (2,08) son las
que estdn en la cima de la re-
gion, en tanto Juan Fernandez
(1,89), Vina del Mar (1,89) y Al-
garrobo (1,89), estan entre las
COIN menores nimeros.

COMPLICACIONES

El decano de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Admi-
nistrativas de la Universidad de
Valparaiso (UV), Diego del Ba-
rrio, indico que se trata de una
caida significativa respectoa dé-
cadas anteriores y que puede
traer varias dificultades econé-
micas, donde el costo de vida y
las dinamicas laborales dificul-
tan la formacion de familias.
“En primer lugar, una menor
natalidad implica que, en el me-
dianoy largo plazo, labase dela
piramide poblacional se redu-

56,1%

de las mujeresecntre 15
y 49 afios de la region tie-
nen al menos un hijo, de
acuerdo a datos del Censo.

EL MERCURIO

EXPERTOS REMARCARON LAS CONSECUENCIAS DE LA CAIDA DE LA MATALIDAD EN EL TERRITORIO.

Region: bajo indice de
fecundidad amenaza
con serios impactos

ECONOMIA. Seguin datos del tiltimo Censo, solo el 56,1% de las
muijeres del territorio, entre 15 y 49 afios, tiene hijos.

“Esto genera presion
sobre sistemas de
pensiones y salud,
habrd menos
trabajadores activos
para sostener a

una poblacién
envejecida”.

Diego del Barrio
Académico U.de Valparaiso

ce, mientras que la proporcion
de adultos mayores crece. Esto
genera una presion sobre los sis-
ternas de pensiones y salud, ya
que habra menos trabajadores
activos para sostener a una po-
blacion envejecida, donde cada
Vez se necesitard mayor gasto y
Ppreocupacion en temas geriatri-
cos”, dijo el académico.
Anadio que una fuerzalabo-
ral mas pequena puede limitar
el crecimiento econamico re-
gional, dificultando lainnova-
cion y la competitividad. “Sec-
tores como la educacion, el co-
mercio y los servicios pueden
verse afectados por unamenor
demandainterna. En el casode
Valparaiso, donde ya observa-
mosunindice de envejecimien-
to alto en la poblacion local
(102,1), esto se traduce en desa-
fios para sostener el dinamismo
economico y mantener la vita-
lidad de nuestras ciudades yco-

“Estamos ad portas
de una crisis
demogrifica como
pais. Eso requiere
recursos y asumir el
diagnostico, lo que
no he visto”.

Alejandro Corvalian
Economista de la UVM

munas”, indico.

Agregd que el Gobierno de-
biera considerar politicas para
incentivar la natalidad, “espe-
cialmente en regiones como la
nuestra, donde la fecundidad
ha caido mas rapido que el pro-
medionacional”.

ENVEJECIMIENTO
El director del Instituto de Es-
tadisticas de la PUCV, Hamdi
Raissi, indico que esto conlleva
unenvejecimiento de la pobla-
cion. “El tema es que de un
momentoa otro vamos atener
muchas personas de la tercera
edad, que vanatener necesida-
des y no vamos a contar con
mucha gente joven para ayu-
dar a esa poblacion vulnera-
ble”, dijo el académico.
Frente a esto, remarco que
el Estado debe buscar solucio-
nes para fortalecer la natali-
dad, remarcando que estovaa

traera la larga problemasen la
fuerza de trabajo de la region y
del pais.

“Ademasde politicas de na-
talidad también hay un ejem-
plo en lo que hacen paises co-
mo Canadd, que a través de
unainmigracion seleccionada,
regulada, potencian su fuerza
de trabajo para justamente
ayudar a la poblacion mayor”.

En tanto, el economista de
la Universidad de Vifia del Mar
(UVM), Alejandro Corvalan,
remarco que esta situacion
“vaa tener un impacto direc-
to, pues implica una escasez
de trabajadores y, por ende,
una disminucién de la fuerza
de trabajo”.

Agregd que este no es un fe-
nomeno regional, sino que
mundial, aunque reconocio
que “llama la atencién la veloci-
dad de la reduccion, (...) tiene
que ver con variables econémi-
cas, culturales y también en lo
laboral donde haido creciendo
eltrabajo femenino, aunque no
en la magnitud deseada”.

Para el académico, abor-
dar este tema implica una po-
litica de Estado de medianoy
largo plazo. “Estamos ad por-
tas de una crisis demografica
como pais. Eso requiere recur-
sos y asumir el diagnostico, lo
que, lamentablemente, no he
visto”, cerro. o3



