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Penquista protesta a
40 metros de altura en
una obra de Los Lagos

Trabajadores sostienen que no se habria cumplido promesa de monto a
cancelar por el servicio prestado. Empresa entrego respuesta a denuncia.

Cristian Agua}yo Venegas
cronica@estrellaconce.c

n grupo de traba-
U jadores oriundos

de Concepcion de-
nuncio incumplimiento
contractual por parte de
la empresa constructora
Luis Navarro, encargada
de las obras del nuevo
Centro de Salud Familiar
de Contao, en Hualaihué,
Regidn de Los Lagos. Ase-
guran que se les prometié
un sueldo de $1.400.000,
pero tras un mes de traba-
jo -segiin dijeron- se les
habria ofrecido $500.000.
Como forma de protesta,
uno de ellos se subi6 a
una gria hace dos dias y
amenaza con no bajar
hasta recibir el primero
de los montos senalados.

“Nosotros vinimos des-
de Concepcion. Teniamos
trabajo alld y nos llama-
ron para venir acd, con-
tactados por un contratis-
ta. El trato era por un pa-
go pactado de $1.400.000.
Al llegar, nos informaron
que seria a trato (por ren-
dimiento)”, sefialé uno de
los penquistas que prefi-
rié mantener su nombre
en el anonimato por razo-
nes familiares.

“Claro, los primeros
dos o tres dias tenfamos
condiciones para trabajar
a trato, pero después no
se dieron las condiciones:
no habia material ni he-
rramientas, y estuvimos
casi una semana esperan-
do, con excusas de que el
material llegaria mafiana
y asi todos los dias”, agre-
£0. “Entonces dijimos que
asi no se podia trabajar a
trato y llegamos a un
acuerdo: que nos paga-
rian el monto pactado por
el cual vinimos. Acepta-
ron eso. Pero ahora, des-
pués de un mes aqui, sin
regresar a Concepcion,

f

CEDIDA

AL CIERRE DE LA EDICION, EL PENQUISTA SEGUIA PROTESTANDO EN LO ALTO DE LA GRUA EN HUALAIHUE.

son los trabajdores

penquistas que estan
complicados por lasi-
tuacién en Los Lagos.

sin nada, nos salen con
que siempre fue atrato. Y
claro, como hubo poca
obra y no se respeto el
acuerdo verbal, nos quie-
ren  pagar  apenas
$500.0007, afirmé.

“Esto llevé a que uno
de nuestros compaieros,
cansado de esta situacion,
subiera a una griua como
forma de protesta”, ase-
gurd. “El contratista nos
llamé y nos dijo que si no
aceptidbamos esa plata,
nos iba a cortar la pension
(el alojamiento y la comi-
da). Asi que teniamos que
agarrar lo que nos daban,
o0 hablar directamente
con la empresa”, relato.

“Para asegurarnos, hi-
cimos un contrato con la
empresa, pero por el suel-
do base nomds, como se
hace en muchas partes, y

dias cumplié latarde de
este martes, el pen-
quista con su protesta
enloaltodela graa.

el contratista iba a com-
plementar el resto. Pero
ahora la empresa se de-
sentiende y el contratista
igual. Nos dijeron que si
no aceptabamos la plata,
nos fuéramos nomas para
Concepcion. Asi que que-
damos desamparados, sin
dénde quedarnos y sin di-
nero para volver”, dijo.

“Este (ayer) es el tiltimo
dia que tenemos la pen-
sién pagada, y no tene-
mos como irnos. No que-
remos irnos sin recibir el
dinero que nos correspon-
de, porque trabajamos to-
do un mes. Dijimos que
nos ibamos si nos paga-
ban, y no quieren respetar
el trato. Ese es el motivo
por el cual nuestro com-
pailero estd arriba, pe-
leando por lo justo”, sen-
tencio.

“El trabajador argumento
como motivo de su actuar
el supuesto incumpli-
miento de compromisos
de pago. Frente a esto, co-
mo constructora, quere-
mos dejar en claro que tal
acusacion no corresponde
a la realidad. El trabaja-
dor fue contratado el 24
de abril de 2025, y ha reci-
bido el pago correspon-
diente por los dias traba-
jados en dicho mes, con-
forme a la liquidacion de
sueldo debidamente fir-
mada, incluyendo el pago
integro de cotizaciones
previsionales”, sefalaron
desde la empresa.

“Al dia de hoy, no hemos
recibido reclamos formales
por parte de ningtin traba-
jador respecto al proceso
de pagos, y hoy (ayer) como
todos los dias 20 de cada
mes, se pagaron los antici-
pos correspondientes al
mes de mayo”, anadieron.
“Condenamos profunda-
mente este tipo de actos, los
que se alejan de los princi-
pios de didlogo y autocuida-
do que promovemos como
organizacion”, cerraron.




