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Sumario en la Municipalidad 
de Valdivia por 164 casos de 
funcionarios que viajaron 
mientras estaban con licencia 
CONTRALORÍA. Información fue confirmada ayer y alcaldesa aseguró que serán 
“implacables” en aplicar sanciones a quienes incurrieron en estos hechos. 

nsumarioadministrati- 
ul vo inmediato ordenó 

ayerlaalcaldesa de Val- 
divia Carla Amtmann Fecci, 
tras recibirla notificación dela 
Contraloría General dela Repú- 
blica, en la cual se señala que 
enla Municipalidad de Valdivia 
seregistró untotal de 164casos 
de licencias médicas cuyos be- 
neficiarios salieron del país, en- 
tre 2023 y 2024. 

La cifra fue dada a conocer 
por la Contraloría como parte 
del informe CIC (Consolidado 
de Información Circularizada) 
N09 entregado el martes recién 
pasado y que, anivel nacional, 
reveló que 25 mil funcionarios 
públicos de instituciones esta- 
tales hicieron usos de días de 
permiso otorgados por razones 
de salud, parasaliral extranje- 
ro. 

El hecho ha generado reac- 
ciones derechazo transversa- 
lesenlaregión y el país. 

CASOS Y NO PERSONAS 

Respecto del municipio local se 
habla de “casos” y no denúme- 
ro de personas, porque según 
explican desde la Contraloría- 
un mismo funcionario pudo te- 
ner más de una licencia en el 
período de un año analizado. 
De hecho enlacifratotal del pa- 
ís,se habla de 25.078 trabajado- 
res públicos, que en conjunto 
presentaron 35.585 licencias 
médicas. 

Además, un mismo funcio- 
nario con licencia puede haber 
realizado varios viajes. Enelto- 
tal del país se indica 59.575 en- 

tradas y salidas del territorio 
nacional de personas conlicen- 
ciamédica; deesos, 383 corres- 
pondena salidas o entradas de 
personas dela región deLos Rí- 
os. 

La Municipalidad de Valdi- 
via es la única institución de 

Los Ríos incluida formalmente 
en el listado de la Contraloría 
General dela República. 

La región representa un 
0,6% del total de casos detecta- 
dosanivel nacional;esla quin- 
ta más baja. Las regiones veci- 

  

Contraloría investigará responsabilidades 
de la Suseso, Fonasa y Compin 

eDesdela Contraloría General de la República informaron que 
remitieron losantecedentes expuestos en el Consolidado de In- 
formación Circularizada(CIC) NO9 al Ministerio Público y al Con- 
sejo de Defensa del Estado. Además, instruyeron “a las más de 
780 entidades efectuar los sumarios respectivos en relación al 
personal involucrado”. 
Adicionalmente confirmó que “esta entidad fiscalizadora haini- 
ciado un sumario administrativo en la Superintendencia de Se- 
guridad Social, SUSESO; en la Comisión de Medicina Preventi- 
va e Invalidez COMPIN y en el Fondo Nacional de Salud FONA- 

SA, para investigar eventuales incumplimientos de sus deberes 
institucionales en lo relativo al control que correspondía reali- 
zara dichas entidades en esta materia”. 03 

383 
salidas y entradas del 
país de personas de Los Ríos 
que estaban con licencias, 

registró la Contraloría. 

nas la superan largamente: La 
Araucanía registra 3.962 entra- 
das y salidas de funcionarios 
con licencia (6.7% del total na- 
cional) y Los Lagos, 4.725 
19%) 

Pese aesto, no se descarta 

0,6 
por ciento de los casos a 
nivel nacional detectados 
por la Contraloría están re- 
lacionados con Los Ríos. 

que empleadoslocales de otras 
entidades también aparezcan 
enel consolidado nacional de 
sus respectivas instituciones. 
Por ejemplo, la Junta Nacional 
dejardines Infantiles Junj)) tie- 
ne 2.280 casos en todo Chile; 
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de esos aún no se detalla cuán- 
tos corresponden a cada re- 
gión. 

“SEREMOS IMPLACABLES” 

Luego de anunciar la realiza- 
ción del sumario respectivo, la 
alcaldesa Carla Amtmann ase- 
guró queserán rigurosos en la 
aplicación delas sanciones que 
corresponda. 

“A las 16:27 recibimos elin- 
forme de Contraloría con los 
RUT de 164 funcionarios del 
Municipio de Valdivia -inclu- 

yendo el Departamento de 
Educación (DAEM) y el de Sa- 
lud-quehabríansalido del país 
estando con licencia. En me- 

nos de una hora instruílos su- 
marios. Seremos implacables 
con quienes burlan las normas 
y afectan la fe pública”, dijo la 
jefa comunal. 

Y añadió: “Estamos muy 

contentos del trabajo de Con- 
traloría General de la Repúbli- 
ca, que ayuda a identificar a 
funcionarios de todo Chile que 
no están a la altura del deber 
público que requieren sus fun- 
ciones”. as 
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UNO DE LOS OBJETIVOS FUE FORTALECER LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA. 

Corte de Apelaciones 
promueve justicia abierta 
y diálogo entre actores del 
mundo laboral y judicial 

onunaaltaconvocatoria 
C y positiva valoración por 

parte de losasistentes, se 
desarrolló elencuentro organi- 
zado por la Corte de Apelacio- 
nes de Valdivia denominado 
“Entrelalegislaciónlaboraly la 
regulación administrativa. Aná- 
lisis de algunas figuras relevan- 
tes en el ordenamiento labo- 
ral”, actividad que buscó fo- 
mentar el intercambio de cono- 

cimientos y fortalecer la parti- 
cipación ciudadana en temas 
clave delsistema judicial y labo- 
ral. 

La jornada desarrollada de 
manera híbrida, reunió a más 

de90 participantes, entre ellos 
el seremi de Justicia y Derechos 
Humanos de LosRíos, represen- 
tantes del Colegio de Abogados, 
docentes y estudiantes delases- 
cuelas de Derecho dela región, 
integrantes de la Cámara de Co- 
mercioe Industrias de Valdivia 
y del programa Muniemprende 
dela Municipalidad de Valdivia; 
además derepresentantes delas 
unidades judiciales de la juris- 
dicción y la Corte de Apelacio- 
nes de Valdivia. 

Laactividad fue encabezada 

90 
participantes tuvo el 
encuentro organizado por 
la Corte valdiviana. 

porla presidenta dela Cortede 
Apelaciones de Valdivia, Mar- 
cela Araya Novoa, quien tras el 
encuentro señaló que “nos in- 
teresa generar este tipo de en- 
cuentros, ya que son una valio- 
sa oportunidad para consolidar 
un enfoque de justicia más cer- 
cano, accesible y participativo, 
en línea con los principios de 
un Estado Abierto”. 

En la oportunidad se discu- 
tierontemas como la facultad 
conciliadora de la Dirección del 
Trabajo en procesos de recla- 
mación de multas, su viabili- 

dad jurídica y los límites regla- 
mentarios a las facultades em- 
presariales. Las exposiciones 
abordaron estos temas desde 
una mirada técnica y jurispru- 
dencial, integrando el enfoque 
dejusticia abierta ensus pilares 
fundamentales: transparencia, 
colaboración y participación 
ciudadana. cs 

En la comuna de Los Lagos enseñan 
aformular proyectos “paso a paso” 

En el Centro Cultural Esta- 
ción Collilelfu de Los Lagos se 
realizó el primertaller delaini- 
ciativa “Formulando proyectos 
pasoa paso”, con el objetivo de 
entregar conocimientos y he- 
rramientas básicas y prácticas 
alos participantes para la for- 
mulación de proyectos cultura- 
les, través de una instrucción 
de 10 sesiones, entre mayo y 
agosto del presente año. 
Esta actividad, financiada por 
el Estado a través de un Fon- 
dart Regional, está dirigida a 
agentes y organizaciones del 
ecosistema cultural, artístico y 

patrimonial de la comuna de 
Los Lagos, para que puedan 
fortalecer su capacidad en ges- 
tión de proyectos. 
Entre los objetivos específicos 
planteados se buscaabordar as- 
pectos generales dela formula- 
ción de un proyecto cultural, de- 
sarrollando unaideay entregan- 
do conocimientos que permitan 
una correcta formulación. Ade- 
más, se espera promover un es- 
pacio dereflexión en elámbito 
del diseño, la elaboración y el 
uso práctico de herramientas co- 
laborativas para la planificación 
y ejecución de proyectos.C3 
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