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Actualidad 
  

Municipio instruyó sumario 
por licencias médicas 
El alcalde Sacha Razmilic designó a 
la abogada Claudia Neira para 
investigar a 32 funcionarios. 

Fabiola Vega Molina 
La Estrella 

on 32 los funciona- 
6::: de la Municipali- 

dad de Antofagasta 
los que aparecen en el in- 
forme de Contraloría res- 

pecto a los funcionarios 
públicos que se fueron de 
viaje al extranjero estando 
con licencia médica. 

Elalcalde Sacha Razmi- 
lic explicó que el jueves 
cerca delas 21:00 horas les 
llegó un oficio reservado 
por parte de Contraloría 
con la información de los 
32 funcionarios que incu- 
rrieron en esta práctica en- 
tre el 2023 y 2024. 

Ante esto, la autoridad 
indicó que Contraloría les 
dio un plazo de cinco días 
para iniciar los procesos 
sancionatorios y discipli- 
narios en contra de estos 
funcionarios. 

“Instruimos en un su- 
mario con un fiscal desig- 

nado contra estas 32 per- 
sonas, designamos a Clau- 
dia Neira, abogada del mu- 
nicipio que hasta diciem- 
bre fuela contralora regio- 
nal de Antofagasta y ella 
está a cargo del macro su- 
mario contra las 32 perso- 

Nas y vamos a esperara te- 
ner respuestas muy bre- 
ves, no más de un mes”, 

expresó Razmilic. 
Referente a cuales car- 

gos tienen estos funciona- 
rios dentro del municipio, 
el alcalde indicó que el ofi- 

cio llegó con el RUT de las 
personas, por lo que ac- 
tualmente se encuentran 
averiguando los datos y el 
rol que cumplen dentro de 
la casa consistorial, 

“Estos funcionarios 
arriesgan sanciones y ac- 
ciones tanto administrati- 
vas como civiles y penales. 
Por el lado administrativo 
arriesgan la destitución, 
del punto de vista civil es- 
peramos también tener la 
restitución delos dineros y 
si lo amerita vamos a ini- 
ciar acciones legales loque 
puede significar incluso 
cárcel para estos funciona- 
rios”, manfestó. 

Por otra parte, el alcal- 
de indicó que si bien hay 
que esperar la investiga- 
ción que realice la fiscal 
designada por el munici- 
pio, si comentó que “hay 
tantos salidas cortas de un 
día como salidas de sema- 

nas tanto de espacio te- 
rrestre como por aero- 

cEoIOA. 
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CONTRALORÍA INFORMÓ A MUNICIPIO QUE 32 DE SUS FUNCIONARIOS ESTÁN EN EL LISTADO. 

puertos”. 

REGIÓN 
Cabe señalar que se- 

gún el informe revelado 
por Contraloría General, 
enla Región de Antofagas- 
ta hay 492 funcionarios 
públicos en el listado. 

Por otra parte, según 
señaló el sitio soyantofa- 
gasta.cl, son 16 las entida- 
des públicas involucradas. 

En la lista aparece la Cor- 
poración Municipal de De- 
sarrollo Social de Calama 
encabezando los registros 
regionales con 328 casos. 
Lesiguen la Municipalidad 
de Tocopilla con 80 y la de 
San Pedro de Atacama con 
78. 

Además, también sale 
mencionado las Municipa- 
lidades de Antofagasta, 
Taltal, Mejillones, Calama, 

Sierra Gorda, María Elena, 
Ollagúe, el Hospital Mili- 
tar del Norte, el Servicio de 
Salud Antofagasta, Corpo- 
ración Cultural y de Turis- 
mo de Calama, Corpora- 
ción Municipal de Depor- 
tes de Antofagasta, Univer- 
sidad de Antofagasta, Go- 
bierno Regional de Antofa- 
gasta y la Fundación Cul- 
tural Municipal de Olla- 
gúe.o   

  

BREVES 
SERNATUR 

   El 
  

HAY PLAZO HASTA EL 30 DE 
MAYO, 

teta a colegios a 
postular a programa 
de Gira de Estudios 

0 Hasta el 30 de mayoes- 
tá abiertoel proceso de 
postulación para el 
programa Gira de Estudio 
de Sernatur Este progra- 
ma ofrece viajes turísticos 
a destinos nacionales 
con un subsidio estatal 
del 100% para profesores 
y del 55% para estudian- 
tes deestablecimientos 
educacionales subvencio- 
nados. 
Para acceder alla gira de 
estudio -con transporte 
terrestre- cada estudian- 
tedeberá costear un co- 
pago que va desdelos 
$155.000, dependiendo 
del destino, tipo detrans- 
portey fecha de viaje. 
Esasíqueel director del 
establecimiento educa- 
cional con subvención es- 
tatal debeingresaral sitio 
web con las credenciales 
(usuario y clave) queel 
programa de Sernaturle 
envió previamente a mo- 
dodeinvitación. Una vez 
dentro del sistema debe 
completar el formulario y 
enviarla postulación. 0 

  

CEDIDA 

  
ChileValora abrió oficina regional 
en la comuna de Antofagasta 
ChileValora abrió suoficina 
regional en Antofagasta y 
busca potenciar la certifica- 
ción de competencias labo- 
rales con énfasis en las nece- 
sidades dela región, parare- 
conocer formalmente la ex- 
periencia, los conocimien- 
tos y las habilidades de tra- 
bajadoras y trabajadores en 
los más de mil perfiles ocu- 
pacionales que posee el ca- 
tálogo de la institución. 
El trabajo de la oficina, que 
depende de la Seremi de 

Trabajo, será gestionar y co- 
ordinar territorialmente los 
procesos de certificación de 
competencias laborales pa- 
ralos trabajadores y trabaja- 
doras. También se encarga- 
rá de generar alianzas con 

entidades estatales y priva- 
das que están en el ámbito 
del desarrollo económico y 
empleo. 
La seremi del Trabajo y Pre- 
visión Social de la región, 

Camila Cortés Ruiz, expresó 
que “estamos felices de ser 

una de las tres regiones del 
país, junto a Valparaíso y La 
Araucanía, que abre una 
oficina de ChileValora, ins- 

titución que reconoce los 
conocimientos y habilida- 
des de los trabajadores, que 

no han tenido la posibilidad 
deadquirir un títulotécnico 
o profesional y que destaca 
lo que han aprendido a tra- 
vés dela experiencia”. 
La jefa de la oficina es María 

Inés Verdugo, asistente so- 
cial titulada en la U. de Chi- 

le, conexperiencia en el ám- 
bito público donde ha de- 
sempeñado cargos en áreas 
de planificación social y te- 
rritorial, especialmente en 
el área de inversión pública, 

infancia, temática indígena, 
desarrollo de la mujer, dis- 
capacidad y grupos vulnera- 
bles. 
La oficina está ubicada en la 

Seremi del Trabajo (Copiapó 
596) y el horario de atención 
es miércoles y jueves de9:30 
a12:00 horas.9
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