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Escondida | BHP presenta plan para el
desarrollo de proveedores con nuevas
oficinas de Compra Local

“Proveedores & Futuro”
tendrd un espacio de
atencion especialmente
dirigido a pymes y startups,
ubicado en las Ruinas de
Huanchaca.

En la actividad, Escondida

| BHP y la Asociacion de
Industriales de Antofagasta,
suscribieron una alianza
para el fortalecimiento de
la cadena de valor de la
mineria regional.

Con la presencia de autoridades, gremios y
emprendedores de la region, Escondida | BHP
lanzé “Proveedores & Futuro”, un renovado plan
que busca fortalecer el desarrollo de proveedo-
res locales y la innovacion desde la Regién de
Antofagasta, a través de cinco iniciativas de la
compafiia que potencian el talento local y las
ideas de negocio.

Estas iniciativas son Compra Local, el pro-
grama de BHP que apoya a las pymes de la
region; Aster, la aceleradora de startups mineras;
AntofaEmprende, el concurso de emprendi-
miento de triple impacto; USQAI, el laboratorio
de innovacién y emprendimiento universitario; y
Balloon Internacional Lickan Antai, un programa
de acompafiamiento para el emprendimiento en
comunidades indigenas.

Al respecto, Pablo Pisani, Head de Asuntos
Corporativos y Comunicaciones de Escondida |
BHP, comentd que “Antofagasta tiene el potencial
para convertirse en un referente de innovacion y
emprendimiento a nivel nacional e internacional.
Proveedores & Futuro surge de un proceso de
didlogo con diversos actores para ponernos de
acuerdo respecto a cémo vamos a proyectar
nuestro desarrollo por las proximas décadas, en
linea con la Estrategia Minera Regional como prin-
cipal plataforma de articulacion publico-privada”.

El ejecutivo agregd que “si quitamos los
grandes contratos como energia o la fabricacion
de camiones, hoy 1de cada 4 pesos de nuestra
compra corresponde a proveedores locales.

Nuevas oficinas en
Ruinas de Huanchaca

Para atender a proveedores, se inauguraron
las nuevas oficinas del programa Compra
Local de BHP que desde 2019 ha apoyado
amas de 2 mil pymes en la generacion de
oportunidades de negocio con Escondida
y Spence.

Las nuevas dependencias estaran ubicadas
en Ruinas de Huanchaca, donde también
opera la aceleradora Aster y ofreceran un
espacio colaborativo abierto a todos los
proveedores de la region.

Nuestra invitacion es a trabajar juntos para que
esa cifra aumente a futuro a través del fortale-
cimiento de las empresas regionales”.

Nuevo espacio para los emprendedores

Durante el evento también fue inaugurada
la nueva oficina de Compra Local, el programa
de BHP que desde 2019 ha apoyado a méas de
2 mil pymes a generar negocios con Escondida
y Spence. Esta instalacion estard ubicada en
Ruinas de Huanchaca, donde también opera
actualmente la aceleradora Aster.

Scbre el lanzamiento del plan, el alcalde de
Antofagasta, Sacha Razmilic, expresé que “los
emprendedores son el motor de la economia
local. En el caso particular de Antofagasta,
potencialmente podrian ser actores clave en el
desarrollo de la mineria e industrias relacionadas
alaenergia, pero para lograrlo es
imperativo que las grandes
empresas les den espacio
a estos proveedaores
en sus procesos de
compra y asi gene-
rar encadenamiento
productivo. En esta
ciudad estén las so-
luciones y servicios
que demanda la gran
mineria, no es necesario
mirar a Santiago. El labora-
torio natural y sede central de

los proveedores locales esta
aca para escalar soluciones

“Antofagasta tiene
el potencial para

no solo la mineria regional,
sino que nacional e incluso
mercados internacionales”.

Firma de convenio y
reconocimientos
En el marco del lan-

zamiento del plan, también
se firmé una alianza entre Es-
condida | BHP y la Asociacién de
Industriales de Antofagasta (AlA) orien-
tada a fortalecer el encadenamiento productivo
regional. Ademas, se entregaron reconocimientos
a proveedores destacados del programa Compra
Local por su compromiso y cumplimiento de los
valores y cultura de la compafiia. Estas fueron,

World Class Mining Services (categoria Segu-
ridad), Berliam SPA (categoria Inclusion y
Diversidad), Construcciones y Servicios

“El plan Proveedores
& Futuro marca
un hito en nuestro
compromiso con
los innovadores y
emprendedores de la
Regidn de Antofagasta.
Nuestro objetivo es que
los proveedores locales se
conviertan en agentes de
transformacion para la mineria
y que, al mismo tiempo, la
capital regional se consolide
como un polo de innovacion,
impulsando la empleabilidad,
el desarrollo tecnolégico y
el aprendizaje continuo”,
Macarena Lopez, Directora
Ejecutiva aceleradora Aster.

convertirse en
un referente de
innovacién y
emprendimiento,
tanto a nivel
nacional como
internacional.
Proveedores & Futuro
surge de un proceso de
didlogo con diversos actores
del territorio y se alinea con
la Estrategia Minera Regional
(EMRA), como una plataforma
clave de articulacién publico-
privada”, Pablo Pisani, Head
de Asuntos Corporativos y
Comunicaciones Escondida |
BHP.

LyG (categoria Desempefio Excepcional) y AGS
Solutions {categoria Innovacion).

“Es un orgullo ser reconacidos por Escon-
dida. Este tipc de oportunidades impulsan la
innovacion y el desarrollo tecnolégico desde
la region”, destacé Christian Cubelli, Gerente
General AGS Solutions.

“Este reconocimiento confirma gue vamos
por buen camino. Crecer junto a Escondida
nos ha impulsado a innovar y adoptar nuevas
tecnologias”, explicé Giovanna Soriano, Gerente
General Construcciones y Servicios LyG".

Compromiso

Con este lanzamiento, Escondida | BHP
reafirma su compromiso con la Regién de An-
tofagasta, con el aumento de la participacion de
proveedores locales y la generacion de empresas
regionales preparadas para los desafios de la
mineria, aportando a una economia moderna,
dindmica, sustentada en un ecosistema territorial
de innovacion y emprendimiento de clase mundial




