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Costo de vida, inseguridad y falta de acceso a
salud, explicarian éxodo de personas delaregion

aunan. Consultados plantean o
quevalor de arriendo, falta de
especialistas, matriculasy de
lugares de esparcimiento,
habria generando que mas de
56 mil personas se hayan ido.

Constanza Caldera Pfeiffer
cronica@mercurioantofagasta.cl

Ito costo de vida, inse-
guridad y lafalta de ac-
ceso a servicios como
salud y educacion estarian
dentro de las razones que esta-
rian llevando a que las perso-
nas dejen la region. Esto, luego
que el Censo 2024 reflejara que
mas de 56 mil personas aban-
donaronlazona en los tltimos
anos, cifra que llamo la aten-
cion y también abridla preocu-
pacion respecto aloque pueda
estar ocurriendo.
Envivienda, el costode los
arriendos como la escasa ofer-
ta inmobiliaria. Ensalud, la fal-
ta de especialistas y la baja ca-
lidad de la atencién. Eneduca-
cion, lafaltade matriculasen el
sector priblico y de espacios de
esparcimientos estarian den-
tro de las razones que llevarian
alas personas a dejar la region.
Aunque algunos también
plantean que puede ser la me-
todologia utilizada en el altimo
Censo la que podria haber vis-
toaumentada esta cifra.
La presidenta de lajuntade
vecinos de la poblacion René

Schneider Soledad Cerda cree
que uno de losmotivos por los
cuales las personas estan de-
jando la region estd asociadoa
lainseguridad que presenta ac-
tualmente la comuna.

“Es masque nada el peligro
desalirala calle de noche. Por
ejemplo, ya el centro esta
muerto, lo que masse ve ahora
son los locales nocturnos, la
gente que va aesos locales. An-

tes no, los vecinos podian salir

después de las nueve de la no-
che, ahora yo creo da medio”,
indicd.

Porsu aparte, Cerda agrega
que “estd cada dia mds caro
Antofagasta. Trabajo pasible-
mente haya, pero de repente
es mas el trabajo que lo que
puedan recibir como remune-
racion. Yo creo que va todo de
la mano: la inseguridad, la fal-
ta de oportunidades. La gente
joven que esta estudiando ve
que aquino hay opciones, pre-
fiere irse. Algunas a Santiago,
otras dependiendo de lo que
estudiaron se vanmas al sur. Y
la mayoria de gente mayor que
de repente por miedo prefiere
irse alacuartaregion”, declard
la dirigente vecinal. 3

“Los empleos que se ofrecen en la

region no son permanentes”

Sanchez creo que son va-
rios factores que llevan a
las personas adejar la re-
gion. “Uno, eseltema de
calidad de vida, salud de
las personas, especial-
mente las de mayor edad
quehace quese vayan. Y
otra, esquelosempleos
quese ofrecen no son
permanentes. Ylos em-
pleos permanentes que
seestanofreciendono
vienen aparejados con
Ias condiciones para que
Ia persona decida radi-
carse aca”, indico. Enes-

Antonio Sanchez
Camarade Comerciode

Antofagasta

te sentido, recuerda que
cuando se realizé el tras-
lado del campamento de
Chuguicamata, la empre-
54 COmMenzo a construir
viviendas en Calama, le-
vantando poblaciones.
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COSTO DE VIDA E INSEGURIDAD ENTRE MOTIVOS QUE ESTARIAN EMPUJANDO QUE LAS PERSONAS DEJEN LA REGION DE ANTOFAGASTA.

“A veces pienso en la posibilidad de
volver, pero no es atractivo vivir alla”

Meneses, es de Calama
y comenta que dejé la
regién porque no esta-
bala carrera que que-
ria estudiar: tecnologia
meédica en oftalmolo-
gia. Por este motivo, se
trasladé a Valparaiso
donde ademas los
arriendos y el costo de
vidaes mas economi-
cogue en Antofagasta
¥ POrque era una ciu-
dad que ofrecia mas
panoramas. “A veces
pienso en la posibili-

Valentina Meneses
tecnologa médica, vive en
Santiago

bajaren el sistema piibli-
€O, Pero como que sien-
to que aparte de mi tra-
bajo me aburriria por-
que no haymuchoque
hacer (...) no es atracti-

daddevolverparatra-  voviviralld”, indico.
“Somos una region que tiene sueldos
atractivos, pero otros componentes”
Rodriguez cree que hay
distintos factoresque e~y
explican que la gente se 7 1
vaya. “Esunade lasregio- i R
nesImas caras, que tiene \
hoy una verdadera crisis
habitacional. Para un pro- 5
. Cristian Rodrigu
fesional, que se vengaa drector PPN,

instalar aca es carisimo,
porque hoy se esti cons-
truyendo muy pocoen
Antofagasta”, dijo. Agrega
quelos colegios son muy
caros, ynoestandentro
delos mejores, ensalud
hay falta de especialistasy

esdebajacalidad. “Soms
unaregion quesibien tiene
steldos quesonmuy atrac-
1ivos, perotiene olros com-
ponentes, queempujnala
poblacion airse”, indico.

“Es una region muy cara que yano

tiene seguridad”
Lapresidentade lajunta
de vecinas VillaNueva
Amanecer, Maria Diaz
cree que el hecho de que
las personas estén dejan-
dolaregion responde al
altocostodelavidaya
los problemas de insegu-
ridad que presentaac-
tualmente. “Esunare-
gion muy cara, que yano
tiene seguridad. Yano te-

Maria Diaz
TIVV Villa
Nuevo Amanecer

che. Esto,sumadoaque
la region es muy cara pa-
ravivir. Por ejemplo, el

nemos ninguna seguri-

dad sobretodo paraella- aﬁfm};}s alelEi‘c'?elzli fuelo

donorte de Antofagasta, q > indico e :

quenosroban diay no- Teism;ﬂm o la dirigente
“Atraery retener poblacién debe ser
uno de los principales desafios”

Sepiilvedacreeque sede- ’

be hacerun buen analisis E3 "

dequéesloqueesti pa- ={>% -

sando, sies que tieneque
vercon la metodologia
del Censo 2024 orespon-
dea otrosmotivos. “Pero
también comoun desafio
que desde Creosiempre
se havisto, el objetivode
atraery retener poblacién
debeser unodelos prind-
pales desafics de Antofa-
gasta, porqueparallegara
es0, esta dudad tiene que
tenerunamuy buenacali-
dad de vida para sus habi-

Nicolds Sepiilveda
Creo Antofagasta

tantes”, ndico. Sobre esto
dijo que falta implementa-
ciénde espacios ptiblicos,
oportunidades para el de-
portey mejorar servicios
comoel del hospital.



