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“Gran parte del aumento de denuncias por maltrato
en la region tiene que ver con discriminacion”

Cristian Rojas M.
cristianrojas@mercuriovalpo.cl

n 48,5% han aumenta-
u do, en comparacion
con el afio pasado, las
denuncias por maltrato esco-
lar en la Region de Valparaiso,
segtin cifras de la Superinten-
dencia de Educacion. Entre
enero y marzo de este afio se
han registrado 297 denuncias,
196 de las cuales corresponde
aconflictos dentro dela convi-
vencia escolar (65,9 %), y 105
casos tienen que ver con mal-
trato a escolares o parvulos.
Las cifras no dejan indiferente
al seremi de Educacion, Juan
Pablo Alvarez, quien detalla
como se estd abordando este
problema.

“Respecto al tema de la
convivencia, sabemos que es
una de las principales temati-
cas, que ha sido una materia
abordada por los estableci-
mientos educativos, especial-
mente luego del confinamien-
to de la pandemia. Si bien las
denuncias, por supuesto, son
datos que nosotros miramos y
que tenemos a la vista en mo-
mentos de abordar estas pro-
blemiticas, entendemos que
no necesariamente todo lo
que se denuncia refleja lo que
pasa en los establecimientos
educatives”, comentd.

« §COmo se ha abordado esto?

- En primer lugar, hoy dia, a
propasito del dato, contamos
con mejor y mas informacion,
con un sistema de asegura-
miento de la calidad para
abordar la convivencia, y para
eso tenemos hoy dia un siste-
ma de monitoreo de la convi-
vencia, de la Agencia de Cali-
dad de la Educacidn, y tam-
bién hemos desarrollado ins-
trumentos importantes como
el diagnostico integral de
aprendizaje en materia de
convivencia, que le permite a
las y los docentes tomar deci-
siones respecto a como abor-
dar las relaciones positivas
dentra del aula. Y un punto
que quisiera destacar es que
cuando uno mira, por ejem-
plo, los datos de denuncias, a
pesar de que estamos inician-
doelafio y hay que ver como
se van desarrollando, es que
una gran parte del aumento

en la region tiene que ver con
denuncias por discrimina-
cion, y eso nos invita a refle-
xionar respecto a como se es-
tan dando las relaciones en es-
tablecimientos educacionales
en términos del aprendizaje,
de como podemos desarrollar
justamente en los centros edu-
cativos relaciones que estén
basadas en el respeto, enlava-
loracion de la diversidad, en-
tendiendo ademas que la con-
vivencia es un aprendizaje
fundamental y un pilar para la
construccion de unasociedad
democratica.

- Tengo entendido que hay una
mesadetrabajosobre el tema.
-Bueno, en primer lugar, la te-
matica de convivencia la he-
mos abordado desde el eje de
convivencia y salud mental
del Plan de Reactivacion, don-
de estamos fortaleciendo las
capacidades de los equipos
para abordar estas acciones a
través de programas tan im-
portantes como el programa
A Convivir se Aprende, tam-
bién la actualizacion de la Po-
litica Nacional de Conviven-
cia, un programade bienestar
para equipos educativos y
otras acciones. Pero también
entendemos que lo que pasa
en los establecimientos tam-
biénes un reflejo de lo que pa-
54 €N sUs entornoes, y es por
eso que también la tematica
de avanzar en generar espa-
cios protegidos ha sido mate-
ria de ocupacion por nuestro
ministerio, por lo que hemos
desplegado el programa Co-
munidades Educativas Prote-
gidas, cuya mesa regional, Ii-
derada por nuestro delegado
presidencial regional y con
participacion de otras carte-
ras, como Desarrollo Social y
Familia, la Seremi de Seguri-
dad, las delegaciones presi-
denciales provinciales, Senda,
entre otros, hemos articulado
acciones para mirar también
como fortalecemos que los es-
tablecimientos educativos se-
an espacios seguros tanto en
su interior como en su entor-
no.

-¢Comosehace cargode este te-
ma la Leyde Bienestar de Comu-
nidades Educativas?

-Por un lado, estamos fortale-

ciendo en las comunidades
educativas sus herramientas y
capacidades para poder pro-
mover una buenaconvivencia
y prevenir la violencia. En ese
marco, hemos desarrollado el
proyecto de ley de Conviven-
cia, Buen Tratoy Bienestar de
los Equipos Educativos, que lo
que viene a hacer es fortalecer
estas herramientas, y que ade-
mds ponga el foco en algo que
nonecesariamente habiasido
abordado en las politicas edu-
cativas de las iiltimas décadas,
que es como valorar la autono-
mia pedagogica que realizan
las ciudadanas conscientes y
los equipos educativos, en tér-
minos de su resguardo y pro-
teccién, dentro del quehacer
cotidiano que realizan. Y por
otro lado, también hemos for-
talecido la articulacién inter-
sectoriala través de programas
como Comunidades Educati-
vas Protegidas, y que este pro-
yecto de ley también avanza
en esa linea, entendiendo que
lo que pasa en el estableci-
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miento educativorefleja lo que
pasa en su entorno, y por lo
tanto requiere no solamente
un esfuerzo de una cartera, si-
no que también requiere una
mirada de Estado sobre como
avanzar en espacios educati-
vos protegidos y bienestar.

- ¢Enqué etapa estd la tramita-
cién de ese proyecto?

- El proyecto de ley ha avanza-
do firmemente, nosotros espe-
ramos que pueda concretarse,
por supuesto con los compro-
misos que tenemos dentro de
nuestra agenda legislativa co-
mo Ministerio de Educacion, y
estamosseguros y segurasque
vaaser unaporte, de hecho ha
sido parte de las conversacio-
nes, y también un trabajo pre-
legislativo muy importante y
relevante con distintas organi-
zaciones, como el Colegio de
Profesores y Profesoras, entre
otros. Asi que esperamos que
pueda concretarse pronta-
mente y eso nos permita entre-
garmejores herramientas a las

“Entendemos que
lo que pasaen los
establecimientos,
también es
unreflejodelo
que pasa ensus
entornos”.

comunidades educativas para
promover una buena convi-
vencia.

- ZHan sondeado si hay apoyo
dentro de la oposicion paraapro-
bar este proyecto?

- Bueno, como es propio de la
agenda legislativa que hemos
llevado como objeto, hay que
recordar que hemos tenido
muchos logros en materia de
legislativa, como la ley de repa-
racion de la deuda historica,
entre otros. Por supuesto que
durante la tramitacion hemos
tenido una disposicion de did-
logo y colaboracién con todas
las fuerzas politicas, enten-
diendo que aqui hay que avan-
zar en una mirada de politicas
de Estado que nos permitan
abordar temas tan relevantes
como es la convivenciadentro
de los establecimientos.

DEUDA HISTORICA
-Yapropdsito de la deuda histé-
rica zen qué estd ese tema?

- Estamos enun proceso encu-
alyalaleyhasido promulgada
y estamos desarrollando una
serie de encuentros y también
de apoyos para que las y los
docentes que fueron afecta-
dos por la deuda historica
puedan realizar su postula-
cidn a través del portal solu-
ciondeudahistorica.mine-
duc.cl, entendiendo que tie-
nen de aqui hasta el 31de di-
ciembre del 2026 para hacer
este proceso. Sin embargo,
hay una fecha que es muy re-
levante y por eso hemos esta-
do trabajando arduamente y
coordinadamente con el Co-
legio de Profesores y Profeso-
ras de Chile, pensando que
aquellos profesores con mas
avanzada edad estamos ha-
ciendo la invitacién a que
puedan hacer la postulacion
antesdel 15dejunio, queesla
fecha de corte, para aquellas
personas gue van a poder re-
cibir este aporte econémico

en este primer afo, tanto en
el mes de octubre, la primera
cuota, como a inicios del afio
siguiente, la segunda.

- En el plano de la educacidn su-
perior, ;cdmo ve usted los con-
flictos que hay en la Universidad
de Playa Ancha y en la de Valpa-
raiso, dondehay parogeneral de
los estudiantes de ambos plan-
teles, por temas como infraes-
tructuradeficitaria yproblemas
sanitarios?

- Nosotros respetamos mucho
la autonomia universitaria,
especialmente en un contex-
to global, donde las universi-
dades estan han sido cuestio-
nadas y muchas veces interve-
nidas, como lo podemos ver
en otros paises. Nosotros en
primer lugar quiero dejar en
claro que respetamos mucho
la autonomia universitaria y
el quehacer que realizan las
mismas, no obstante, por su-
puesto que estamos monito-
reando y que estamos siem-
pre ala esperade que ojald se
puedan generar los dialogos y
la coordinacion y colabora-
cion entre lo que legitima-
mente han planteado los estu-
diantes, en relacion a lo que
las casas de estudios van a
realizar. Sabemos que la edu-
cacion, en toda la trayectoria
educativa, tiene distintos de-
safios y, por lo tanto, es muy
relevante que esos desafios y
los nudos criticos puedan re-
solverse a través del dialogo
que permita generar las solu-
ciones, las mejoras concretas
para el fortalecimiento de las
comunidades.

- {De qué manera se puede apo-
yar por parte del Gobierno, al
menosa laUniversidad de Pla-
yaAnchaya la UV, que son esta-
tales?

- Bueno, la Universidad de
Playa Ancha, mas alla de que
sea estatal, también respeta-
mos su autonomia universita-
ria. No obstante, nosotros es-
tamos, por supuesto, muy
preocupados y también mo-
nitoreando y a la espera de
que esto tenga una pronta y
buena resolucién, tanto para
los estamentos de estudian-
tes, de funcionarios, y por su-
puesto, lo que puedan realizar
las casas de estudios. 3



