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MaRIo DEL CARPIO, SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION MUNICIPAL DE VALPARAISO:

“El impacto economico de las licencias
bordea los 300 millones de pesos”

El ejecutivo detall6 que el 97% de los casos de personas que viajaron al extranjero, pese a tener reposo médico,
corresponde a la Direccion de Salud Primaria. Ademas, sefiala que se realizaran sumarios de forma individual.

Antonella Valverde H
La Estrella de Valparaiso

1secretario general de
E la Corporacién Muni-
cipal de Valparaiso,
Mariodel Carpio, realizé un
acabado diagnostico de las
implicancias que ha tenido
en la institucién que dirige
el reciente informe emitido
por la Contraloria General
de la Repiiblica, que reveld
unaserie deirregularidades
en la gestion de licencias
médicas
La comuna porteiia, de
hecho, se vio afectada patri-
monialmente por esta si-
tuacion, en que funciona-

rios viajaron al extranjero
pesea tener reposo médico.

- ¢Cudntas licencias médicas
irregulares han podido ser
detectadas frentea estein-
forme de Contraloria?

- El informe de Contraloria
arroja un total de 209 licen-
cias médicas, que impactan
a 143 funcionarios.

- {De qué areason espedfica-
mente?

- Estos funcionarios son par-
tedela Corporacion. E197%
de los involucrados o de-
nunciados por Contraloria
corresponde a la Direccién
de Salud Primaria. Del total,

143 funcionarios, 126 seen-
cuentran activos. Quiero in-
sistir en que el 55% pertene-
ce al estamento profesional
de salud: ahi hay enferme-
ras, matronas, médicos, ki-
nesiologos. El 25,4% son
técnicos de nivel superior
en salud. Luego, entre un
15% y 17% corresponde a
téenicos de salud, adminis-
trativos, auxiliares y perso-
nal de farmacia. Esencial-
mente eso.

- E197% son funcionarios de
salud primaria. ;Y de qué
areas son el 3% restante?

-Corresponde a Cementerio
y Servicios Populares. En to-

tal, tenemos seis casos ahi.

-¢Han podido tener alguna
estimacion del perjuidio eco-
némico que esto ha involu-
crado?

- Hay dos costos que genera
estadenuncia realizada por
Contraloria a estos 143 fun-
cionarios. Uno tiene que ver
con el impacto econdmico
en términos de licencias
médicas, y otro con el costo
asociado a la prestacion del
servicio. En este segundo as-
pecto, lorelevante es que la
existencia de este tipo de
practicas debilita un servi-
cio de salud que aspiramos
aque sea digno, seguroy de
calidad. Impacta directa-
mente sobre los portefios,
de esono hay duda. Elim-
pacto econdmico de las li-
cencias, que atin se estd cal-
culando, bordea los 300 mi-
llones de pesos.

- ¢5e realizardn los sumarios
correspondientes o habra
netamente desvinculacion,
como han hecho otras enti-
dades?

- La alcaldesa Camila Nieto
me ha instruido particular-
mente —y de forma enfiti-
ca— porque estd muy preo-
cupada por esta situacion,
dado el impacto que, insis-
to, tiene sobre los portefios
y portefias. Evidentemente
es algo que resiente la salud.
A partir de ello, me instruys
llevar adelante los sumarios
correspondientes a las per-
sonas denunciadas, con ce-
leridad, transparenciay ase-
gurando el debido proceso,
para los 143 funcionarios.
Este oficio de Contraloria,
de cardcter confidencial,
nos llego recién el jueves a
las 16:00 horas. Y el dia vier-
nes, alas 12 del dia —es de-
cir, en menos de 20 horas —
se dictaron las resoluciones
para instruir los sumarios
de forma individual. Aqui
no aplicamos el principio de
economia procesal, porque
creemos que las responsabi-

La alcaldesa ha
dicho claramente
que los portenos y
portenas pueden
estar tranquilos,
situaciones como
estanovana
quedarenla
impunidad, caiga
quién caiga.

Mario Del Carpio

lidades son individuales.
Par ello, debe existir una in-
vestigacion que aborde cada
caso por separado.

- ¢Se hard la denunciaen el
Ministerio Piblico?

- Primero, llevaremos ade-
lante los sumarios, insisto,
con las caracteristicas que le
comentaba: celeridad,
transparenciay debido pro-
ceso. Luego se aplicardn las
medidas que la norma nos
permite. Sien estas investi-
gaciones se observan he-
chos que eventualmente
puedan constituir delito, los
pondremos a disposicion
del Ministerio Piiblico. Laal-

caldesa ha dicho claramen-
te que los portenos y porte-
fias pueden estar tranqui-
los: situaciones como esta
novanacuedaren laimpu-
nidad, caiga quien caiga.

- §Qué piensan ustedes —co-
mo Corporacion— de la fis-
calizacion que pudo haberse
realizado en la administra-
cion pasada? ;Existira algu-
na responsabilidad politica,
tanto municipal como corpo-
rativa?

-Solo puedo indicar respec-
to de ello que el periodo de-
nunciado por la Contraloria
General de la Reptiblica obe-
decea los anos 2023 y 2024.
En consecuencia, evidente-
mente es un periodo admi-
nistrado por el gobiernoan-
terior. De las normas que
pudieran haber ocurrido, la
verdad, es que nopuedo ha-
cer comentarios respecto.

- iComohareacdonadola al-
caldesa frente a esta situa-
cién?

- Respecto a la preocupa-
cién y ocupacion de laalcal-
desa, esto ha quedado de-
mostrado con sus instruc-
ciones, considerando espe-
cialmente el impacto que
esta situacion tiene sobre
los vecinos y vecinas de Val-
paraiso. La llegada de la al-
caldesa tiene como objetivo
que Valparaiso funcione, y
funcione incrementando
los niveles de bienestar de
los portefos y portefas.
Evidentemente estas prdc-
ticas irregulares las recha-
zamos y condenamos. Es-
peramos estar a la altura,
paraque la comuna de Val-
paraiso y sus vecinos estén
tranquilos: en este caso se
realizardn las investigacio-
nes y se aplicaran las medi-
das que la normativa per-
mita. Insisto, caiga quien
caiga. No habrd impunidad
frente a la denuncia hecha
por la Contraloria.

- ¢Qué protocolos ofiscaliza-
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LA CORMUVAL SE VIO SALPICADA POR LOS CASOS DE LICENCIAS.

ciones van a implementar
desde ahora en adelante?

- Como organizacion y co-
mo Corporacién nos corres-
ponde ir monitoreando de
manera permanente y con-
tinua las licencias médicas
que se van presentando en
la Direccién de Personas.
Una de las preocupaciones
nuestra y de la alcaldesa en
particular, desde que asu-
mimos el gobierno local,
eraque el promedio de dias
por licencia, por distintos
motivos, no aumente. Has-
ta ahora, se ha mantenido
en 11 dias promedio respec-
to del afio 2024. Estamos
trabajando en distintas
dreas de la Corporacién pa-
ra crear ambientes que fa-
vorezcan un mejor desem-
peno y reduzcan la presen-
tacion de licencias de esta
naturaleza.

- ¢Cudl es el diagnéstico ac-
tual del sistema desalud en
Valparaiso y qué avances

concretosse han logrado du-
rante esta gestion?

- El tema de la salud es una
de las principales preocupa-
ciones de laalcaldesa, y fue
un elemento clave que me
encomendd al asumir la
gestion de esta corpora-
cién. Tiene que ver con c6-
mo acercamos la salud a las
personas. No hay duda de
que la infraestructura de
salud en el puerto es muy li-
mitada y la demanda supe-
ra con creces la oferta dis-
ponible. Por eso, hemos
creado nuevos puntos de
vacunacién con un estin-
dar diferente, elevando el
nivel de atencion e inten-
tando mejorar la experien-
cia. Por otro, estamos incor-
porando mejoras tecnologi-
cas. Pronto repondremos
un programa destinado a
personas mayores con en-
fermedades crénicas, para
que puedan recibir sus me-
dicamentos en casa duran-
te el invierno, &



