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Editorial 

La docencia en 
tiempos de la IA 
Urge un nuevo contrato pedagógico 

que combine las normativas, rediseños 

curriculares y acompañamiento docente. 

airrupción de la inteligencia artificial 

(1A) generativa en el ámbito de la educa- 
ción superior no solo ha venido a trans- 

forma las herramientas de aprendizaje, 
sino que interpela el sentido mismo de 

la docencia universitaria. Esta tecnología ha dejado 

de ser una promesa para convertirse en una reali- 

dad que atraviesa la planificación didáctica, la eva- 

luación y la relación con el conocimiento. 

Elacadémico de la Facultad de Economía, Gobierno 
y Comunicaciones de la Universidad Central, Nassib 
Segovia, ha explicado que la IA ofrece oportunida- 
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rencia argumentativa 
delos estudiantes. Esta 

delegación de tareas permite a los docentes enfocar- 

se en lo esencial: acompañar el aprendizaje, promo- 

ver el pensamiento crítico y cultivar el juicio ético. 

Sin embargo, no basta con “usar” IA. Se requiere 

una alfabetización digital profunda y una actitud re- 

flexiva. El diseño de prompts, la supervisión del con- 

tenido y su adecuación pedagógica son nuevas com- 

petencias que deben ser reconocidas y fortalecidas. 

La dimensión ética es clave. ¿Qué ocurre cuando 

los estudiantes emplean IA como tutores, redactores 
o sustitutos del esfuerzo intelectual? No se trata de 
prohibir, sino de orientar: establecer criterios claros 

que promuevan un uso formativo y responsable. 

Urge un nuevo contrato pedagógico que combi- 

ne normativas, rediseños curriculares y acompa- 

ñamiento docente. La IA no es una amenaza, sino 
un agente de transformación que exige repensar 

qué y cómo enseñamos. El verdadero desafío no 

es tecnológico, sino profundamente educativo. 

O 
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El buen funcionario público 

Joría General de la República quenos debe indignar ato- 
di 1s de 25.000 funcionarios públicos en el país ha- 

brían hecho uso de licenciasmédicas mientras viajaban al extran- 
ero. Una práctica inadmisible, que no solo constituye una falta 
grave ala probidad, sino también un daño directo ala confianza 
dela ciudadanía en sus instituciones. 

Enel caso del municipio de Valdivia, hemos recibido la noti- 
ficación de 164 casos que deberán ser investigados. 

Contemplando el universo total de funcionarios municipales 
hasta el año 2024 —incluyendo las áreas de salud, educación y 
planta municipal- esto representa alrededor del 3% del total de 
4.362 trabajadores y trabajadoras. 

Como alcaldesa, quiero ser clara: seremos absolutamen- 
te rigurosos e inflexibles frente a quienes no cumplen la 
normativa y dañan la fe pública. Este tipo de acciones no 
tienen cabida en un municipio que debe estar al servicio de 
la gente, no de intereses personales. 

Lo más indignante es que muchos de estos casos se concen- 

D urante esta semana conocimos un informe de la Contra- 
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tran en áreas críticas como salud y educación, donde el compro- 
miso de quienes trabajan es vital para atender a quienes más lo 
necesitan. Actitudes como estas no solo faltan a su deber y nor- 
mativa, también empañan el trabajo honesto y esforzado de la 
mayoría: los buenos funcionarios públicos. 

Hoy quiero dirigirme precisamente a ellos y ellas. A quienes 
cada día se levantan con vocación de servicio, con cariño por su 
labor y por la ciudad. A quienes entienden que el rol público es 
noble, quela lealtad está con la ciudadanía. 

En mirecorrido como alcaldesa he conocido funcionarias y 
funcionarios que son ejemplo de compromiso, de responsabili- 
dad y de entrega. 

Es por ustedes, por la defensa de su honra y del valor de lo 
público, que vamos enfrentar estas situaciones con toda la se- 
veridad que corresponde. 

Porque en Valdivia, lo decimos con convicción: no hay es- 

pacio para el abuso venga de donde venga. Y porque sí cre- 
emos -y lo vemos a diario- en el buen funcionario público, es 
que defenderemos la honra y probidad en las instituciones. 
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“En el marco de la tramitación de la Ley de Presupuestos 
2026, es imprescindible fortalecer las capacidades 

y económicas de la Contraloría General de la 
República, de tal modo que puedan seguir ejerciendo 
con mayor eficiencia y eficacia su rol fiscalizador. 
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Sobre necesidad de activar Comisión Bicameral para apurar modernización del Estado 
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40 años |25 de mayo de 1985 

Encuentro ecológico 

Un “gran encuentro ecológico” yla 
realización de diez jornadas de aná- 
lisis tendrá el curso que impulsala 
Secretaría Provincial de la Juventud 
y que inauguraráel Secretario Nacio- 
nal, Ignacio Fernández. El organis- 
mo prepara actividades juveniles al- 
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30 años |26 de mayo de 1995 

Aprueban crear un Casino 

En la mañana deayer el Consejo Re- 
gional resolvió en favor de la pro- 
puesta valdiviana para la creación 
de un casino de juegos enlaciudad, 
con 12votosa favor, 3 abstenciones 
y 2en contra. La organización dis- 
cute logística para la inversión y eje- 
cución del proyecto. 

20 años |26 de mayo de2005 

Nocerrarán planta Celco 

Es definitivo, en vez de revocarla 
Resolución de Calificación Ambien- 

talN 279/98, dela planta Valdivia de 
Celco, la Corema de la Región de 
Los Lagos, optó por modificar el 
permiso ambiental, permitiendo a 
la empresa funcionar, siempre y 
cuando cumpla con normativa. 
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