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[C) Correo 

Másalládelaslicenciasmédicas 

e El uso fraudulento y masivo de li- 
cencias médicas en Chile, evidencia 

no sólo una práctica indebida, sino el 
deterioro de nuestra cultura laboral y 
del sistema de salud que debería pro- 
tegernos. Los recientes casos no son 
hechos aislados, sino la expresión de 

una crisis estructural que pone en du- 
da la ética cotidiana y la eficacia insti- 

tucional. 

Según datos de la Superintenden- 
cia de Seguridad Social, solo en 2023 
se emitieron más de 7 millones de li- 

cencias, con un gasto superior a los 3 
billones de pesos. Una proporciónim- 
portante se vincula a trastornos de sa- 
lud mental, reflejando una realidad 

crítica, así como un desafío para el sis- 

tema. A esto se suma lo expuesto por 

la Contraloría, donde más de 25 mil 

funcionarios públicos viajaron al ex- 
tranjero mientras estaban conlicencia 
médica. Además, seidentificaron mé- 

dicos que emitieron volúmenes de li- 

cencias que desafían toda lógica pro- 
fesional. La fiscalización por parte del 
sistema de salud sigue siendo insufi- 
ciente y la falta de control efectivo so- 

lo amplifica el problema. 
Más allá de los números, hay un 

costo humano ineludible. Cada licen- 

cia injustificada sobrecarga a quienes 
síacudena sus trabajos, muchas veces 
en contextos exigentes y con escasos 
recursos. Esto deteriora su salud men- 

tal, debilita la moral colectiva y gene- 
ra un ambiente laboral hostil. Como 

dice el refrán: “Es más cara la vaina 
quel sable”. Seguir pagando licen- 
ciassincontrol es más costoso que in- 
vertir en una fiscalización eficaz. 

Desdela vereda de quienes cuida- 
mos, sabemos que un sistema agota- 
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Hay soluciones duraderas y otras quesólo parchan un problema. Estadelaima- 

  

genpareceser delas segundas y busca cubrirun “evento” que existeenlos ado- 
    

do y sobrecargado no solo falla al 
usuario, sino también al trabajador. 
Este escándalo no puede quedar re- 
ducido a un titular pasajero. Urge 
avanzar hacia un modelo que asegure 
reposo digno, sanción justa y protec- 
ción efectiva, antes de que el abuso 
termine por destruirla confianzaen el 
sistema y el valor del trabajo honesto. 

Mg Viviana Rodas Kiirten 
Académica Escuela Enfermería 

Facultad de Salud 
Universidad Santo Tomás 

Caída de la natalidad 

eLareciente caída en la tasa de nata- 
lidad en Chile —una baja de más del 
50% en los últimos 30 años- ha en- 
cendido lasalarmasen distintos secto- 
res políticos. Sin embargo, este fenó- 
menono puede abordarse úúnicamen- 
te desde una mirada estadística eco- 

quines de calle Yerbas Buenas, en Valdivia. Juzgue usted su utilidad. RBA. 

nomicista. ¿De qué sirve contar naci- 
mientos sino contamos con políticas 
reales para cuidar a quienes cuidan? 

La decisión de muchas mujeres de 
postergaro renunciar a la maternidad 
responde, en gran parte, a unsistema 
quecastiga, culpa y abandona a qui 
nes ejercen el rol de madres y cuida- 
doras. Porqueen Chile, lamaternidad 
nosoloesuna elección: muchas veces 
se convierte en una desventaja estruc- 
tural. 

ElEstado chileno ha fallado histó- 
ricamente en proteger a las madres. 
Enel mundo laboral, ser madre sigue 
siendo una sentencia: se traduce en 

menores sueldos, menos oportunida- 
des de ascenso, y una presión social 
quecastiga con culpa constante. “Ma- 
la madre” por trabajar mucho. “Mala 
trabajadora” por cuidar a tus hijos. 

Esta doble condena produce des- 
gaste, precarización y, muchas veces, 
la renuncia forzada a uno de los dos 
mundos. En la mayoría de los casos, 

  

  

las mujeres optan—o son empujadas— 
a priorizar el cuidado, sacrificandosu 
autonomía económica y su desarrollo 
personal. 

Pero lo más grave no essolo la fal- 
ta de apoyo; es la impunidad. Hoy en 
Chile, miles demujerescrían solas. Pa- 
dres que desaparecen, que no pagan 
pensiones, que no participan activa- 
menteenlacrianza. Y un Estado que, 
alnointervenir durante años, sevuel- 
ve cómplice del abandono. 

Ser madre soltera no es un estilo 
de vida: es una estructura impuesta 
por la irresponsabilidad masculina y 
la omisión estatal. 

¿Hasta cuándo seguiremos nor- 
malizando que el cuidado recaiga ex- 
clusivamente en las mujeres? ¿Hasta 
cuándo las mujeres seguirán pagando 
el precio de una maternidad solitaria 
y socialmente castigada? 

Cuidar no puede seguir siendo un 
castigo. Debe ser un derecho, compar- 
tido y protegido. 

Es hora de que el Estado chileno 
intervenga de forma decidida. Noso- 
lo como discurso, sino también con 
acciones concretas para promover y 
garantizar— la corresponsabilidad. Ne- 
cesitamos una legislación firme que 
penalice el abandono parental, asíco- 
moexisteen otras legislaciones, como 
en Colombia, con penas de prisión 
efectiva que llegan hasta los 8 o 10 
años en promedio. 

Quien trae una vida al mundo de- 
be hacerse cargo. No es solo un deber 
económico. Es una responsabilidad 
afectiva y presencial. 

María de los Ángeles Mesa 
Vicepresidenta de la mujer 

PS Región de Los Ríos. 
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[Cc] Columna 

Mujeres leñeras de Los Ríos 

pa 

Claudia Lopetegui Moncada 
Seremi de Energía Los Ríos 

1Ministerio de Energía, mediante la Oficina 
de Género y Derechos Humanos, convocóa 
un espacio de conversación con leñeras de 

lasregiones de O'Higgins, Los Lagos, LosRíos, Mau- 
le, Ñuble, Biobío y Aysén, con el objetivo de levan- 
tar oportunidades, barreras, necesidades y otros 
factores que son de interés para las mujeres que se 
desempeñan en el rubro. 

Enesta oportunidad, mediante un ejercicio co- 
laborativo de identificación de fortalezas, debilida- 
des, oportunidades y amenazas del sector, se logra- 
ron acordar importantes desafíos y consideracio- 
nes. Entre los cuales se especificó la necesidad de 
disponer de una mayor oferta de capacitación y for- 

maciónenmaterias de alfabetización digital, conta- 
bilidad, marketing y otras áreas de gestión integral 
desus negocios. Por otra parte, se estimó la impor- 
tancia de la comercialización de leña con Sello, ca- 
paz de representar un energético renovable, soste- 
nible y seguro. 

En nuestra región, hay aproximadamente 25 
mujeres leñeras, la gran mayoría posee el Sello Cali- 
dad de Leña y ha recibo aportes del Ministerio de 
Energía, a través del fondo Leña Más Seca, para 
construir centros de acopio o compra de maquina- 
ría. Ellasson un motor indiscutible de desarrollo, ya 
que, además, contribuyen con 19 mil mt3 estéreos 
deleña para las y los vecinos. 

Varias de estas mujeres participaron de este en- 

cuentro, donde se destacó la vocación, sabiduría y 
tradición familiar de este sector, las que se propo- 
nen como un factor clave en la percepción de con- 
flanza al momento de entregar asus clientes calidad 
enel combustible. 

La conformación de espacios de asociatividad, 

entre mujeres productoras y comercializadoras de 
leña, propicia mejores alternativas para la elabora- 
ción y articulación de iniciativas y políticas públicas 
con enfoque de género pertinentes a las reales ne- 
cesidades delas personas. 

Como Gobierno, esperamos que esta instancia 
sea el punto de partida para generar una virtuosa 
red de leñeras con más voz y con mayores ventajas 
competitivas. 

[C) Columna 

Iván 

Flores García 
Senador por 

Los Ríos 

Roboa 
descampado 

L escándalo de las licencias 
E fraudulentas o licencias “via- 

eras” ha generado un verda- 
dero remezón en todo el país y con 
justa razón. 

Conocer la existencia de miles de 
casos de personas que estando con es- 
te permiso se dedicarona viajar gene- 
rando un daño millonario al Estado 
de Chile ha sido un golpe directo a la 
probidad, dejando sobre la mesa un 
inaceptable modo de lucrar, engañar 
y hacerlo en forma reiterada por 
años. 

Porque si bien el Informe de la 
Contraloría se centra en los casos de- 
tectados en 2023 y 2024, hace ya 14 
años había clarosindicios deque esto 
estaba ocurriendo, pues se firmó un 
convenio entre a Superintendencia 
de Seguridad Social y la PD! para de- 
tectar estos hechos. El fenómeno es 
antiguo y transversal, y debesin duda 
alguna cortarse de raíz, conlas sancio- 
nes más ejemplificadoras que estén 
disponibles. 

Hasido, como he dicho en diver- 
sos medios, un portonazo aChile y un 
roboa descampado. 

Hoy debe castigarse a aquellos 
funcionarios públicos que cometie- 
ron delitos y esto no se resuelve sólo 
'conuna investigación administrativa. 
Ya se ha publicado la nueva ley que 
aumenta las sanciones a presidio me- 
nor en su grado medio a máximo y 
tuna multa de trescientas a mil unida- 
des tributarias mensuales para el fa- 
cultativo que otorgue licencias médi- 
cas fraudulentas, y sibien esperamos 
quesea un freno, faltamucho por ha- 
cer y porsaber. 

Evidentemente la nueva ley pro- 
mulgada hace unos días, que aumen- 
talas sanciones incluyendo presidio 
paralos infractores, contribuirá, pero 
apunta esencialmente alos emisores, 
por ello no basta y se deben realizar 
todas las acciones necesarias para fre- 
nar estos hechos de raíz. 

Aún está pendiente el ingreso de 
un proyecto que moderniza el siste- 
ma integral de licencias médicas y no 
podemos seguir esperando. 

En esta última cuenta pública es- 
peramos se confirme porque no hay 
más tiempo. 
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