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Codelco
pasa a los despidos

POR EQUIPO EMPRESAS

La caja de Pandora abierta
por Contraloria sobre el mal
uso de licencias médicas en
el sector publico para viajar
fuera del pais repercutié
también al interior de las
empresas estatales que, a
distintas escalas, haniniciado
procesos e investigaciones
internas.

La primera en tomar cartas
sobre el asunto fue Codelco,
la que, una vez conocida la
informacion revelada, inicié
una serie de acciones para
sancionar alos involucrados.

Segun informo la misma
minera, un total de 21 perso-
nasya fueron desvinculadas
de la Corporacién y avanzan
en el analisis de otros 97
casos. “Cualquier irregula-
ridad sera sancionada conla
méxima severidad, como lo
hemos hecho hasta ahora”,
comento la cuprera.

Contraloria identificé un
total de 204 licencias de estas
caracteristicas en Codelco, las
cuales involucran a 153 per-
sonas, detallo la estatal. De

i, Enap, BancoEstado, Metro
y TVN comentaron las acciones

que estan llevando adelante para
investigar sus respectivos casos

compartidos por la Contra-
lorfa ameritan una reaccién
enérgicaen los casos en que se
confirmen irregularidades”.

También en el sector mi-
nero, la Empresa Nacional de
Mineria (Enami) fue apun-
tada por el 6rgano contralor
con siete casos. Consultada
la firma, indicé que cuatro
de las personas involucra-
das son extrabajadores que
dejaron sus labores el afio
pasado, mientras que tres se
mantienen con una relacién
laboral vigente.
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Respecto a estos ultimos,
desde la estatal indicaron que
estan realizando las inves-
tigaciones correspondientes
solicitadas por Contraloria.

ENAP y TVN
En el caso de la petrolera
estatal ENAP, la compaiiia
emiti6 una declaracion, tras
una primera revision de la
informacién oficial remiti-
da por el drgano contralor,
donde constataron que los
casos referidos corresponden
a 70 personas, algunas de
las cuales ya no estan en la
organizacion.

Sin embargo, la compaiiia
reconocid que respecto de
todos los casos notificados
por la Contraloria iniciaron
una investigacién “respon-
sable, rigurosa y expedita,
resguardando debidamente
los derechos de todas las
personas involucradas, con el
fin de tomar las medidas per-
tinentes, segtin la normativa
vigente nuestro Reglamento
Interno y Cédigo de Etica”.

“En Enap velamos por el
actuar integro y responsable
de todas/os quienes somos
parte de la compania”, agre-
garon.

En el caso de Televisién
Nacional de Chile (TVN) co-
mentaron que el directorio
de la empresa instruyo a

rige por el Cédigo del Trabajo
y no por el Estatuto Admi-
nistrativo.

Metro y BancoEstado
La polémica también salpi-
c6 a Metro, cuyo primer caido
fue su gerente corporativo de
Personas, Patricio Baronti,
quien renunci6 al cargo tras
confirmar que viajo fuera del
pais mientras se encontraba
con un permiso médico.

El ejecutivo expreso que fue
un error por desconocimiento
de la regulacion existente y
que no hubo mala fe en su
actuar. En una carta enviada
a los trabajadores de Metro,
explico que el viaje de cinco
diasjunto a sumadre formaba
parte de su proceso de recu-
peracién médica, donde los
especialistas le recomendaron
evitar quedarse en casa.

Respecto a la totalidad de
los casos, desde la compariia
del tren subterraneo indica-
ron que yarecibieron el oficio
de Contraloriay se encuen-
tran en plena recopilacién de
antecedentes “para adoptar
las medidas disciplinarias
que correspondan segun lo
que dispone nuestro regla-
mento internoy la legislacién
aplicable”.

En el caso de BancoEs-
tado, la entidad comunicd
la semana pasada el inicio
de un proceso interno de
revisién “exhaustiva” conel
objetivo de evaluar casos que
involucren a trabajadores de
laentidad. De acuerdo conel
informe de Contraloria, en
la empresa se reportaron
317 Casos.

Consultado por el avan-
ce de esta investigacion,
BancoEstado decliné hacer
comentarios.

Desde que Contraloria des-
tapo el caso el martes de la
semana pasada y revel6 que
25 mil funcionarios publicos
viajaron al exterior durante
el periodo de reposo indicado
en sus licencias médicas,
una serie de autoridades y
funcionarios han renunciado
a sus cargos.

De acuerdo con informa-
cién dada a conocer hace

° DE 118 PERSONAS 1 ) s _
ellas, 118 estaban trabajando INVOLUCRADAS HA la Ggrenc1§ de C(l)ntrla‘lorla dos Fhas por el r!'umstro de
en la empresa al momento realizar la investigacion de Hacienda, Mario Marcel,
o : R DESPEDIDO CODELCO : S
de recibir la informacién HASTA AHORA los cinco casos detectados a la fecha se han iniciado

de la entidad liderada por
Dorothy Pérez.

A diferencia de lo que ocu-
Ire en otros estamentos del
sector publico, que se rigen
porel Estatuto Administrati-
vo, desde Codelco precisaron
que sus trabajadores se rigen
por el Cddigo del Trabajo,
pero que “los antecedentes
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TRABAJADORES

SON LOS CASOS DE ENAP

“con la maxima rigurosidad”.

Lo anterior, “con el objeto
de contar con todos los ele-
mentos que permitan tener
claridad de los hechosy hacer
efectivas las responsabilida-
des que correspondan, todo
ello en el mas breve plazo
posible”, dijo la empresa
que, al igual que Codelco, se
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sumarios que alcanzan a
6.592 empleados (sin contar
las municipalidades), perte-
necientes a un total de 131
servicios publicos.

Marcel indic6 que aproxi-
madamente uno de cada 10
funcionarios involucrados en
estos casos ingreso al Estado
a partir del ano 2022.



