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En pandemia, mds de 37 mil empleados fiscales cobraron el beneficio sin reunir los requisitos:

A cinco afios del escandalo por el
bono clase media, los resultados de los
sumarios no se conocen publicamente

Tal como sucede ahora con los funcionarios ptiblicos que viajaron al exterior cuando tenfan licencias
meédicas, en 2020 hubo gran controversia y se anunciaron masivas investigaciones administrativas.

EQUIFOS DE NACIONAL
y ECONOMIA Y NEGOCIOS

“Queremos busca
una solucién, pero hay

En 2020 el escandalo del bono clase media

tuvo una amplia repercusion piiblica.

Desde el Gobierno se argu-
mentd que la informacién sobi
los sumarios estaria en el Min

terio del Interior, porque
cuando hay

“ Sieran

Jfuncionarios piiblicos,
con sueldo, trabajo
estable y ademds piden el
bono, literalmente se
pasaron de rosca,
cometieron un delito”,

CRISTIAN MONCKBERG

MINISTRO SECRETARIO GENERAL DE LA
PRESIDENCLA, EN 2020, SOBRE EL
ESCANDALO DEL BONO GLASE MEDIA.
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B No perdieron su
empleo ni sus ingresos

Si bien la alerta del SII
abarcaba a 437 mil personas,
las criticas se centraron en los
37.100 empleados fiscales,
quienes siempre conservaron
sus puestos de trabajo y mantu-
vieron sus salarios permanentes.

Tal como acontece hoy, las re-
acciones de hace cinco afos se
enfocaron en el anuncio de su-
marios administrativos y en la
apertura de una investigacion
penal por parte de la fiscalfa.

El episodio motivd intensos
debates con argumentos como
que los empleados publicos
efectivamente tuvieron una
merma de ingresos por el recorte

de las horas extras, que la plata-
forma web para solicitar el bono
daba pie a confusiones al ingre-
sar los datos y que la entrega del
beneficio se habfa basado en un
acto de buena fe respaldado por
una declaracién jurada.

En ese marco, el SII habilité
mecanismos para que los invo-
lucrados devolvieran el dine-
ro. Muchos lo hicieron rdpido
ante la expectativa de ser inda-
gados por la fiscalia, pero hasta
ahora no ha sido posible cono-
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cer publicamente el resultado
de los sumarios.

W Balance de Hacienda sin
rango de tiempo

Aunque el martes —y a pro-
posito del revuelo provocado
por el caso licencias— el minis-
tro de Hacienda, Mario Marcel,
entregd un balance consolida-
do del gobierno central que in-
dicaba 6.592 sumarios abiertos

#’"‘ﬂﬂ clise medi,

y 1.102 funcionarios que ya no
estdn en sus cargos, no propor-
cioné el rango de tiempo de
es0s antecedentes, por lo que
no fue posible distinguir cuan-
tos ocurrieron antes y después
del informe del jueves 22 de
mayo con el que la Contralorfa
General de la Repiiblica desta-
6 las irregularidades con los
permisos de reposo.

instituciones que, ante casos de
alta connotacién publica, anun-
ciaron la apertura de sumarios.

El Hospital San José, por
ejemplo, informd que el proce-
so disciplinario iniciado el afio
pasado a rafz del informe nu-
mero 29 de la
Contraloria por
diversas anoma-
lias financieras y
administrativas,
y otro similar,
abierto en 2022,

GANARON $0
De los 37.100 empleados
fiscales que recibieron el

bono clase media hace

cinco afios, 9.093

cente—, se detalld que estd “to-
talmente tramitado”. Los que in-
volucran a los directores de los
SLEP Magallanes y Puerto Cor-
dillera se encuentran “en etapa
de investigacion”.

La Subsecretaria de Derechos
Humanos del Ministerio de J
ticia, en tanto, in-
formé que los su-
marios iniciados
por el hallazgo de
44 cajas con carpe-
tas de declaracio-
nes de soldados

“fueron acumu-  declararon bajo juramento  conscriptos corres-

lados al sumario
administrativo
actualmente en
curso, instruido
y tramitado por
la Contraloria General de la Re-
publica”.

La Direccién de Educacién
Fiiblica, a cargo de los servicios
locales de educacién puiblica, re-
porté tres procedimientos de re-
mocion de directores ejecutivos
de SLEF en curso. Sobre el que

haber tenido una
remuneracién de $0 en el
mes de julio de 2020.

pondientes al pe-
riodo 1973-1990
que no habian sido
entregadas al Po-
der Judicial, y por
el descubrimiento de osamentas
humanas dentro de un pote de
margarina en dependencias del
programa de DD.HH. de la car-
tera estdn concluidos. Sobre sus
resultados, decling precisarlos
argumentando lareservade esos
procesos,

Fl caso del IFE Laboral: Involucrados
reaccionaron devolviendo el dinero,
recurriendo a la justicia o no pagando

Codelco desvincula a 21 personas y BancoEstado
asegura estar en “un proceso interno de revision”

Las empresas estatales no quedaron
al margen del escandalo develado por la
Contraloria acerca de funcionarios
publicos que salieron del pais mientras
tenian una licencia médica.

Con 204 licencias sospechosas, Co-
delco, por ejemplo, aparecic en el puesto
13 del ranking elaborado por el ente
fiscalizador con las instituciones publicas
que tenfan mas casos.

Ayer, la minera perteneciente al
Estado informd que ya ha desvinculado a
21 trabajadores por hacer mal uso de
una licencia médica.

“Los trabajadores de Codelco se rigen
por el Cadigo del Trabajo, pero los ante-

cedentes compartidos por la Contraloria
ameritan una reaccion enérgica en los.
casos en que se confirmen irregularida-
des. Las 204 licencias identificadas por
la Contraloria para Codelco involucran a
153 personas, de las cuales 118 estaban
trabajando en la empresa al momento de
recibir la informacidn. De ellas, 21 per-
sonas ya fueron desvinculadas y segui-
mos avanzando en el andlisis de los
demas casos para que cualquier irregu-
laridad sea sancionada con la médxima
severidad, como lo hemos hecho hasta
ahora", indicaron desde la compaiiia a
"El Mercurio”.

En tanto, en BancoEstado —niimero

15 en la némina de la Contraloria, con
317 licencias cuestionadas— reiteraron
que estan investigando los casos asocia-
dos a funcionarios de la institucion
financiera.

“BancoEstado ha iniciado un proceso
interno de revision, con el objetivo de
evaluar casos que involucren a trabaja-
dores del banco. En este marco, se
llevara a cabo una investigacion exhaus-
tiva que permita esclarecer |os hechos, y
las responsabilidades individuales que
correspondan, y se aplicardn las medidas
administrativas y legales conforme a la
normativa vigente”, sefialaron en un
comunicado el viernes pasado.

En mayo de 2023, la Contraloria General
de la Repuiblica emitid un informe en el que
determiné que entre agosto de 2021y
febrero de 2022 el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo (Sence) entregd el
Ingreso Familiar de Emergencia (IFE)
Laboral a pestulantes que no cumplian con
algunos de sus requisitos.

De acuerdo con los antecedentes recogi-
dos en la indagatoria administrativa, entre
los beneficiados a los que no les correspon-
dia habia personas que estaban contrata-
das por un empleador del Estado, pero que
ne cumplian con el requisito de cesantia o
que pveslahan ser 'cms para el Estado
| a honorarios. En
teoria, aquellas condiciones les impedian
acceder al IFE Laboral.

sueldo bruto asociado no podia superar los
tres ingresos minimos mensuales.

Segn la resolucién de 2023 del 6rgano
fiscalizador, los fondos mal gestionados y
que debian ser recuperados ascendian a
$3.574 millones, los cuales ordend restituir
de forma “integra” en un plazo de 60 dias.

La mayor parte de la suma ($2.559
millones) correspondia a personas que
prestaban servicios al Estado bajo la mo-
dalidad de honorarios. Les seguian $579,3
millones entregados a trabajadores que no
estaban cesantes y $435,9 millones asig-
nados a funcionarios centratades por un
empleador estatal.

Desde el Sence explicaron a "El Mercu-
rio” que para recuperar los fondos "se
dictaron todas las resoluciones que orde-
naban reintegros y se presentaron casos de
personas que pagaron y el tema se cerrd;
otras que interpusieron recursos ju
de los cuales algunos siguen vigentes, y un
tercer grupe que no pagd”.

Respecto de esos dltimos casos, el Sence
precisé que notificé a la Tesoreria General
de la Repiblica, la que determina la devo-
lucion de los fondos, via retencidn, en la
Operacidn Renta. La entidad comenté que
el detalle de los montos asociados a esas
recuperaciones se conoceria hoy.

El subsidio era de
hasta $300 mil mensuales

Aquel instrumento consistia en un in-
centivo entregado directamente a traba-
jadores que, estando cesantes en el con-
texto de la pandemia, consiguieran un
trabajo formal.

El subsidio (de hasta $300 mil mensuales
en ciertos casos) se les concedia a los
beneficiados por hasta tres meses y el

BancoEstado figura en el nimero 15 de la nomina del ente fis-
calizador, con 317 permisos de salud cuestionados.

Con 204 licencias médlcassospechnsas. Codelco aparece
en el puesto 13 del ranking elaborado por la Contraloria.

Impacto por escandalo de licencias médicas suma renuncia de gerente de Metro de Santiago

Los alcances del escandalo de las
licencias médicas, en que miles de em-
pleados piblicos salieron del pais estando
bajo permiso médico, se siguen exten-
diendo en la administracion pablica y
distintas reparticiones del Estado.

A la serie de renuncias originadas tras
el informe de la Contraloria, que reveld
que 25 mil funcionaries piiblicos viajaron
al extranjero entre 2023 y 2024 mien-
tras se encontraban con licencia médica,
se sumo la de Patricio Baronti, gerente
corporativo de Personas del Metro de

Santiago. Sequin trascendid, este tltimo
comunico su dimision mediante una carta
enviada a los trabajadores de la empresa,
en la que se desempefiaba desde 2014,

En el documento, el ahora exgerente
corporative de Metro sostuvo que viajo
cinco dias fuera del pais acompaiiado de
su madre, en el contexto de un proceso de
recuperacion médica. "Como parte de mi
tratamiento, los especialistas me reco-
mendaron evitar quedarme en casa,
fomentando desplazamientos y contacto
con personas relevantes para mi".

“La decisién de viajar durante mi licen-
cia fue un error por desconocimiento de la
regulacion existente. Nunca tuve la inten-
cién de abusar, defraudar o faltar a la
ética”, reconocid Baronti.

Entre el periodo mayo 2024 -abyil
2025, el psicologo percibid una renta
bruta anualizada de $247.796.143
($178.173.747 liquida).

La Contraloria detallé gue en el caso de
esta empresa estatal hubo 188 licencias
médicas cuestionadas.

“Dadas las indicaciones que establecio

la Contralor{a General de la Repiblica y el
rol que yo ejerzo en esta empresa, prefie-
ro dar un pase al costado para que todos
los casos se investiguen y se esclarezcan
de la forma mas justa posible”, agregd
Baronti, sobre su salida del cargo,

Los permisos médicos, que permitieron
salir del pais a miles de funcionarios pibli-
cos, han activado una serie de sumarics.
Sin embargo, desde diversos sectores han
planteado sus dudas sobre la efectividad de
estos procedimientos, debido a que en gran
parte de los cases guedarian sin sancion.

Patricio Baronti Correa s Dswculogo de
laU. de Chile y master en Gerencias y Politi-
cas Pilblicas en la U. Adolfo Ibdfiez.




