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Frases 

q Correo 

Funcionarios 

Existe una crítica al gobierno del Pre- 
sidente Boric, queyase reitera y se rei- 
tera, hasta el hartazgo, es que cuando 
un funcionario de su gobierno seequi- 
voca, comete errores, eincluso reitera- 
dos, no pasa nada, absolutamente na- 
da y menos perder el puesto. 

Perolellegóal Presidente Boricuna 
granoportunidad, determinar con las 
“Prácticascon Licencia para equivocar- 
se” parala platea, yel “Chipelibre” pa- 
rala galería. 

Presidente Boric atodos losfuncio- 
arios públicos, que estafaron y sebur- 
laron de todos los chilenos, con Licen- 
cias Médicas truchas para turistear, us- 
ted debeidentificarlos y mostrarlos a 
los chilenos, despedirlos “ipso facto” 
desus trabajos, denunciarlos ante la 
justicia, nadaderesquicioslegales, que 
devuelvan hasta el último peso y que 
nunca vuelvana trabajar enel sistema 
público, para que aprendan a valorar 
sus trabajos, como lo hace la inmensa 
mayoría de los chilenos. 

Presidente Boric, es hora de poner- 
se los pantalones largos, no los cortos, 
y con suspensores y con correa, para 
queestos “turistas”, quese burlaron de 
todos los chilenos, den la cara, para 
que nunca olviden esas vacaciones a 
costa de la señora Juanita que todavía 
espera su operación a la cadera, Presi- 

(F) Foto del día 

GABRIELA MISTRAL INVITA 
A EMPRESAS A OPTIMIZAR 
PROCESO EN ÁREA SECA 

Todo un desafío planteó Codelco División Ga- 
n Chile, enel 

webinar que desarrollaron einvitaron a parti- 
cipar a distintas empresas colaboradoras del 
rubro minero. El objetivo es buscar una solu- 
ción que pueda eliminar el desperdicio que 
ocurre en el proceso de interferencia entre el 
sistema de remoción y apilado, en el Área Se- 
ca, que, porsus características, impidesu con- 
tinuidad, generando tres detenciones al año 

briela Mistral (DGM) y Fundaci 

por cerca de 180 horas. 

    

“Acá tenemos una situación de clandestinidad y por 
lo tanto hay que hacer proyecciones, el costo 
financiero estimado es de $2.600 millones”. 

Antonia Orellana 

Ministra dela Mujer, y costo del proyecto de aborto 

dente Boriclo insto aquetengamos un 
antes y un después, para resolver estos 
descarados robos alos bolsillos delos 
más vulnerables, para que cuando al- 
guien nos quiera meterlas manosa los 
bolsillos, antes lo piense 7 veces7. 

Luis Enrique Soler Milla 

Licencias médico turísticas 1 

A raíz de la vergonzosasituación des- 
cubierta en torno alas licencias médi- 
«co-turísticas, muchos se habrán perca- 
tado queenlas sombras delainstitucio- 
nalidad existe unacasta que controlala 
gestión estatala nivel cotidiano, engran 
medidaensupropio favor y provecho. 
Sus miembros transforman deberes y 
atribuciones en poder, y por esa vía, le- 
yes y reglamentos diseñados para be- 
neficio delos contribuyentes tienen el 
efecto contrario- terminan siendo per- 
judiciales. 

Así, gran parte de los sempiternos 
problemas públicos empeoran o no se 
resuelven, conduciendo a la frustra- 
ción ciudadana, ala migraciónala in- 
formalidad y a las incivilidades. Por 
otra parte, lasvíctimas dela burocracia 
terminan culpando alas autoridades 
elegidas, sobre las cuales recae la tota- 
lidad delas críticas. 

Ya que estamos en el Mes del Mar 

vale decir que aunque elijamos autori- 
dades de muy distintasideologías para 
gobernar la nave estatal, quienes ope- 

ranen las entrañas del buque enredan 
atal punto los procedimientos que los 
resultados sonopuestosa lo prometido 
por aquellos que pusimosen el puente 
para controlar la nave, lo que en todo 
caso no los exime de responsabilidadsi 
nos desembarcan en un puerto equivo- 
cado. 

Juan Enrique Pimentel Bunting 

Licencias médico turísticas II 

El problema no son las licencias mé- 
dicas, queson un instrumento útil pa- 
ralosenfermos. Elgran problemaesla 
calidad ética de nuestros servidores 
públicos. 

Andrea González P. 

Reflexión sobre la Ley Karin 

eDesde su promulgación, la Ley Karin 
ha generado un debate importante en 
torno ala cultura laboral yla protección 
contra el acoso y la violencia en el tra- 
bajo. Sinembargo, se ha podido obser- 
var que muchas empresas han tomado 
una postura mássuperficial al cumplir 

    

con la normativa, enfocándose en los 

requisitos legales en lugar de fomentar 
un verdadero ambiente de respeto yse- 
guridad. 

La implementación de cursosen lí- 

nea y capacitaciones generales puede 
parecer un paso positivo, pero a veces 
estosólo pasaa ser un mero “check” en 
la lista de obligaciones. Esto no contri- 

buyea cambiar actitudes nia crear una 
cultura organizacional que realmente 
valore el respeto yla dignidad de todos 
loscolaboradores. 

La forma en que se ha comunicado 
la ley, a menudo a través de campañas 
caricaturescas o memes, puede triviali- 
zaruntema tanserio y delicado como es 

esta normativa. Frases como: “me miró 

feo”, o “saludos de abrazo apretado”, 
desvirtúanla gravedad del acoso laboral 

y pueden hacer que los empleados mi- 
'nimicen sus propias experiencias. 

Además, aunque el aumento en el 
número de denuncias puede interpre- 
tarse como unsigno de que más perso- 
nassesienten empoderadas para ha- 
blar, el verdadero desafío radica en la 

eficacia de los protocolos de denuncia. 
Quienes las realizan deben sentirse se- 

'guros de queéstasserántratadas conse- 
riedad y quenoenfrentarán represalias. 

Un aspecto fundamental en este 
proceso esel papel de los líderes den- 
tro de la organización. Ellosson clave 
para articular y brindar la contención 

CEDIDA 

  

  
porel stTomnado ocurrido el día de 
ayer, desde los alumnos de nuestro 
¡Grupo de Formación Puerto Montt 
ylas distintas unidades territoria- 
les, apoyando labores de limpieza y 
extracción de escombros, y brin- 
dando ayuda directa alas familias 

“Yo quiero ser bien clara en decir que en Venezuela 
no hay democracia, lo he dicho varias veces y me 
gustaría ser precisa”. 

Jeannette Jara 
Candidata presidencial del PC y AH 

necesaria que genere seguridad psico- 
lógica enlos colaboradores. Unlíderno 
solo debe monitorear la tarea o la pro- 
ducción, sino que también tienelares- 
ponsabilidad develar por elclimalabo- 
ral. Sucapacidad debeir más allá, in- 
luso, escuchar, empatizar y fomentar 
un ambiente de confianza, algo esen- 
cial para que la ley tenga un efecto real 
y positivo enla cultura organizacional. 

La Ley Karin tiene el potencial de 
serun cambiosignificativo, pero queda 
un largo camino porrecorrer para cons- 
truir un entorno de trabajo realmente 
seguro. Es fundamental evaluar su im- 
pacto más allá delas cifras. Debemos 
preguntarnos: ¿realmente está contri- 

buyendo a crear espacios laborales sa- 
ludables? Larespuestano solo depende 
dela existencia de una normativa, sino 
de un compromiso genuino por parte 
de las empresas y su cultura organiza- 
cional, entodassus dimensiones. 

Rodrigo Correa 

ElMeraurio deCalamainvita asus letoresa escribir 
suscartasaestaseción Lostextosdeben teneruna 
extensión máximade 100Ocaracereseiracompa- 
fadosdelnombre completo, cédula deidentidady 
númerotekefónicodelremitente Ladirecciónsere- 
servaelderecho deseleccionar extrae resumir y + 
tularlasmisivas Lascartas debenserdiigdasa 
artasamercuriocalama.cl 

Q ENX 
*PUERTO VARAS 

(AGobiernodechile Tras el tornado 
quetuvo lugar en Puerto Varas, el 
subsecretario del Interior, Víctor Ra- 
mos, encabezó el Cogridregional y 
comunal junto ala delegada presi- 
dencial regional y autoridades loca- 
les. Esto con la finalidad de catastrar 
alosvecinos afectados y evaluar las 

gra" continúa apoyandoen labores 
deremoción de escombros, despeje 
devías y limpieza de los sectores 
más azotados por el evento meteo- 
rológico queafectó ala ciudad de 
HPUertoVaras, 
(Opgutierrez e Ese fue el gran cu- 
mulonimbus que originó el tomado 

medidas en suapoyo. enPuerto Varas, Urge que autorida- 
«acarabdechile rpuertovaras.— Cesconsiderendotar aChiledera- 
1Nos mantenemos desplegadosen — YaresDoppler meteorológicos. Bra- 
los diferentes sectoresatectados —  SIl Colombia, Guyana, Nicaragua, 

Mexico, USA y Canadá tienen. Estas 
nubes son feroces y cobran vidas, 
(Qevelynmatthei Mí apoyo y cariño 
alos vecinos de Puerto Varas y dela 
Reg de Los Lagos trasel tomado que 
afectó la zona esta tarde. Me he co- 
municado con el gobernador 

“Gale santanat para conocer deta- 

  

afectadas. Lario conan 
e les. Haydañosestrudturales, lesio- Ejercito.Chile sEjércitoEnAcción: — nados ymuchotemor. 
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