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Reajuste del Salario Minimo:
EFjecutivo presenta
proyecto en Comision de
Hacienda del Senado
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La Comision de Hacienda
del Senado conoci6 el pro-
yecto de Ley que reajusta
el Salario Minimo, la asig-
nacion familiar y maternal,
el subsidio tnico familiar, y
modifica otras leyes (Bole-
tin N° 17508-05), iniciativa
que ingres6 con suma ur-
gencia y que es el resultado
del acuerdo con la Central
Unitaria de Trabajadores
(CUT).

En lo sustancial el texto
incrementa el salario mini-
mo en un 3,6%, es decir, de
los actuales $510.636 subira
a $529.000 el 1 de mayo de
este aio,ya $539.000 el 1 de
enero de 2026, montos que
responden al objetivo de
mantener el poder adqui-
sitivo de los trabajadores.
También considera un alza
en el Subsidio Unico Fami-
liar (SUF) y la Asignacién
Familiar (AF), ademds de
incorporar alalegislacion el
Observatorio de Ingreso de
la Vida de las y los Trabaja-
dores.

En su presentacion ante
la comisién, el ministro de
Hacienda, Mario Marcel,
entregd unaserie de antece-
dentes respecto al impacto
que tiene en el ambito la-
boral el aumento del sala-
rio minimo, replicando lo
hecho en la Camara Baja.
Marcel detallé que “los da-
tos del ingreso minimo nos
indican que actualmente
las personas afectas al sala-
rio minimo estaban en 2024
en el orden de las 921.000,
algo menos que en el 2023,
pero bdsicamente nos he-
mos estado moviendo cerca
del 18% del total de trabaja-
dores ocupados. Es mayor
la proporcion de mujeres
afectas a este, alrededor
del 20%, mientras que en el
caso de los hombres esta-

Propone un alza desde los
$510.000 actuales a $529.000 a
partir de este mesy a $539.000
desde enero de 2026.

mos hablando de cifras del
orden del 16%". En miles de
personas, las mujeres afec-
tas ingreso minimo totali-
zan 439.348 y los hombres
499.572.

Asimismo, la autoridad
enfatiz6 en que “vemos que
hace mas de un afo y medio
que la economia chilena se
esta expandiendo de mane-
ra sostenida, siguiendo una
tendencia que es bastante
similar de las tendencias
previas ala pandemiay algo
por encima del Producto
tendencial”.

“Los ultimos dos trimes-
tres, es decir, el 4° trimestre
del 2024 y el primer trimes-
tre del 2025 hemos estado
mas cerca del 3% que del
2%. Estas cifras exceden
el promedio trimestral del
Imacec entre el 2013 y el
2019, que es la referencia
histérica mas cercana. Y
también estan por arriba

del crecimiento tendencial
que el Banco Central estima
en 1,8%”, sumo6 Marcel.

El ministro del Trabajo
y Previsiéon Social, Giorgio
Boccardo, en tanto, subra-
y6 los objetivos centrales de
esta politica publica. “Los
objetivos de este reajuste
son, por un lado, asegurar
que el salario minimo de
$500.000 mantenga su po-
der de compra frente alain-
flacion del dltimo ano, y por
otro, que ningtin trabajador
que reciba salario minimo
quede por debajo de lalinea
dela pobreza”, explico la au-
toridad.

Otros componentes
del proyecto

A partir del 1° de mayo
de 2025, el ingreso minimo
mensual para los(as) tra-
bajadores(as) menores de
18 y mayores de 65 aios se
elevara a $394.622, y a con-
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tar del 1° de enero de 2026 a

$402.082.Y el ingreso mini-
mo mensual para efectos no
remuneracionales, a partir
del 1° de mayo de 2025 as-
cenderd a $340.988, y a par-
tir del 1° de enero de 2026, a
$347.434.

Respecto al SUF y la AF,
aumentaran segtin el tramo
a $22.007, $13.505 y $4.267.
Ademas, el proyecto con-
templa inyectar recursos al
Fondo de Estabilizacion de
Precios del Petroleo (FEPP)
para que el precio del kero-
sene no supere los $1.050.

Respecto a las Mipymes,
el proyecto propone un sub-
sidio a favor de las personas
juridicas sin fines de lucro,
comunidades, y personas
naturales y juridicas que
tengan el cardcter de micro,
pequenas y medianas em-
presas, para el caso en que
la variacién en el monto del
salario minimo, a partir de
enero de 2026, sea superior
a la inflacion efectiva del
ano 2025. Este beneficio tie-
ne un costo fiscal de $10.000
millones y sus recursos se-
ran legislados en la Ley de
Presupuestos para 2026.
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