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Abogado angelino explica el mal uso de
licencias médicas en el sector ptblico e
implicancias legales

Viajar al extranjero u omitir el reposo
durante una licencia médica constituye una
infraccién grave a la normativa vigente y
una vulneracion a la probidad en el servicio
ptblico que puede derivar en sanciones
como la invalidez de la licencia, sumarios e
incluso la destitucion.

Maria Paz Rivera
prensa@latribuna.cl

n el marco del caso licen-
E ciasydel creciente debate

sobre probidady correcto
uso de este beneficioen el sector
pablico, elabogado Ociel Rubilar
Vallejos, director de Control de
la Municipalidad de Quilleco,
entregd a Diario LaTribunauna
explicacién detallada sobre las
implicancias legales y adminis-
trativas que conlleva suincum-
plimiento.

2QUE ES EL CASO
LICENCIAS?

Segtin el Informe Consolida-
do de Informacién Circulariza-
da (CIC) N°9 de 2025, publica-
do el pasado lunes, una serie de
funcionarios ptblicos habrian
hecho un uso indebido de licen-
cias médicas durante los ahos
2023 y 2024.

Através de un cruce de datos
entre la Policia de Investigacio-
nes (PDI) yla Superintendencia
de Seguridad Social, se detectd
que, mientras se encontraban
con licencia, varios trabajado-
resviajaronal extranjero,lo que
constituye unainfraccion grave
ala normativa vigente.

La Contraloria ha subrayado
lanecesidad deaplicarsanciones

ejemplares a quienes incurran
en conductas que dahan la con-
fianza pablica y afectan el uso
adecuado de los recursos del
Estado.

UN ABUSO DE LA
CONFIANZA PUBLICA

Las licencias médicas son
reguladas por el Decreto Supre-
mo N°3de1984 del Ministeriode
Salud, y permiten a los trabaja-
dores justificar su ausencia por
razones de salud.

Viajar al extranjero durante
una licencia médica, sin justi-
ficacién médica pertinente, no
solo infringe la normativa, sino
que vulnera principios de probi-
dad querigenlafuncion ptblica.

“Fallos de la Superintenden-
ciade Seguridad Socialhan esta-
blecido que viajar al extranjero
sinjustificacion médica durante
unalicencia constituye unavio-
lacion de las medidas de control,
lo quejustificala invalidez dela
licencia”,indicé el abogado Ociel
Rubilar Vallejos.

El articulo N°55 del decreto
establece que si el trabajador no
cumple con el reposo prescrito,
la Comision de Medicina Pre-
ventiva e Invalidez (Compin)
o la isapre, segtin correspnda,
pueden invalidar la licencia.

“El uso indebido de un bene-
ficio como lalicencia médicano
solo es una falta administrati-

fada

EN CHILE, las licencias médicas estan reguladas por el Decreto Supremo N°3 de 1984 del Ministerio de

Salud y deben ser fiscalizadas por Compin o Isapres.

va, sino una vulneracién de la
confianza ptblica, lo que puede
acarrear consecuencias graves,
como eldespido oladestitucion”,
advirtio Rubilar.

OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES

Rubilar también explico que
los trabajadores tienen la obli-
gacion de presentar sus certi-
ficados médicos en los plazos
establecidos y cumplir con los
periodos de reposo indicados.

“El trabajador debe abstener-
sederealizaractividadesincom-
patibles con su estado de salud,
como viajar al extranjero, para
evitar incurrir en una falta de
probidad”, sefiald.

Asimismo, el empleador tam-
bién tiene responsabilidades.
Aungque no puede cuestionar la
licencia emitida por un profe-
sional, debe velar por su cum-
plimiento.

“Elempleador puede realizar
visitas domiciliariasy,sidetecta
irregularidades, debeinformar-
lasala Compinoalaisapre”, pre-
cis6 Rubilar.

MATERNIDAD Y SALUD
MENTAL

De acuerdo con el abogado y
director, las licencias materna-
les tienen un objetivo distinto,
en tanto que la maternidad no
constituye una enfermedad. Por
cl contrario, estas buscan pro-
teder tanto a la madre como a

la nueva vida en gestacion, por
lo que reciben un tratamiento
distinto.

En ese sentido, aclaré que el
reposo no implica necesaria-
mente encierro o ni permanen-
ciaen cama, sobre todo, en casos
relacionados conlasalud mental
del trabajador.

“Laprobidad incluye el deber
de fiscalizar, considerando que
los subsidios financiados por
terceros requieren que el bene-
ficiario cumpla con las condi-
CiOnCS, como permanecer en
el lugar indicado cuando asi se
exija’, agrego.

PROFESIONALES DE LA
SALUD

Otro aspecto relevante es la
responsabilidad que recae en

OCIEL RUBILAR, abogado y director de Control de la Municipalidad

los profesionales de salud auto-
rizados para emitirunalicencia
médica. Los médicos, cirujanos
dentistas y matronas que certifi-
canla dolencia de un trabajador
estansujetos a estrictasnormas.

Por ello, si se comprueba la
emisién de un documento falso,
este “serd rechazado y el médi-
co podria enfrentar sanciones
penales. Ademas su caso es noti-
ficado ala entidad previsorayal
Ministerio Ptblico, para que se
inicienlasacciones pertinentes”.

Finalmente, el abogado reite-
r6 que, de acuerdo alinforme de
la Contraloria, entre las sancio-
nesseencuentranel devolverlos
subsidios o remuneraciones per-
cibidas indebidamente, y que se
sometaalinfractoraunsumario
administrativo paradeterminar
su responsabilidad.

de Quilleco, explicd las consecuencias legales del uso indebido de

licencias médicas.
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