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Sindicatos de BHP formarian la federacion de
trabajadores mas grande de la mineria privada

LABORAL. El nuevo referente gremial, que alista su oficializacion, esta integrado por cuatro sindicatos de trabajadores y de

supervisores de Minera Escondida y Spence, a la espera de otros gremios de la multinacional y de empresas contratistas.

Cristian Venegas M.

cvenegas@mercuriocalama.cl

os directorios de los sin-

dicatos N°1 de Trabajado-

res y N°2de Supervisores
y Staff de Minera Escondida,
junto alos sindicatos de Traba-
jadores y de Supervisores de
Minera Spence, gremios que
€n conjunto representan a mas
de 5.000 asociados entre ope-
radores, mantenedores y pro-
fesionales; acordaron la base
de los estatutos de la futura Fe-
deracion de Sindicatos de Tra-
bajadores de BHP.

Dos dias de trabajo cuyos
acuerdos seran ahorainforma-
dosalos socios, para que se in-
terioricen de los objetivos y el
rol relevante de esta potencial
organizacion, que de acuerdo
alos comunicado por los gre-
mios “tendra por fin principal
articular diversas acciones pa-
raenfrentar temas tan relevan-
tes como externalizacion, auto-
matizacion, estabilidad laboral
yrespeto de los derechos labo-
rales en general”.

Los dirigentes, que se reu-
nieron en Hornitos, al sur de
Antofagasta, informaron ade-
mads que “en las préximas se-
manas se realizard un proceso
de difusién ante las bases, para
luego realizar asambleas ex-
traordinarias y votaciones en
las que se deberan pronunciar
los socios, paraacordar la crea-
cion de la Federacion”.

TODOS CONVOCADOS

Consultado el presidente del
Sindicato de Trabajadores N°1
de Minera Escondida, Patricio
Tapia, organizacion que repre-
sentaa2.372 personas, sobre el
que podria ser un nuevo refe-
rente sindical, dijo que espera
ser un representante lo mas
transversal posible: “novamos
acerrar la puerta a ningun es-
tamento que trabaje con BHP.
Estara abierto atodos lossindi-
catos que trabajen directamen-
te con Minera Escondida o
Spencer, y si Cerro Colorado

vuelve a la apertura, no tene-
mos ningtin problema en acep-
tartambiéna CerroColorado”.

“Este vaaserelcanal de co-
municacion que nosvaarepre-
sentar a los cuatro sindicatos,
vamos a ser la federacion mas
grande de la mineria privada
en términos de asociados, los
cuatro sindicatos ya tenemos
mis de 5.000 trabajadores, y
una vez que nos constituya-
mos, vamosa enmegar losesta-
tutos a los dirigentes, y a los
otros sindicatos que trabajen
directamente para BHP, tanto

CEDIDA

LOS PROCESOS DE NEGOCIACION COLECTIVA DEL SINDICATO Ne1 DE ESCONDIDA HAN MARCADO VARIOS HITOS.

para Minera Escondida o para
Spence. Si quieren estar, no te-
nemos ningin problema en
acercarnos”, complemento el
directivo de la cuprifera.
Llamado que no restringi-
ranexclusivamente a los traba-
jadores y profesionales pro-
pios de las mineras de BHP, ad-
vierte Patricio Tapia: “esto no
es solamente para las empre-
sas mandantes, en este caso
Minera Spence y Minera Es-
condida, queremos ampliar-
nos a los otrossindicatos de las
empresas contratistas”.

CEDIDA

LOS DIRECTORIOS SE DIERON CITA DOS DIAS EN HORNITOS, ANTOFAGASTA.

5.000

trabajadores integran
la potencial multisindical de
BHP, que aglutina, por aho-
ra, acincosindicatos.

2372

asociados integranel
Sindicato de Trabajadores
N°1 de Minera Escondida,
que preside Patricio Tapia.

UN ENTE SUPERIOR

Respecto del avance del traba-
jo de formalizacion de la multi-
sindical, el dirigente detallé
que “tenemos un 80% ya cons-
truido de lo que es el procedi-
miento, los estatutos, y qué nos
vaaregir ensi. Ahora, tenemos

que traspasarlo a nuestras ba-
ses, buscar que nos apoyen,
voten y se concienticen de que
este serd un ente superior, un
organo supremo que nos diri-
gird, que nos ayudara”.

Idea de una federacion que
surge, agrego el dirigente, pues
“eneste momento, cada uno de
los sindicatos estd denunciando
alaempresa por faltas graves,
vulneracion de derechos, prac-
ticas antisindicales, la empresa
pagay sigue pagando nada mis,
nadie le hace nada. Ellos creen
que pagando se liberan del pro-
ceso, pero los trabajadores que-
damos conel problema”.

La empresa minera BHP,
consultada sobre este nuevoor-
ganismo sindical que surge en-
tre sus distintos estamentos y
operaciones en la region de An-
tofagasta, nose refirio. ©3



