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[E] ENTREVISTA. EUGENIO TIRONI, sociólogo: 

“Las empresas tienen que poner Su inteligencia al 
servicio del desarrollo de esta ciudad y región” 
Constanza Caldera Pfeiffer 

constanza.caldera 

l sociólogo Eugenio Ti- 

E eun bese ma rada 
optimista respecto a las 

regiones y ciudades mineras 
como Antofagasta, quien des- 
taca su potencial y la necesi- 
dad de que establecer un plan 
estratégico que permita tener 
una mirada a largo plazo. 

En entrevista con este Dia- 

rio, el columnista, que estuvo 
estasemanaenla capital regio- 
nal para participar como pane- 
lista en la presentación de los 
resultados del Estudio Longitu- 
dinal, cree que Antofagasta de- 
bemirar experiencias de todos 
los países. 

Por su parte, observa que 
existe un cambioradical cultu- 
ral respecto a la mirada que 
hay sobrela minería. Y que en 
tal sentido, Antofagasta dejó 
de ser una zona rezagada, pa- 
sando a ser el futuro desde el 
punto de vista del Chile de hoy. 

¿Cómo observa el desarrollo de 
las ciudades o regiones mineras 
como estas? 

- Yo creo que ahora tienen 
queaprender deloque hasido 
la historia, que en general las 
ha dejadorezagadas y se ha lle- 
vado la riqueza al extranjero o 
para el centro del país y hoy día 
esta región tiene que convertir- 
se en polo de desarrollo, y co- 
laborarmás con Tarapacá, que 
también está haciendo lo mis- 
mo, y quizás el cluster vaa ser 
con Tarapacá no solamente 
Antofagasta, y eventualmente 
también con Arica y Parinaco- 
ta, y aquí crear una gran macro 
región que sea un gran polo de 
desarrollo y dejar de mirar a 
Santiago. Y mirar el escenario 

mundial. Mirar China, el Pací- 
fico, Australia, Argentina, el 
norte argentino. Si Argentina 
se arregla y hay inversiones so- 
bre todo enel campo dela mi- 
nería, todo vaa salir por Chile, 
porque vaa ira China. Lo mis- 
mo pasa con el sur Brasil, en- 
tonces yo creo que hay queam- 
pliarla mirada. 

¿Quéle parecen losresultadosde 
este estudio longitudinal, en el 
cual se da una paradoja respecto 
aque en una región minera como 

esta conlacantidad de inversión 
quetiene, el porcentaje de pobre- 
zahaya aumentado deun7% a 
un120%, que existan también un 
mayor número de campamentos? 

-Este estudio, como lo dijo 
David Bravo, amplió lamuestra 
incorporó migrantes, entonces 
eso nos puedea vecesengañar. 
Pero de todas maneras es una 
paradoja, pero también este 
estudio muestra oportunida- 
des. Como que gracias a la mi- 
gración curiosamente tenemos 
aquí una población más joven 
que el promedio del país. Que 
como muy bien dijo el alcalde 
(Sacha Razmilic), esa pobla- 
ción no hay que mirarla sim- 
plemente como una fuente de 
delincuencia y como si tuvié- 
ramos que excluirla, echarla y 
expulsarla. Tenemos que for- 
marla, capacitarla e incorpo- 
rarla anuestro sistema produc- 
tivo porque es una energía que 
no tenemos, de la cual no dis- 
ponemos porqueestamos más 
viejos. Pero yo creo que estore- 
quiere como una suerte de 
planestratégico aSO años, y las 
autoridades políticas duran 
cuatro años. Para eso hay que 
establecer unsistema, una ins- 
títucionalidad desde la región 
que mire más a largo plazo y 
desde ese punto de vista creo 

  

yo las universidades son muy 
importantes porque están aquí 
para quedarse, igual que las 
empresas. Y uno observa en 
muchos países del mundo que 
enlas universidades y las em- 
presas han sido clave en cons- 
truir una mirada a largo plazo. 

¿Por qué cree que las ciudades 
mineras tienen una mala ima» 
gen? 

“Yocreo por distintos moti- 
vos. Creo que hubo durante un 
par de décadas una visión muy 
negativa de la minería como 
una actividad extractivista, po- 
comenos una actividad que no 
tenía inteligencia, que es pura 
fuerza bruta. Yo creo que eso 
ha cambiado y cambió definit- 
vamente. Unolo observa en la 
universidades, en Santiago. La 
mirada sobre la minería es 
otra. Yo creo que ha influido 
mucho la incorporación de 
mujeresen la industria minera, 
entonces hay una transforma- 
ción y además con esto del.co- 
bre, elllitio, transición energé- 
tica, como que realmente la 
minería no es el pasado, es el 
futuro. Antofagasta, ya no es 
unazona rezagada, Antofagas- 
ta es el futuro desde el punto 
de vista del Chile de hoy. 

Y yo creo que también in- 
Muyó este hecho que la elitelo- 
cal migró. Porque muchos de- 
cimos: ¿cómo es posible quese 
nos vaya tanta gente, tanto ca- 
pital humano?, y uno les pre- 
gunta, ¿y dónde están tus hi- 
jos?, y están en Santiago. En- 
tonces, yo creo quetambién ha 
habido un problema de que 
uno tiene que construir una 
ciudad vibrante y eso implica 
como se ha comentado en el 
curso delas reuniones que he 
tenid rte, cultura, salud, 

educación, yo creo que esos 
   

“Las empresas no so- 
lamente tienen que 
meterse la mano en 
los bolsillos, tienen 
que poner suinteli- 
gencia al servicio del 
desarrollo de esta ciu- 
dad y región”. 

son los desafios. 
Ahora, para las empresas 

que están como todas mirando 
(a futuro), elacuerdo Codelco - 
SQM está pensando en el 
2060, sino colaboran a mejo- 
rar el hábitat de las ciudades y 
de la región donde están tie- 
nen problemas de sostenibili- 
dad. Entonces, las empresas 
no solamente tienen que me- 
terse la mano en los bolsillos, 
tienen que poner su inteligen- 
cial servicio del desarrollo de 
esta ciudad y región. 

   

CALIDAD DE VIDA 
Uno delos debates que existe es 
respecto a mejorarla calidad de 
vida delaciudad, deofrecerluga- 
resdeesparcimiento, de mejorar 
lasalud, educación, vivienda de 
tal forma de incentivar que las 
personas se queden. ¿Qué falta 
porsolucionar? 

-Creo que hay que mejorar 
la ciudad. La ciudad está más 
bonita, la entrada a Antofagas- 
ta está más bonita y para qué 
decir la edificación. Estaes otra 
Antofagasta. Yo vengo aquí 
desde los 90 y la primera vez 
que vine fue el año 1964, en- 
tonces el contraste es gigantes- 
co. Pocas ciudades de Chile 
han vivido un progreso de esta 
naturaleza, pero a veces uno 
piensa que ha crecido un poco 
desordenado, que no ha habi- 
do un plan de base, y creo que 
es eso lo que hoy habría que 
corregir y para eso yo creo que 
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TIRONI DESTACÓ EL PROGRESO, PERO | 

un poco lo que dije en mi pre- 
sentación que es importante 
mirar otras experiencias. Des- 
de luego la experiencia de Chi- 
na, quetiene un Partido Comu- 
nista que piensa en un siglo por 
delante, nosotros no tenemos 
ese Partido Comunista pero 

CRISTOFERDEVIA/AGENCIAUNO. 

    
NO OCULTÓ EL DESORDEN. 

podemos crearotrotipo de ins- 
tancias, como estos fondos co- 
mo el de Alaska y Guyana que 
ocupanlos recursos quese ob- 
tienen de los recursos natura- 
les y los invierten adecuada- 
mente con una mirada a largo 
plazo. os 
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Institución Financiera, Rol de Avalvo: 2809-15, Antofagasta 

INSCRÍBETE 
Y PARTICIPA 
ONLINE 

  

   
ONLINE 

ANTOFAGASTA 
Calle Crispin Reyes 7275, Casa C 3, 
Coni. Ricardo Rodríguez Morales 

Mínime 

$ 40.000.000 

  

  
formación al correo meostaegrchi «com | Comisión 3% + IVA, 

  

COLEGIO PARTICULA! 

  

Requiere Contratar 

R SUBVENCIONADO 

  

YPARTICIPA. 
REMATE STATION WAGON Personal Docente Titulado en: 

IAS + Profesor/a de Lenguaje. 
JUEVES 05 DE JUNIO DE 2025 A LAS 10:30 HORAS ” 

CALLE MENDEZ 4680 + Profesor/a de Artes y Tecnología. 

REMATE EXCEDENTES MINEROS 
REPUESTOS - MAQUINARIA 

JUEVES 12JUNO 11:01 A nero 
Estuve nero de foros. Pemeso | CONCENTRADO DE COBRE 

GARANTÍA WARRANTS 

a 
= 

STATION WAGON FORD, MOD NEW EXPLORER LTD 4WD 2.3 
AUT, AÑO 2023, ROL E-860-2025 3"JGD L/ANTOFAGASTA 

FORUM CON GALLO . 

EXHIBICIÓN MIERCOLES 04 DE JUNIO DE 2025 DE LAS 10:00 
ALAS 12:30 HORAS 

ro Coma 20) adora Koma GDB25A (2010) Personal Asistente de la Educación 

Inspector 

+ Auxiliar de Aseo (4”Medio rendido) 

  

  
márcls 1 de uno, HEAD 1330 y de 

  

REMATA: CARLOS BAEZ SILVA MARTILLERO PUBLICO JUDICIAL Y 
CONCURSAL REG.920 + CEL 9-99397042 - 55 2227770 

MAYORES ANTECEDENTE VER EN 
hitps://www.facebook.com/estrella.delnorte.54 

Interesados enviar CV actualizado al correo:   
proyectoeducantofe gmail.com   
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