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Gremios afirman que cambios de 
proveedores en el HRA es cosmético y 
no apunta a soluciones de fondo 
CONCESIÓN. Ocho de los catorce servicios concesionados fueron cambiados, pero el Colegio Médico 
aseguró que se trata en su gran mayoría de las mismas empresas con distinto nombre. 

  

  

Sebastián Macías Saj; ns . . 

percent ir ene 

dad Concesionaria Sa- 

lud Siglo XXI realizó el 
anunciado cambio de presta- 
dores al interior del Hospital 
Regional de Antofagasta, situa- 
ción que involucró a ocho de 
los catorce servicios concesio- 

nados. Entanto, los gremios de 
la salud se mostraron críticos 

antelas modificaciones. Apun- 
tan que la concesionaria es el 
principal problema, y no los 
prestadores de los servicios. 

Así lo indicó el presidente 

del Colegio Médico en Antofa- 

gasta, Michel Marín, quien ex- 

presó que no hubo cambios 
mayores con esta decisión, ya 

Una visita en terreno del mi- 
nistro de Vivienda, Carlos Mon- 
tes, al sector de Alto Covadon- 
gaen Tocopilla fue el principal 
acuerdo alcanzado tras una re- 
unión sostenida con lasenado- 
ra Paulina Núñez (RN), junto a 
la alcaldesa Ljubica Kurtovic, 
concejales y representantes de 
la comunidad. La visita quedó 
agendada para la primera quin- 
cena de junio y responde a la 
urgente situación habitacional 
que afecta acientos de familias 
enesazona. 

“La situación es insosteni- 
ble. Hay edificios con muros 
agrietados, pisos hundidos y es- 

E pasado sábadola Socie- 

quemuchas deestasempresas tructuras al borde del colapso. 
que contrataron son exacta- Lo que está ocurriendo en Co- 
mentelas mismas, con lasmis- vadonga.es un peligro inminen- 
mas personas detrás ysolo con te. Las familias ya no pueden 
un cambio de nombre. seguir viviendo en estas condi- 

Enelcomunicado compar- 
tido por Salud Siglo XXI se in- 
dicó que los servicios de man- . 
tenimiento y operación dein- “El problema es el “Vamos a estar en 
fraestructura y equipamiento; intermediario y esese estado de alerta 
aseo y limpieza general; ges- — lama Salud Siglo XXI evaluando eltrabajo — * Segúninformóla Sociedad Concesionaria, la selección de 
tión de ropería y guardarropía y Ja rigidez de ese delas mejoras quese — *Sasempresasse realizó bajo criterios de experiencia, con el 

ciones”, indicó Nuñez.c3 

  

APARTIR DEL. DE JUNIO COMENZÓ LA OPERACIÓN DE LOS NUEVOS PROVEEDORES AL INTERIOR DEL HOSPITAL REGIONAL. 

  

  

y seguridad y vigilancia serán : sr objetivo primordial de asegurar la continuidad operacional. El 
prestados por la empresa ser- ONtrato que tiene están diciendo y cambio sería una medida a mediano plazo, ya que anticipan 
veo. Porotra parte, controlsa- CO losservicios. Eso realmente quese unallicitación pública para definir a los prestadores definiti- 
nitario de vectores serán pro- MO Cambió ni un cumplan”. vos. Adicionalmente, la Sociedad Concesionaria informó el 
vistos por la empresa OX, ges- — centímetro”. fortalecimiento del propio equipo, sumando profesionales y | 
tión integral de residuos hospi- personal de apoyo en áreas como Bodega y Abastecimiento. 
talarios por Veolia, yestaciona- Dr MichelMarín Marión Cuevas 
miento por Parking Siglo XXI. Presidente Colegio Médico Presidenta FenprussHRA. 

“Paranosotros lo que debe- 
ría de cambiar es el modelo de bierno, es que estén supervi-— porque estamos con proble- 
concesión que tiene, puesto — do que el problema no sonlos — hasido decir que tienenquesa- — sando personalmente que los. mas de una inundación o por- 
quela concesionaria es unin- — prestadores,noeslagente,noes — car alos trabajadores, todo lo — trabajos se cumplan, que la queserompió unacañería. De    

   

termediario al fin del cabo en- — laquehacela limpieza, noesla — contrario, porque los trabaja-— concesionaria haga lo queten- — eso tiene que hacerse respon- 
tre el Ministerio de Obras Pú-— que dala alimentación, elpro-— dores ya tienen experiencia ga que hacer y que los trabaja — sablela concesionaria”. 
blicas (MOP) y los prestadores blema.es elintermediario y ese — trabajando en el hospital y no — doresnos dediquemosa hacer Por último, Cuevas no 
directos. La concesión desiglo — sellamaSalud Siglo XXI ylarigi-— cualquiera puede trabajar en — lo que nos corresponde, darla — piensaque este cambio deem- | eEl Colegio de Profesores co- 
XXI hasta aquíno hademostra-— dez de ese contrato que tiene — unhospital”, añadió. atenciónasalud en unainfraes- — presas sea la solución definiti- | munal de Antofagasta confirmó 
do nada más que ineficiencia — conlosservicios.Esonocambió — Deigual manera, ladirigen- — tructura que estéa la altura de — va, sino quees ganar tiempo. — | suparticipación en el paro na- 
enel control de estos servicios — ni un centímetro”, agregó. ta argumentó que, “creemos — loquese dijo queibaaser”. “En un cambio de empre- | cional de 48 horas convocado 
y debería salir. Pero eso no se que lo importante es que el “Nuestroprincipal objetivo — sastienes que empezar acono- | por la organización gremial a 
está produciendo, estosolora- GANAR TIEMPO hospital y la concesionaria — esentregar salud ala comuni- — cer el sistema y ojalá todo fun- | nivel nacional. La medida de 
tifica”, indicó el directivo. Porotraparte, lapresidentadel— cumplan el contrato, como — dad, porque la gente que vaal — cione correctamente por el | presión tiene como objetivo 

Además, Marínconfirmóla — Fenpruss Antofagasta, Marión — también que ese contrato se — hospital es la gente humilde, — biendelosusuarios. Le damos | exigirrespuestas concretas del 
recontratación de los trabaja-— Cuevas, manifestó que para el modifique, porque la ministra — quenotieneotrosistema desa el beneficio de la duda por el | Estado frente a demandas que 
dores que daban serviciosen — gremiolo que esimportantees — del MOP dijo que no ibaater- — lud y es la gente que merece — momentoasiglo XXI, pero no- | han persistido por años. 
asco y seguridad, razónla cual — que la concesionaria cumpla — minarelcontrato, quenoesta-— que se le entregue tiene una — sotros vamosaestarenestado | Lamovilizaciónincluyeuna 
hace parael presidente del Col-— conel contrato, lamentando el — ban las condiciones, aunque — atención digna en un lugar — dealerta evaluando el trabajo | marcha por el centro dela ciu- 
med aún más inexplicable es-— hechosiesquealgúntrabajador — nosotros pensamos quesí. En- — apropiado, no que llegue y le — delas mejoras quese están di- | dad que partirá desde lasede 
os cambios. haya sido desvinculado. tonces, lo que setiene que tra- — tengamos que decir que sesus- — ciendo y realmente que se | del gremio mañana hoy a las 

“Conestoestáncomproban- “Nuestra intención nunca — bajar y lo que se le pide al go- — pendiósu examenoo su cirugía — cumplan”, finalizó.c8 11:30 horas.C3
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