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Cuestionan desvinculacion de
37 funcionarios del municipio

A CONTRATA. Administrador municipal apunta a la compleja situacion economica,
mientras que la asociacion de funcionarios critica contratacion de ex concejales.

LA ADMINISTRACION ¥ LA ASOCIACION DE FUNCIONARIOS DEL MUNICIPIO DISCREPAN POR DESVINCULACIONES.

Vicente Pereira
vieente.pereira@diariollanquite.cl

a Asociacién de Funcio-

L narios Municipales de

Puerto Montt, presidida

por Beatriz Sotomayor, denun-

ci6 la desvinculacion de 37 tra-

bajadoresa contrata de esta ca-

sa edilicia. Sotomayor indico

que el 30 de mayo les notifica-

ron que trabajarian solo hasta
el30de junio.

Mediante un comunicado,
la entidad expresa su “profun-
da indignacion y sensacion de
injusticia” por esta medida,
que afectd a trabajadores que
se desempefiaban en diversas
areas, incluyendo Transito y
lasdirecciones de Operaciones
y de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato, entre otras.

Asimismo, el comunicado
expone que en algunos casos
se trata de personas que cuen-
tan con hasta 19 afos de
servicio.

JUSTIFICAN MEDIDA

Desde la municipalidad, en
tanto, el administrador muni-
cipal, Fernando Orellana, cali-
fico la situacion financiera del
municipio de Puerto Montt co-
mo “muy delicada”, atribuyen-
doesta condicion a la adminis-
tracién anterior, del ex alcalde
Gervov Paredes, quien hoy es-

62

por ciento del presu-
puesto municipal se destina
aremuneraciones, expreso
el administrador municipal,
Fernando Orellana.

ta bajo arresto domiciliario
total, imputado de delitos de
corrupcion.

Segiin explico Orellana, el
municipio debe aportar $14 mil
millones a Educacion y Saludy,
ademas, “estamos prayectan-
do menores ingresos por el
Fondo Comiin Municipal de
unos $3 mil millones”.

También sostuvo que esta
municipalidad es una de las
que tiene mas funcionariosa
nivel nacional —alrededor de
siete mil, segiinun reporte del
Consejo para la Transparencia
(2024)—, loque “nos llevaa gas-
tar en torno al 62% de nuestro
presupuesto municipal en re-
muneraciones”. Estorepresen-
ta, segiin indico, un 13% mas
que el promedio de los munici-
pios a nivel nacional.

Por ello, Orellana justifica la
desvinculacién de funciona-
rios con el objetivo de equili-
brar el presupuesto para cu-
brir las necesidades de la co-
muna, como seguridad, salud,
educacion y trabajo.

Beatriz Sotomayor, en cam-

bio, expresd a este medio que,
deacuerdo conlopublicadoen
el portal de Transparencia,
“desde diciembre de 2024 a
abril 2025, se han pagado mas
de $180 millones, lo que equi-
vale a 200 sueldos de un fun-
cionario de grado 14 ($901.786
bruto)”.

“AMIGUISMO POLITICO”
Durante la sesion de ayer del
Concejo Municipal, la edil
Evelyn Chavez (FA) se refirioa
lasituacion de estos trabajado-
res. Ensu exposicion, laconce-
jala alego que, sibien la admi-
nistracion justifica la decision
con el argumento que el gasto
en personal supera el 40% del
total de las remuneraciones
municipales, “sin embargo, du-
rante los primeros cuatro me-
ses de este afo se contrataron
amads de 100 personas a con-
trata y sin tener experiencia
previa en municipios”, afirmé
Chavez.

Ademas, para la concejala,
la salida de estos funcionarios
constituye una pérdida para el
municipio, dada la inversion
que se ha realizado en capaci-
taciones. Por ello, lamenta que
en estaoportunidad haya pesa-
do “mas el amiguismo politico
que las competencias de los
profesionales respecto a la ad-
ministracién paiblica”.

SENADOR CRITICA

®Elsenador Fidel Espinoza
(PS) calificd como “muy la-
mentable que el alcalde
Wainraihgt esté actuando de
esta forma”. Si bien el parla-
mentario indicd que “todos
respetamos su decision de
desvincular aquienes fueron
parte directa de hechos ano-
malos vinculados a laante-
rior administracion”, criticd
que “en este masivo despido
estdn dejando sin trabajoa
gente que se ha profesionali-
zadoal interior del propio
municipio”,

® “Aducen temas financieros,
pero los amigos del alcalde
han llegado can sueldos mi-
llonarios, muchos de ellos to-
do Puerto Montt los venen
horarios de trabajo tomando
café en el centro”, remato.

Al igual que la concejala
Chavez, en el documento fir-
mado por Sotomayor también
se discrepa del fundamento
municipal para justificar las
desvinculaciones.

“Esta medida, amparada
en lo que se ha denominado
‘déficit financiero agudo’, re-
sulta especialmente incom-
prensible considerando que en
los tiltimos meses el municipio
hacontratado aun nimero sig-
nificativo de nuevos funciona-
rios a contrata con altos suel-
dos—incluso grados 5y 6, en-
tre ellos varios ex concejales,
cuyas funciones no han sido
claramente transparentadas y
en evidente desmedro de tra-
bajadores valiosos y altamente
capacitados”.

Por ejemplo, los ex ediles
Juan Carlos Cuitifio (Ind.) y
Marcia Mufioz (Ind.) se desem-
pefian hoy en el municipio.

El primero de ellos comen-
10, respectoa su funcion, que
toda la informacion esta en
Transparencia. Muiioz expreso
una vision similar a la de suex
colega, sefialando que su traba-
jo estd detallado en dicho
portal. Segin dicho portal, Mu-
fioz (Ensefianza Media Com-
pleta) es administrativa en Di-
deco; y Cuitifio (técnico en
Acuicultura), prestaasesoriaa
Gabinete. <3



