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Cámara Chilena de la 
Construcción de Calama 
lanzó Gestión Social 2025 
Un paso clave 
para fortalecer el 
vínculo entre el 
sector y sus 
trabajadores. 

  

a Cámara Chilena de la 
L>:::> de Cala- 

¡a dio inicio a su Ges- 
tión Social 2025, consolidan- 

do su compromiso con me- 
jorar la calidad de vida delas 
y los trabajadores del sector 
construcción y sus familias. 

La actividad marcó el co- 
mienzo de un nuevo ciclo 
enfocado en el fortaleci- 
miento dealianzas, la trans- 
parencia en la entrega de be- 
neficios y el trabajoarticula- 
do con la Fundación CChC 
para acercar salud, cultura y 
apoyo social directamente a 

las obras. 
Durante el encuentro el 

presidente del Consejo So- 
cial de la CCHC Calama, Víc- 

tor Realini, valoró la crea- 
ción de la Fundación Cáma- 
ra Chilena de la Construc- 
ción orientada una gestión 
más eficiente “lo cierto es 

que hoy día hemos asumido 
un nuevo desafío, un desa- 
fío grande, que tiene el pro- 
pósito de ser más efectivo, 
sacar el mejor provecho de 
lo que tenemos. Hemos for- 
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EL LANZAMIENTO FUE RECIBIDO CON ENTUSIASMO POR LAS EMPRESAS SOCIAS ASISTENTES. 

mado esta nueva entidad 
que busca brindar una me- 

jor atención a nuestros tra- 
bajadores y sus familias. Es- 
te trabajo ha sido parte del 
propósito de la cámara des- 
de sus orígenes.” 

Desde el ámbito empre- 
sarial, la jefa de Administra- 
ción de Hidráulica Calama, 
Ingrid Meyer, destacó la cla- 
ridad del contenido compar- 
tido y la pertinencia de la 
convocatoria: “Este desayu- 
no nos entrega información 
súper clara y concisa. Mu- 
chas veces uno evita salir de 

la oficina, pero realmente 
esta fue una instancia muy 
buena en tiempo y conteni- 
do, Esta iniciativa era algo 
que estábamos esperando.” 

La presidenta de la Cáma- 
ra Chilena de la Construc- 
ción de Calama, Cristina 
Araya, expresó que “crearla 
Fundación CChC permite 
centralizar todo el quehacer 
social de nuestra cámara en 
una única entidad, lo que se 
traduce en una mayor efi- 
ciencia en la gestión de los 
recursos, mejora la coordi- 
nación entre las áreas y re- 

fuerza la identidad y el pro- 
pósito social de nuestro gre- 
mio. 

Asimismo, añadió que 
“esta medida apunta a forta- 
lecer el impacto del gremio 
enel bienestar delos trabaja- 

dores y sus familia”. 
Entre las principales ini- 

ciativas anunciadas se en- 
cuentran operativos oftal- 
mológicos y dentales, así co- 
mo intervenciones cultura- 
lesenobra, que esteañocon- 
tarán con la participación de 
la reconocida actriz y can- 
tante Amaya Forch. 9 
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PROYECTO CON PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD. 

Construirán refugios 
para perritos callejeros 
El diputado Sebastián Vide- 

la anunció que ya se en- 
cuentra en funcionamiento 
una inédita iniciativaen Ca- 
lama, donde personas pri- 
vadas de libertad constru- 
yen casas para perros y co- 
laboran activamente con 
un refugio canino local. 
La acción fue posible gra- 
cias al trabajo conjunto con 
agrupaciones animalistas y 

Gendarmería de Chile, 
marcando un precedente 
de reinserción con sentido 
y compromiso social. 
“Hoy esto no es solo una 
idea, ya es una realidad. Re- 
clusos están ayudando a los 

queno tienen voz, aportan- 
do con trabajo, esfuerzo y 

dignidad a mejorar la vida 
deanimales abandonados”, 
señaló el parlamentario. 
En esa misma línea, Videla 

ingresó un proyecto de re- 
solución en la Cámara de 

Diputados, solicitando al 
Gobierno que esta expe- 
riencia se replique en todo 
el país. La propuesta no so- 

lo busca fomentar el traba- 
jo penitenciario en refu- 
gios, sino también abrir es- 
pacios para que reclusos co- 
laboren en distintas causas 
sociales junto a organiza- 
cionesciviles, como apoyo a 
adultos mayores, reciclaje o 
reconstrucción comunita- 
ria. 
Para Jacqueline Avendaño, 
presidenta dela agrupación 
Adoptus Callejero Calama, 
este proyecto representa un 
gran desafío y una oportu- 
nidad concreta de apoyar a 

los animales en situación 
de calle. Junto al diputado 
Videla, han trabajado acti- 
vamente para avanzar en 
esta iniciativa con alto im- 
pactosocial. 
“Esta es una muestra de 
quese puede avanzarenre- 
inserción y al mismo tiem- 
po generar un impacto po- 
sitivo en la sociedad. Gana- 
mos todos: las personas pri- 
vadas de libertad, los ani- 
males y nuestras comuni- 
dades”, concluyó Videla.G 
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  LA ESCUELA ESTARÁ TOMADA HASTA QUE TENGAN UNA RESPUESTA. 

Se toman escuela G-52 acusando 
incumplimientos del SLEP 
Apoderados de la escuela 
G-52 San Francisco de Chiu 

Chiu se tomaron -ayer- las 
dependencias del recinto 
educacional acusando “no 
cumplimientos” de Servi- 
cios Locales de Educación 
Pública (SLEP) Licancabur. 
A través de un comunica- 
do, enviado y firmado por 
los apoderados de la escue- 
la, se detalla el por qué de- 
terminaron tomarse las de- 

pendencias del estableci- 
miento. Entre los puntos 
están “falta claridad y re- 
ducción de los sueldos de 

docentes y funcionarios; 

'no pago de bono de movili- 
zación hacia la zona rural; 
falta de insumos como ja- 
bón, toalla, secantes, etc; y 
no pago de servicios bási- 
cos de la escuela. 

Agrega el escrito que la es- 
cuela tiene a niños y niñas 

con necesidades educati- 
vas especiales, los cuales - 
según la denuncia de los 
apoderados- llevan más de 
tres meses sin un equipo 

especialista del PIE (Progra- 
ma de Integración Espe- 
cial). 
“No queremos contemplar 
la renuncia de nuestros 
profesionales por la falta 
de compromiso del SLEP 
Licancabur, es por eso que 

decidimos alzar nuestras 
voces y movilizarnos para 
asegurar la educación que 
merecen nuestros hijos e 
hijas”, enfatizaron a través 

del escrito. 
Hasta el cierre de la edi- 
ción, el SLEP Licancabur no 
había emitido declaración 

alguna sobre la toma de las 
dependencias dela escuela 
o soluciones para los pro- 
blemas denunciados. (>
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