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Más de 100 emprendedoras
se capacitan en oficios ““F3” 
Presentan la 
segunda edición 
de proyecto 
“Fomento 
Femenino 
FOSIS”. 

Eduardo Elgueta Paz 
La Estrella 

on una alta convoca- 

É toria, AIEP Antofagas- 
ta y el Fondo de Soli- 

daridad e Inversión Social, 
presentaron la segunda edi- 
ción del programa “F3: Fo- 
mento Femenino FOSIS”, 

Programa que ofrece for- 
mación en oficios como 
gastronomía, masoterapia, 
costura, cuidado infantil, 
adulto mayor y fontanería 
para el hogar, junto con 
módulos de herramientas 
digitales, planificación fi- 
nanciera, diseño deimagen 
visual, habilidades blandas 
y para el emprendimiento 

El evento se llevó a cabo 
en el multiespacio del edifi- 
cio Ade AIEP, donde autori- 
dades, docentes, estudian- 

tes y emprendedoras se re- 

unieron para dar el vamos 
oficial a esta iniciativa, que 
amplía significativamente 
su alcance respecto a la pri- 
mera versión, realizada en 
2024. 
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138 
mujeres beneficiarias, 
que no accedieron al 
programa regular de 
FOSIS. 

En ese sentido, la direc- 
tora regional del FOSIS An- 
tofagasta, Claudia Ardiles 

Tagle, resaltó la magnitud 
del crecimiento y la solidez 

dela alianza, “esta segunda 
versión del programa F3 es 
tremendamente relevante, 
El año pasado participaron 
60 mujeres, este año son 
138. Además de la forma- 
ción en oficios, hay un 
acompañamiento pedagó- 
gico y emocional de gran 
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LIZETH BUSTAMANTE, TENS Y EXTUTORA DEL PROGRAMAVAMOS. 

valor. Valoramos profunda- 
mente esta alianza con 
AIEP, que tiene un equipo 
comprometido y con gran 
trayectoria. Esperamos que 
otras instituciones educati- 

vas se sumen también a es- 
te esfuerzo”. 

F3 es una iniciativa de 
formación técnica quearti- 
cula el trabajo conjunto en- 
tre AIEP y FOSIS.O   
  

NUEVA VERSIÓN DE PROGRAMA PARTICIPATIVO DE ANTUCOYA 

María Elena reflexiona 
sobre su futuro 

Invitando a toda a la co- 

munidad y actores locales 
en torno a la reflexión 

“¿Cómo imaginas el futuro 
de Maria Elena?” se lanzó 

esta edición que pone énfa- 
sis en fortalecer la asociati- 
vidad entre organizacio- 
nes, promoviendoel traba- 
jo conjunto como una he- 
rramienta para generar 
proyectos con mayor al- 

cance, impacto y proyec- 
ción. Elizabeth Cortés, diri- 
gente de la Junta de Veci- 
nos N?2 “Arturo Prat Cha- 

cón, hizo eco de este lla- 
mado a la colaboración: 

“La idea no es pensar indi- 
vidual, sino juntar varios 
pensamientos para lograr 

un proyecto que pueda te- 
ner un impacto a largo pla- 
zo en lacomuna”. 

La ceremonia, realizada 

en el Teatro “Jaime Guerra 
Yáñez”, convocó a autori- 

dades, ejecutivos de la 
compañía, representantes 
comunitarios y organiza- 
ciones locales, quienes co- 
nocieron las nuevas líneas 
definanciamiento para es- 
te 2025, orientadas a bie- 

nestar comunitario, cultu- 
ra, identidad y patrimonio, 
espacios públicos y desa- 
rrollo de capacidades. 

La alcaldesa Viviana 
Cuello, resaltó que el tra- 
bajo colaborativo entre la 
empresa privada, lo públi- 
co y la comunidad es fun- 
damental para el desarro- 
llo local, “especialmente 

pensando en nuestro cami- 

no al centenario. Invita- 
mos a todas las organiza- 

ciones y personas con pro- 
yectos sustentables a parti- 

cipar, contar con mentoría 
y acompañamiento para 
construir juntos el María 
Elena que soñamos”. O 

  

Antofagasta concentra el cuarto lugar 
de renegociaciones de deudas 

En tiempos de mayorincer- 

tidumbre económica y alza 
del costo de la vida, cada 
vez más personas buscan 
alternativas para reestruc- 
turar sus deudas. Según un 
estudio de DefensaDeudo- 

res.cl y Unholster, las rene- 
gociaciones administrati- 
vas que es una de las vías 
más utilizadas para aliviar 
deudas sin recurrir a tribu- 
nales— están dominadas 
por personas de entre 31 y 
40 años, con una mediana 

deingresos de $1 millón de 

pesos. 
Enel caso delos ingresos el 

$6 
La comuna solo es 
superada por 
Maipú, Puente 
Alto y Santiago”. 

Abogado Ricardo Ibáñez. 

estudio también da cuenta 
que el 48% de las personas 
que recurrieron a renego- 
ciaciones administrativas 

tiene sueldos iguales o su- 

periores a $1 millón, mien- 
tras que otro 30% gana en- 
tre $700 mil y $1 millón. 
Aunqueel grupo de31a40 
años lidera las renegocia- 
ciones administrativas, re- 

presentando cerca del 40% 
delos casos, le sigue quie- 
nes tienen entre 41 a 50 
años, con el 30% delos pro- 
cesos. En contraste, los 
adultos mayores y los jóve- 
nes presentan una menor 
presencia en estos proce- 
sos: los de más de 60 años 

representan poco más del 
6% de los casos. Por otro la- 

do, los menores de 30 años 

también tienen una partici- 
pación reducida, cercana al 
7%. 

Esta tendencia se repite a 

nivel comunal, donde se 
observa que Antofagasta 
es la ciudad fuera de la Re- 
gión Metropolitana que 
concentra el mayor núme- 
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ro de procedimientos dere- 
negociación, siendo solo es 
superada por Maipú,Puen- 
te Alto y Santiago. O
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