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Profesores de Atacama se suman al paro nacional
de 48 horas convocado por el Magisterio

ocentes de la Regién de

Atacama  confirmaron

su adhesion al paro na-

cional de 48 horas con-
vocado por el Colegio de Profesoras y
Profesores de Chile, programado para
este miércoles 4 y jueves 5 de junio. La
movilizacion responde al escaso avan-
ce en los compromisos establecidos en
la denominada Agenda Corta, nego-
ciacion que el gremio mantiene con el
Ministerio de Educacion.

El presidente del Regional Atacama
del Colegio de Profesoras y Profeso-
res, Carlos Rodriguez, sostuvo que la
lucha del Magisterio continta:

€€Nada es fécil para el profesora-

do. Son mas de 27 mil docentes

que esperan la titularidad. Sélo la or-
ganizacion, la unidad en cada escuela
y liceo de nuestra regién nos va a per-
mitir el éxito de esta agenda corta”,
expreso. Asimismo, confirmé que do-
centes de la region participaran en la
Gran Marcha que se realizara este jue-
ves en Valparaiso.

La paralizacién de esta semana se
enmarca dentro de un proceso de
movilizacién progresiva, iniciado el
pasado 15 de mayo con un paro de
advertencia de 24 horas. Desde en-
tonces, el gremio ha sostenido reunio-
nes con el Ministerio de Educacion y
ha entregado una carta al Presidente
Gabriel Boric solicitando su interven-
cién directa en la tramitacion de los

puntos pendientes.

Los seis ejes que componen la
Agenda Corta son:

Nueva Ley de Titularidad: Esta-
blecer titularidad para quienes ten-
gan tres ailos continuos o cuatro dis-
continuos a contrata con el mismo
empleador, incluyendo todas las fun-
ciones docentes.

Carrera Docente: Restitucion de
derechos a niveles Avanzado, Exper-
to Iy II; transparencia y correccién en
portafolios, asi como en los criterios
de objecion.

Educacion Publica: Financiamien-
to basal, traspasos sin deudas previ-
sionales ni salariales, respeto a de-
rechos adquiridos y posibilidad de
traslado entre SLEP.

Agobio Laboral y Violencia: Re-
duccion de carga administrativa,
apoyo efectivo a la salud mental do-
cente, politicas contra agresiones y
fin al reemplazo en horas no lectivas.

Fortalecimiento del rol del
Profesor/a Jefe.

Dia del Profesor/a y Calendario
Escolar: Ajustes al calendario segiin
la realidad territorial y recuperacion
del Dia del Docente como derecho.

Desde el gremio advierten que, de
no haber avances concretos, las mo-
vilizaciones podrian continuar en
una escala ain mayor.

SEREMI DE EDUCACION

Consultado por las movilizaciones
que llevaran a cabo los docentes de
la regién en apoyo al paro nacional,
el Seremi de Educacion, Pablo Selles,
dijo:
€€ Esto es un paro que tiene carac-
ter de nacional, que esta en re-
lacion a la agenda corta que ellos tie-
nen, que se estdn dando los procesos
de negociacion a nivel central entre
el Colegio de Profesores y el Minis-
terio, asi es que esperamos que estos
procesos de moviliizacion se desarro-
llen con normalidad y que se lleguen
pronto a los acuerdos que se estan ge-
nerando en el nivel central”.

DIRECTOR DE SLEP ATACAMA

Sobre la misma situacion, el Director
del Servicio Local de Educaciéon Pu-
blica (SLEP), Atacama, Daslav Miho-
vilovic comento:
€€ Estamos en un llamado a paro
que es nacional, a la cual se aco-
gen en todas las regiones del pais para
este dfa 4 y 5 de junio. Como Servi-
cio Local, las puertas siempre abiertas
para escuchar a nuestros profesores y
las demandas que tengan para mejo-
rar a calidad de la educacion publica
del territorio”.



