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Crisis en excárcel: trabajadores 
denunciaron sueldos impagos 
Funcionarios del Parque Cultural de Valparaíso llegaron hasta la Dirección del Trabajo para 
dejar constancia de las “reiteradas vulneraciones laborales” de las que han sido víctimas. 

Francisca Palma Schiller 
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B *El abandono 

también es vio- 
lencia”, los funcionarios 
del Parque Cultural de 
Valparaíso (PCAV), en 
medio de la crisis que 
aqueja a la excárcel, lle- 
garon ayer hasta la Di- 
rección del Trabajo de la 
región con el objetivo de 
denunciar públicamen- 
te el no pago de sus sala- 
rios correspondientes al 
mes de mayo. 

A propósito de la polé- 
mica suscitada la sema- 
na pasada luego que el 
Ministerio de las Cultu- 
ras designara a Vladimir 
Morales como presidente 
del directorio pese a con- 
tar con antecedentes de 
fraude al fisco, los traba- 

jadores le exigieron a las 
autoridades competen- 
tes una solución urgente 
y definitiva frente a las 
reiteradas vulneraciones 
laborales que hoy los 
afectan. 

“Nuestro sueldo, que 
debería haberse pagado el 
30 de mayo, el viernes pa- 
sado, todavía no se puede 
pagar debido a múltiples 
factores, entre ellos, una 
crisis financiera que vive 
la institución, como tam- 

ajo la consigna 
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PROFESIONALES TAMBIÉN SOLICITARON GESTIONES 

bién la falta de represen- 
tante legal (...). Una vez 
más los trabajadores esta- 
mos asumiendo los costos 
y es por ello que interpon- 
dremos una constancia”, 
explicó Francesca Com- 
pagnone, presidenta del 
sindicato del PCdV. 

PETITORIO 
En la oportunidad, los tra- 
bajadores también dieron 
a conocer su petitorio, el 
que contempla 20 puntos, 
delos cuales diez resultan 
urgentes. 

Entre ellos, cabe desta- 
car la necesidad de poder 
garantizar el pago de suel- 

    

dos y cotizaciones. 

Asimismo, se solicita 
el “nombramiento por 
parte de la ministra de 
las Culturas, las Artes y 
el Patrimonio de un pre- 
sidente que cuente con 
el compromiso y las 
competencias necesarias 
para liderar el directorio 
y resolver la crisis de ma- 
nera transparente y éti- 
ca”, como también po- 
der coordinar todas las 

gestiones necesarias “pa- 
ra lograr un acuerdo con 
el Consejo Defensa del 
Estado que permita le- 
vantar el embargo lo an- 
tes posible”. 

PARA LEVANTAR EL EMBARGO QUE LOS AQUEJA. 

"A ESTRELLA DEVALPARASO. 
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CARGO CLAVE 
Enel marco de estas solici- 
tudes y lo ocurrido la se- 
mana pasada, la líder sin- 
dical develó que “ha sido 

bastante complejo encon- 
trar a una persona intere- 
sada como para asignarle 
ese cargo de presidencia 
del directorio, que es un 

cargo ad honorem y es un 
cargo bastante complejo, 
pero en realidad es un car- 
go clave y es fundamental 
que se resuelva para tener 
finalmente un poco de es- 
tabilidad dentro del direc- 
torio y que el directorio 
pueda elegir a un director 
ejecutivo que finalmente 

20 
puntos contempla el 
poro levantado por 
los trabajadores: diez 
se exigen resolver en el 
corto plazo. 

es el trabajador o trabaja- 
dora que está a cargo de la 
organización”. 

Sobre las acciones, “por 
ahora”, subrayó Compag- 
none, “nos vamos a mani- 
festar, vamos a esperar 
que nos paguen el sueldo 
de mayo, que esperamos 
que sea la próxima sema- 
na y seguiremos en con- 
versaciones con las distin- 
tas autoridades que nos 
han estado apoyando y 

ojalá que se resuelva con el 
apoyo también de las co- 
munidades”. 

Finalmente, tras ser 
consultada por la minis- 

tra, la representante indi- 
có que “no hemos tenido 

conversaciones con ella di- 
rectamente, pero sí con la 
subsecretaria”. 

Pese a las solicitud de 
este medio, hasta el cie- 
tre de esta edición, no ob- 

tuvimos respuestas por 
parte del Ministerio de 
las Culturas respecto a 
este tema. O   
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Revelan millonarias 
irregularidades en la 
Corporación de Viña 

9 Un nuevo informe dela 
Contraloría General de la 
República reveló graves 
irregularidades en la ges- 
tión de la Corporación 
Municipal de Viña del 
Mar, en el marco de una 
auditoría solicitada por el 
diputado Andrés Celis. El 
organismo fiscalizador 
constató que la entidad 
mantiene una deuda pre- 
visional impaga que 
supera los $15.700 millo- 
nes, sumado al pago de 
intereses, reajustes y gas- 
tos de cobranza por casi 
$1.000 millones. Además, 
se identificaron cotizacio- 
nes adeudadas incluso a 
trabajadores fallecidos, lo 
que para el parlamentario 
constituye una señal del 
nivel de descomposición 
administrativa alcanzado. 
“Esto no es solo un desor- 
den administrativo: es 
una bomba de tiempo 
que se ha venido alimen- 
tando añotras año con 
total irresponsabilidad. 
Estamos hablando de 
cotizaciones que se paga- 
ron con más de 600 días 
de atraso, y una omisión 
gravísima en la gestión 
financiera”, advirtió. 0 

  

AGENCIA UNO (REFERENCIAL), 

DESDÉ El COLMED SE REFIRIERON TAMBIÉN A LA LOGÍSTICA.   
Colegio Médico pide que la vacuna 
para el sarampión esté en los Cesfam 
En el marco del proceso 
de vacunación del saram- 
pión, el doctor Ignacio de 
La Torre, presidente del 
Colegio Médico de Valpa- 
raíso, relevó que “es muy 
importante que pueda ali- 
nearse a la estrategia que 
ya inició el Minsal de citar 
a toda una generación de 
jóvenes y adultos jóvenes 
con respecto a reforzar la 
inmunidad a este grupo 

para evitar brotes”. 
Asimismo, dijo que es 

importante que “los Ces- 
fam tengan y cuenten 
con las dosis suficientes 
y también que la seremi 
disponibilice puntos ex- 
tramurales, o sea, fuera 
de los Cesfam para vacu- 
nar”. 

“Esto por cuanto se 

necesita claramente 
acercar la vacuna a un 

grupo de la población 
que normalmente no es 
objeto de otras vacunas y 
por lo mismo, muchas 

veces están en una situa- 
ción laboral activa y con 
horarios que no siempre 
permiten que puedan 
asistir oportunamente a 
los Cesfam”, precisó. 

En cuanto a la logísti- 
ca, a juicio del represen- 
tante del Colmed, se po- 

drían utilizar sistemas 
para, por ejemplo, “geo- 
rreferenciar a través de 
los celulares, enviar 

mensajes que puedan 

dar información acerca 
de la disponibilidad de 
vacuna, O sea, que tú te 
puedas preinscribir y te 
avisen cuando la vacuna 
ya está disponible, y por 
supuesto acercar la vacu- 
na alla gente”. O
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