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San Felipe cuenta con oficina para defender derechos
de los trabajadores temporeros sin proteccion

En Avenida Yungay,
al costado del Terminal
de Buses, se instal6 una
oficina de la Federacion
Nacional Agricola de
Trabajadores Transito-
rios; esto, para entrela-
zar con la gran cantidad
de trabajadores tempo-
reros que estan sin pro-
teccion y en este caso,
en nuestra zona.

Su presidente es Ja-
vier Santa Maria Vas-
quez y en conversacion
con Diario El Trabajo,
explico que la oficina de
San Felipe va conecta-
da a una central que esta
en Rancagua y es parte
de una serie de sucursa-
les en las distintas co-
munas agricolas. «Estas
van conectadas a la
central y a suvez, a cin-
co ministerios. Es un
sistema, no es un sindi-
cato que solamente fun-
cione para ir a reclamar
abajo del parron... no.
Lo que hace la oficina
de San Felipe, es que re-
colecta la informacion
de las agricolas, de los
contratistas que no pa-
gan de las agricolas que
trabajan con contratis-
tas, transportistas irre-
gulares que no debieran
estar trabajando, sobre
todo, que estén pagan-
do menos de lo que co-
rresponde.

«Ademas, estas ofi-
cinas estan conectadas
a cuatro mds, con cua-
tro terminales en Boli-
via. Se estan instalando
cuatro en Iquique para
que todo el extranjero
que entre, ya va a venir
informado de con quién

no tiene que trabajar,
como es el funciona-
miento, tiene que venir
con sus documentos al
dia. Es una compleja
red la que estamos
creando, porque esta-
mos instalando oficinas
en San Felipe, en los
proximos dias Melipi-
lla, Buin, Paine, Grane-
ros, la de Rancagua ya
esta abierta se estd
abriendo Rengo San Vi-
cente Las Cabras Santa
Inés y Santa Cruz; son
diez para empezar. Ya
tenemos catorce sindi-
catos funcionales y es-
tamos esperando en el
proceso de este invier-
no, tener ya los 21 sin-
dicatos minimos que
nos permita fiscalizar
nosotros mismos a las
agricolasy, detallo.

- ¢(Cual es la situa-
cién que se vive en San
Felipe en relacion a los
temporeros?

- Mire, en San Feli-
pe tenemos situaciones.
Por ejemplo, en algunas
agricolas, no voy a dar
el nombre, donde en los
packing de uva trabajan
turnos de 17 horas por
15 mil pesos y lo hacen
bajo la amenaza que si
no les gusta, se van.
(Por qué razon? tienes
diez chilenos para, en
cierta forma, maquillar
el asunto al interior de
la agricola, pero tienes
400 extranjeros escon-
didos trabajando, que
no tienen ninguna regu-
laridad. Se converso
con el gobierno bolivia-
no, con las altas autori-
dades y ahora en Chile
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La oficina de San Felipe con su secretaria aten-
diendo consultas.

se generan reuniones
con altas autoridades;
ministros, diputados,
senadores, para abordar
el asunto de los que es-
tan empadronados, au-
todenunciados, que son
la mayoria que vivian
en las Tomas de San
Felipe. (Se acuerda del
desalojo el otro dia?
Bueno, esa gente no
puede irse de Chile, por-
que no le llega la carta
de expulsion y no pue-
den salir del pais porque
tienen un castigo al es-
tar autodenunciados,
empadronados. Hay que
darles una solucion para
que puedan salir, pue-
dan transitar, vivir, qué
sé¢ yo. En San Felipe,
mas o menos en el Va-
lle del Aconcagua, debe
haber entre las grandes
y pequeiias agricolas,
facilmente puede haber
unas 400, y estas traba-
jan en promedio con dos
o tres contratistas. De-
pendiendo sus dimen-
siones, hay agricolas
que trabajan probable-
mente hasta con 20 con-
tratistas. Nosotros esta-
mos estimando, que los
contratistas debiesen ser
mas o menos 800, los
necesarios para el valle,
pero hay 2.500. Al ha-
ber un superavit de con-
tratistas y de transpor-
tistas, se genera una so-
bredemanda de trabajo
y, por lo tanto, una baja
sistematica de los pre-
cios y de temporeros,
trabajando por 8, 12, 15
mil pesos.

El dirigente recuer-
da que en un accidente
de trayecto en Los An-
des fallecieron tempore-
ros. «Hace poco, cho-
can y nadie hace nada.
En un accidente laboral
muere un temporero y
no pasa nada. ;Cudl es
el problema que se esta
presentando hoy en dia
al Gobierno? Tiene el
RUT provisorio que les
da la AFP, el contrato
que les da la agricola,

pero ahora con el folio
sindical tienen la pro-
teccion constitucional
sindical, entonces pue-
den trabajar en Chile,
pero no pueden vivir en
Chile. Tendrian que to-
mar todos los dias un
avion de Venezuela, de
Bolivia, Peru, para po-
der entrar a la agrico-
la. Tenemos siete clanes
de extranjeros distin-
tosy, indico.

- (Ahi entran uste-
des a tallar, abrirles
los ojos, defenderlos
en el fondo? ;Cual va
a ser la funcién?

- La funcion es dia-
logar, llamar al agricul-
tor o a la empresa, el ge-
rente general y decirle
‘tenemos un problema,
hay una contratista que
te presta servicio que no
les pagod a 50, 100 traba-
jadores’. Es mas rapido
que la Inspeccion del
Trabajo, mas si lo hicié-
ramos con una demanda
laboral, porque tenemos
once contratistas deteni-
dos a nivel nacional y
hoy dia con las cuatro
leyes que existen, que
nosotros hemos identifi-
cado que protegen a los
trabajadores, puede ter-
minar detenido el admi-
nistrador y probable-
mente el gerente general
de la empresa al menos
90 dias. ¢ Por qué delito?
Asociacion ilicita, trata
de personas, estafa labo-
ral, es un temoén. Enton-
ces, antes que el agricul-
tor diga ‘no estoy ni ahi
con los sindicatos, no me
interesan’, debiera pre-
ocuparse de las represa-
lias que podrian tener al
involucrarlos en el siste-
ma.

«/ El sistema como
funciona? La oficina
esta entrelazada con la
central, ahi se recibe la
denuncia de los traba-
Jadores que muchas ve-
ces no reciben en la Ins-
peccion del Trabajo por
el hecho de que son ex-
tranjeros, no tienen pa-

peles, no tienen carnet
chileno; o sea, /jel sin-
dicato qué es lo que
hace? Formaliza esta
denuncia, la envia por
metodologias que tiene
el gobierno a la Inspec-
cion del Trabajo, se no-
tifica en caso que no
hay solucion. Lo que
nosotros buscamos es la
via mds rapida, que es
la comunicacion telefo-
nica, decirles ‘sefior, no
se le ha pagado a los
trabajadores, qué hace-
mos’; ‘No, yo le pago el
viernes don Alejandro o
el dia miércoles’. Es
decir, buscan soluciones
en el 80% de los casos
v hay un 20% que no
tienen solucion, ;jpor
qué? Porque el contra-
tista estda quebrado,
porque no le pago la
agricola, no le pagaron
el IVA, la retencion, en-
tonces, en cierta forma
este problema incluso
puede arrastrar a las
exportadoras cuando
nosotros metemos la re-
vision tributaria», co-
mentd ademas.

En esta linea, tam-
bién explico «otro bene-
ficio de la oficina, les da
beneficios a los tempo-
reros chilenos, ya que
con su folio sindical
simplemente vayan a la
terminal, se acercan a
una de las empresas con
las que tenemos conve-
nio y tienen un 10% en
descuento. Tienen segu-
ros para sus equipajes,
seguros de vida en caso
de accidente».

- (Los temporeros
que van a leer esta
nota deben acercarse a
la oficina, buscar in-
formacion? ;Se paga
una cuota, como ope-
ra esa parte?

- La cuota estd en
mil pesos al afo y la
cuota de incorporacion
vale 5 mil y tanto, creo
que son entre 6 a 7 mil
segun el valor de la UF
que esta hoy dia, porque
es por UF, por el decre-
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to 45 del estatuto. Tiene
que haber una solidari-
zacion con la organiza-
cion sindical, que los
trabajadores se afilien; o
sea, la cuota anual por
su defensa son 6, 7 mil
pesos. Imaginate, en el
afio cuantas veces viajan
como temporeros de
norte a sur, con los des-
cuentos de los pasajes
ya recuperaste el dinero
y ademas son las empre-
sas de transporte las que
en cierta forma dan una
especie de porcentaje de
los pasajes que vende la
oficina para poder pagar
el arriendo la secretaria,
la luz, el agua, lo que
permite que sea una or-
ganizacion autosusten-
table.

Hasta el momento
no hay socios en San
Felipe. «Habiamos he-
cho dos sindicatos en
San Felipe anteriormen-
te, pero hubo discusio-
nes internas entre los
muchachos. La verdad
de las cosas, que la ma-
yoria que llega a los sin-
dicatos llegan buscando
recursos, dineros, tienen
una idea equivocada del
mismo. Es como, ‘ya,
soy jefe del sindicato,
¢donde esta la plata?’ y
no es asi, esto es una lu-
cha. Nosotros estamos
creando algo en el sec-
tor agricola, algo que
no existia nunca», con-
cluyo.




