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Editorial 

El Presidente Boric 
confió en la Armada
El vicealmirante Fernando Cabrera asumirá 

como nuevo Comandante en Jefe, en una 

señal de continuidad y liderazgo técnico. 

on el nombramiento del vicealmirante Fer- 
nando Cabrera Salazar como nuevo Co- 
mandante en Jefe de la Armada, el presi- 

dente Gabriel Boric ha dado una señal clara
de confianza en la trayectoria, competen: 

cia y liderazgo técnico de uno de los oficiales más experi- 

'mentados de la institución. Cabrera, con una carrera im- 
pecable que abarca desde el mando operativo hasta fun- 

ciones estratégicas como jefe del Estado Mayor General y

director de Inteligencia Naval, representa la continuidad 

profesional de una Armada moderna, articulada y prepa-

rada para enfrentar los desafíos del siglo XXI, enreem- 
plazo del muy correcto Juan Andrés de la Maza, y supe- 
rando en el sprint final al Jefe del Estado Mayor Conjun- 

to, Pablo Niemann, quien pasará aretiro. 

La formación de Cabrera en artillería y misiles, sumada a 
estudios en Estados Unidos y Francia, lo posiciona como 

un oficial con mirada global, capaz de integrar las exigen-

cias de la defensa nacional con el complejo contexto in- 

ternacional. Desde Talcahuano hasta el Estado Mayor, su 

recorrido habla no solo de mérito, sino también de capa- 

cidad de adaptación en una institución que, sin hacer 
ruido, ha dado pasos firmes hacia la profesionalización. 
En ese contexto, resultó inevitable que surgieran otras al- 

ternativas dentro del alto mando, como la del vicealmi- 

rante Mauricio Arenas, actual Comandante de Operacio- 

nes Navales, el “sexto de la quina”. Arenas cuenta con la 

peculiar cualidad deser el único oficial del escalafón su- 

perior graduado en democracia, durante el gobierno de 
Patricio Aylwin, en el mes de diciembre de 1990. Su perfil 

másjoven y su formación contemporánea lo convirtie- 

ron en una carta atractiva para sectores más ideologiza- 

dos del gobierno, al punto de quese llegó a evaluar la 

idea «impulsada desde el entorno del subsecretario Ri- 

cardo Montero- de una renovación profunda del mando 
para una “despinochetización” definitiva. 

Esa propuesta no prosperó, en parte por la oportuna me- 

diación de figuras como la alcaldesa Macarena Ripamon- 
ti, y conrazón: el sistema de ascensos y relevos en las 
Fuerzas Armadas responde a una lógica institucional que 

ha probado ser estable y eficaz. Cabrera representa pre- 

cisamente esa estabilidad. A partir del 18 de junio, lidera- 

rá una Armada que, sin estar ajena alos cambios socia- 

les, valorala continuidad, la experiencia y la disciplina. 
Su tareano será sencilla, pero llega con todos los atribu- 
tos para ejercer el mando con firmeza y visión. 

O 
Columna 

Un Estado presente 
ace exactamente una semana, el Presidente dela Repú- 
blicarindiósu última cuenta pública, abordando los prin- 
«ipales temas de interésnacional. Entre ellos, uno queno 

ha sido tan debatido como otros, a pesar de su importancia. Tal 
vez porque fue una breve mención: “Antes de terminar el manda- 
to, vamos a contar con la primera Estrategia de Desarrollo de la 
Educación Superior y no vamos a dejar de insistir en la necesidad 
de aumentar el financiamiento basalalas universidades estatales”, 
dijo el jefe de Estado. 

Nos parece importante que, en una ocasión tan trascenden- 
te, expresara de forma inequívoca su compromiso con fórmulas 
que aseguren los recursos que necesitan las universidades esta- 
tales para desplegar sus funciones básicas, que siempre van en 
beneficio del desarrollo de las personas, de sus territorios y del 
país en general. 

Desde distintos sectores, incluyendo a gran parte de quienes 
integran el gobierno actual, hemoscriticado reiteradamente elsis- 
tema de voucher que regula el financiamiento de la educación su- 
perior desde hacecinco décadas. En términos simples, es unsub- 
sidioa la demanda: el Estado paga alas universidades por cadaes- 
tudiante que reciben. Es decir, beneficia tanto a instituciones pú- 
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debe difundir la cultura, debe apoyar a los órganos del Estado en 

sutrabajo a favor del bien común, debe servir a sus comunidades... 

En in, unaserie de acciones queno quedan financiadas porel sub- 
sidio a la demanda educativa. 

Enelcaso de las universidades estatales, existe un compromi- 

solegal, moral e histórico de desarrollar estas acciones. Es parte 
de su ADN. Sólo esa diferencia ya justificaría que estas institucio- 
nesrecibieran un mayor financiamiento basal de parte del Estado 
quelascreó. Peroel sistema de voucher beneficiaa todas porigual, 
sinimponera las privadas las restricciones que el mismo Estado sí 
imponea sus universidades, como las relativas al número deestu- 

diantes, limitaciones al endeudamiento, regulaciones de control 

y otras. Se suman elementos comolos aranceles de referencia, que 

en general se traducen en desigualdades territoriales y acorralan 
Cada vez más a las estatales. 

El Estado tiene 18 universidades distribuidas en todo el territo- 

rio nacional. A lo largo de sus historias, se han consolidado como 

factores de desarrollo, mediante la formación de miles de profesio- 

nales delas más variadas disciplinas y porsu labor de investigación, 
difusión de cultura y vinculación con el territorio. No puedo dejar 
de ala Universidad de Playa Ancha, parte del patrimonio   

blicascomo aprivadas. Eslo contrario de un financiamiento basa- 
doen!la oferta educativa, que daría más estabilidad presupuesta- 
riaalas instituciones y fomentaría la calidad de dicha oferta para 
atraer estudiantes. 

Esimportantenotar que una universidad de calidad es mucho 
más que un profesor haciendo clases a un grupo de estudiantes. 
Debe investigar, debe generar y transmitir nuevo conocimiento, 

de Valparaíso, San Felipe y toda la región, ala cual ha aportado du- 
rantesus”77 años de vida, inicialmente formando a docentes y hoy 
también aotros profesionales de genuino compromiso social. 

El Presidente, formado en una universidad estatal, ya expresó 
su postura. Esperamos que esta mirada sea compartida por los 
nuevos gobernantes que asumirán la tarea de conducir los desti- 
nos de nuestra república. 
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Qué significa ser Universidad Católica en Valparaíso 

o de cumplir 100 años y todos los ciudadanos de este lin- 
do Puerto tenemos alguna vinculación con ella: muchos 

de nuestros jóvenes son hijos de sus aulas y también figura como 
importante dador de trabajo y titular de edificios emblemáticos, 
entrelos cualesestála Casa Central de avenida Brasil, cuya prime- 
ra piedra se colocó en 1925. Sabedores del importante rol que 
nuestra institución cumple en la Región, nos preguntamos qué 
significa ser Universidad Católica en Valparaíso. 

Desde la constitución apostólica Ex Corde Ecclesiae (1990) 

hasta el lanzamiento del Pacto Educativo Global (2019), la com- 
prensión de lo que significa ser una universidad católica ha ex- 
perimentado una evolución significativa. Esta transformación 
ha sido impulsada por el desarrollo de la eclesiología, por los 
nuevos debates en torno ala antropología y la ética, y sobre to- 
do, por unarenovadacomprensión dela naturaleza y misión de 
la universidad católica como institución educativa al servicio de 
la Iglesia. El cardenal José Tolentino de Mendonga, en una refle- 
xión sobre el Pacto Educativo Global, propone una idea de uni- 
versidad basada en la libertad académica, el compromiso ético 

y laresponsabilidad social, en diálogo interdisciplinario y orien- 
tada al bien común. Esta visión bebe de la herencia intelectual 
de pensadores como el cardenal John Henry Newman, Hum- 
boldt, Edith Stein, Habermas y Jaspers, entre otros, y se articula 
coherentemente con los siete compromisos educativos propues- 

LL aPontificia Universidad Católica de Valparaíso está apun- tos por el Papa Francisco. En esa misma línea, la Pontificia Uni- 
versidad Católica de Valparaíso ha declarado en su misión y, de 
forma másreciente, en su visión institucional, que su labor está 
orientada a transformar la vida de las personas y a promover un 
compromiso sostenible con el territorio. 

Esto se traduce, en la práctica, en que la Universidad Católi 
ca de Valparaíso es una institución que ofrece “hospitalidad”, o 
sea, acoge y escucha, lo cual significa involucrarse con el otro 
(Diálogos PUCV, Ediciones Universitarias, 2022). Esta misión se 
alinea con aquel de otras instituciones comprometidas con la sos- 
tenibilidad, las cuales se perciben como “ciudadanos” involucra- 
dos con sus grupos de interés. Con todo, para la Pontificia Uni- 
versidad Católica de Valparaíso, como institución que busca la 
verdad a través del enseñamiento y la investigación y de las in- 
numerables actividades que entrañasu gestión, esta vocación es 
signo del amor de Dios. Por eso el llamado del Papa Francisco a 
una “Iglesia en salida”. Así, este llamado!ejos de haberllegadoa 
completitud o perfección es un desafío permanente. La Univer- 
sidad Católica, “nacida del corazón de la Iglesia” (Ex Corde Eccle- 
siae) y sobre todo la Pontificia Universidad Católica de Valparaf- 
so, primera obra dela reciente creada Diócesis de Valparaíso en 
1925, es una universidad atenta, optimista y con las “mangas 
arremangadas” paraayudar acaminar al hombre y mujer, espe- 
cialmente anuestro Barrio Almendral, signo identitario de lo que 
somos desde su creación. 

  

   
  

Fecha:
Vpe:
Vpe pág:
Vpe portada:

08/06/2025
    $473.178
  $2.224.625
  $2.224.625

Audiencia:
Tirada:
Difusión:
Ocupación:

      33.000
      11.000
       2.405
      21,27%

Sección:
Frecuencia:

OPINION
0

Pág: 10


