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156 funcionarios traspasados al SLEP en 
sumarios por el caso de licencias médicas 
INVESTIGACIÓN. Corresponden a informes entregados por las municipalidades de Calama y Ollagúie, 
faltando el resto de las comunas que administra la actual entidad sostenedora de educación pública. 

Willy Briceño Romero 
redaccionamencuriocalama.cl 

odos los días se escribe 
un nuevocapítulo del de- 
nominado caso de “en- 

fermos viajeros”, incluso en 
donde en algunos de ellos, los 
presuntamente involucrados 
corresponden al sector “vip” 
delacomunidad nacional. Han 
transcurrido aproximadamen- 
te tres semanas desde que se 
dierona conocer los primeros 
informes emanados de la Con- 
traloría General de la Repúbli- 
ca(CGR), que daba cuenta de 
328casos corresponderíana la 
Corporación Municipal de De- 
sarrollo Social (Comdes) de Ca- 
lama. 

Delos cuales 56 están aso- 
ciados a funcionarios de la 
Atención Primaria de Salud de- 
pendiente del Departamento 
de Salud dela Comdes, que re- 
cientemente iniciaron los su- 
'marios, once al municipio, y 
cuatro alla Corporación Cultu- 
ral y Turismo, donde el alcalde 
de lacomuna, Eliecer Chamo- 
rro, planteó en su momento 
que eran prácticamente la mi- 
tad delos presuntos involucra- 
dos entornoa los casos denun- 
ciados en el período 2023- 
2024, y muchos menos de res- 

  

REDESSOGALES 
Sl 

Licencia Médica 
DOCUMENTO NO VALIDO PARA TRAMI 

PORCASO LICENCIAS MÉDICAS 156 FUNCIONARIOS TRASPASADOS AL SLEP LICANCABUR SUMARIADOS. 

ponsabilidad de la administra- 
ción consistorial considerando 
que los establecimientos edu- 
cacionales fueron traspasados 
aprincipio de esteañoal Servi- 
cioLocal de Educación Pública 
(SLEP) Licancabur. 

156 SUMARIOS EN EL SLEP 

Es así, que desde la entidad 
sostenedora indicaron que de 
acuerdo alo informado por las 
municipalidades de Calama y 

Con Sala de Parto 
Intercultural cuenta 
el Hospital Carlos 
Cisternas de Calama 
saLuD. Contó con la colaboración de la 
agrupación de sanadores Lickan 
Hampitur, que hicieron capacitaciones 
al personal. 

1 Hospital Carlos Cister- 
E nas (HCC) de Calama 

inauguró la nueva Sala de 
Partos Intercultural. Un espa- 
cio diseñado para promover la 
identidad de las gestantes de 
diversas comunidades que ha- 
bitan en la Provincia El Loa. 

Esta iniciativa busca forta- 

lecer la atención en salud ma- 
terna, respetando la tradicio- 
2991807 

nes y creencias en la zona, es- 
pecialmente las comunidades 

Ollagiie, son 156 trabajadores 
del área educación que serán 
sometidos asumarios adminis- 
trativos por estar bajo contrato 
por código docente, donde de 
acuerdo a las normativas vi- 
gentes no pueden entregar ma- 
yores antecedentes del proce- 
so investigativo a realizar por 
los fiscales designados. 

Pero, explicaron que están 
ala espera de concretar mayo- 
res antecedentes generados 

desdela Contraloría General 
dela República, ya que en esta 
información preliminar quere- 
cibieron desde ambas institu- 

en la lista, cuatro correspon- 
denal municipio, uno a la fun- 
dación cultural y uno a la uni- 
dad educativa que hasta fines 
delaño pasado eraadministra- 
da por la institución consisto- 
rial. “Ahora le corresponde al 
SLEP Licancabur establecerlas 
medidas investigativas y san- 
cionatorias de así correspon- 
der eneste caso en particular”, 
puntualizó. 

De acuerdo a estás estadís- 

ticas, 155 de los funcionarios 
que serán sometidos a suma- 
riosenel SLEP Licancabur por 
presunto mal uso de licencias 
médicas corresponden a per- 
sonal del ámbito de la educa- 
ción en la comuna de Calama, 
alos cuales en los próximas dí- 
as deberían de sumarse aque- 
llos de los municipios de San 
Pedro de Atacama, María Ele- 
nay Tocopilla. 

Cabe señalar que, los fun- 
cionarios delasalud municipa- 
lizada y los del ámbito de la 

  

ciones edilicias falta el resto de — educación pública por ser con- 
los municipios cuyos colegios — tratados porlosestatutos desa- 
fuerontras alSLEPde — ludydi son sometidos 
las provincias El Loa y Tocopi- a sumarios. Mientras que los 
lla. de otros estamentos depen- 

Deacuerdo, alo indicado 
por el alcalde dela comuna de 
Ollagiie, Jhean Ramírez, delos 
seis funcionarios que figuran 

CON SALA DE PARTO INTERCULTURAL CUENTA EL HOSPITAL DE CALAMA. 

aprender lo que nosotros tra- 
emos para las nuevasmadres”, 

  

parto cálido y con pertinencia. 
Estamos muy contentas, por- 

  originarias como los 'e- explicó elpr delaAso- que hicimos talleres, nuestras   

  

ños. “Es un gran paso, y nos 
mantiene hoy día más vivos. 
Por ejemplo, las señoritas que 
atienden allá nos han pedido 
también conocimientos para 
ejercer lo que nosotros esta- 
mostraspasándoles. Ellas han 
tenido un gran interés de 

ciación Lickan Hampitur, Er- 
nesto Anza Panire. 

“Era un sueño, un anhelo 
que se hizo realidad. Esto se 
viene pidiendo de la mesa de la 
mujerrural indígena y ahorase 
está concretando. Es unaale- 
gría enorme porque será un 

parteras de los pueblos no es- 
taban ejerciendo por ley sula- 
bor y ahora desde el 2023, los 
distintos recintos de salud de- 
bencontarconun espacio con 
pertinencia cultural y ahoraen 
Calama lo tenemos”, señaló 
Erika Reyes, representantes de 

dientes de los municipios, co- 
mo las corporaciones sin fines 
de lucro y de carácter privado 
son código deltrabajo. — 5 

pueblos atacameños e inte- 
grante del Consejo Consultivo 
de Usuarios (CCU) del HCC. 

Esunasala de parto hal 
tada, con símbolos, con teji- 
dos, quele traigan ala gestante 
remembranza, que la hagan 
sentir como en su casa. Noso- 

tros vamosa hacer el esfuerzo, 
para que todas tengan elacce- 
so, es cosa quelo soliciten, no- 
sotros vamos a dar todas las fa- 
cilidades, y lasalavaaestar ahí 
paraser ocupada”, indicó Yo- 
hanna Auad, matrona gestora 
del Hospital de Calama. 

El objetivo principal de es- 
ta iniciativa es garantizar el de- 
recho de las mujeres a decidir 
cómo desean dar aluz, promo- 
viendo prácticas que respeten 
sus tradiciones y creencias. 
Asimismo, se busca disminuir 
las brechas en atención inter- 
cultural en salud, fortalecien- 
dolarelación entre los profe- 
sionalesy las comunidadesan- 
cestrales. 163 

   

  
    

“as la toma a princi- 
] pio de la semana pa- 

sada por parte de la 
comunidad de la Escuela 
Rural G-52 San Francisco 

de Chiu Chiu dela localidad 
delAlto El Loa, se concreta- 
ron diferentes acuerdos 
con laentidad sostenedora, 
Servicio Local de Educa- 
ción Pública (SLEP) Lican- 
cabur, donde destaca la 
movilización parael trasla- 
do del personal docente 
desde Calama al poblado. 

Asimismo, del proyecto 
demejoramiento delacan- 
cha y sus instalaciones, in- 
cluidos los baños, que fue 
gestionado y asumido por 
la Municipalidad de Cala- 
ma. Además, el proceso de 
contratación del equipo 
PIE presenta un avance del 
90%, donde el estableci- 
miento cuenta con tera- 

peuta ocupacional, psicólo- 
go, fonoaudióloga y un/a 
encargado/a de conviven- 
ciaescolar. Se encuentra en. 
curso la contratación de 
unaeducadora diferencial, 
yseha confirmadolaincor- 
poración de una profesio- 
nal que asumirá la jefatura 
des? y 4 básico. 

Deigual manera, para 
tranquilidad de los padres 
y apoderados, se informó 
que los servicios básicos, 
talescomo agua y electrict 
dad se encuentran al día. 
En cuanto alos insumos, el 
pasado 4 de junio se realizó 
la primera entrega de artí- 
culos de aseo, y se informó 
que durante la semana se 
hará entrega del 100% de 
los materiales de aseo que 
recientemente solicitó la di- 

rección del establecimien- 
10, respondiendo asía los 
requerimientos levantados 
por la comunidad. 

Para concluir, se dio a 
conocer la forma de pago 
deremuneraciones, donde 
algunos bonos del antiguo 
empleador no son efecti- 
vosal nuevo personal. 3 
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