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RENTABILIDAD FONDO A 
ABRIL MONEDAS TPC UF UTM BOLSA SANTIAGO 

CAPITAL 075%  $pormoneda local (observado) Enero 2025 11% 10/06/2025 $39.214,80. Marzo 2025 $68.034 — Mayoralza 
CUPRUM 0,72% Dólar $93709 — Febrero 2025 04% 11/06/2025 S3921741 — Abril 2025 s68306  E0NS 20,64%, 
HABITAT 070% — Emo $LO7084 Marzo 2025 0.5% 12/06/2025 53922003 Mayo 2025 $68.648 Mayorbaja 
MODELO 056% — Realbrasileño SI6851 — Abril 2025 0.2% 13/06/2025 $39214.80. Junio 2025 568785 AGUASA 353% 
  

La cifra, que aumentó 
0,9 puntos en un año, 
podría ser abordada 
mediante un trabajo 
de la sociedad en su 
conjunto, proponen 
desde el Observatorio 
Laboral del Biobío. 

Por Diana Aros Aros 
dianaarosodiarioelsucl 

atasade desocupación regio: 
nal se ubicó en 9,1%, mien: 

Ls que la cifra en mujeres 
alcanzólos dos dígitos, llegando a 
un 10,8% en el trimestre de febre- 
ro-abril de este año, aumentando 
en0 puntosal compararla con el 
mismo periodo de 2024. El resul 
tado, según informó el Instituto 
Nacional de Estadísticas (INE), fue 
explicado por una mayor dismi 
nución de las mujeres ocupadas 
que descendió un -1,19, en rela 
ción alo exhibido porla fuerza de 
trabajo femenino que llegó a 
0,1%. La tasa de participación, en 
tanto, se ubicó en 46,6%, descen: 
diendo 0,4 puntos porcentuales 
en doce meses, mientras quela ta- 
sa de ocupación de mujeres a ni 
vel regional cayó 0,7 puntos por: 
centuales en su variación intera 
nual, situándoseen41,6%.ElINE 
también dioa conocer quelasmu- 
jeres fuera de la fuerza de trabajo, 
crecieron un 1,4%. 

Segúnsu análisis, el directordel 
Observatorio Laboral de Biobío, 
Luis Méndez, explicó que los nú 
meros responden a una situación 
*deorden estructural” y que setra: 
tadeuntemaa largo plazo.“Esoes 
porqueenChilea lasmujereslete 
hemos una carga social, que son 
quienestienen que preocuparsede 
los problemas familiares, del cui: 
dado de los hijos, de los adultos 
mayores. Muchas mujeres son je 
fas de hogar y tienen que atender 

  

Tasa de desocupación de mujeres alcanzó el 10,8% entre febrero y abril 

Plantean recuperar empleo femenino 
a través de construcción y transporte 

Tasa de ocupación femenina a nivel regional cayó en 0.7 puntos porcentuales en un año. 

    

sinningunared de apoyooconpo- 
cas redes de apoyo, lo cual les im: 
pide buscarempleo. No es porque 
no quieran, sino porque no pue- 
den, les es muy difícil”, indicó 

Aloanterior sumó a quelasjor 
nadaslaboralescontinúan siendo 
rígidas, con poca flexibilidad ho- 
taria. “Las jornadas laborales de 
las mujeres y de quienes buscan 
activamenteempleo, noson com: 
patibles con su condición de gé 
nero y las empresas prefieren con 
tratar más hombres. O bien, hay 
muchasempresasque prefierena 
los hombres, simplemente por 
unacuestión de sesgo o prejuicio 
de género”, dijo Méndez. 

OCUPACIONES 
Si bien la tasa de ocupación 

masculina también presentó una 
disminución en dicho periodo de 
un 7,9%, sigue siendo muy por 
debajo a lo registrado por muje- 
res enel último año. Sin embar 
go, Luis Méndez planteó queexis 
ten unaserie de ocupaciones que 
son tradicionalmente masculini 
zadas, pero que podrían ser pues 
tos ocupados por mujeres. 

“Por ejemplo, en el área de la 
construcción, todo lo que es aca- 
bado fino de terminaciones, ins 
talación decerámicos, cables eléc. 
tricos,eso perfectamente podrían 
hacerlo las mujeres. En empresa 
de telecomunicaciones, también 
lo pueden hacerlas mujeres. Y al 
goque haido cambiando, esenel 
área del transporte. Hay mujeres 

  

Trimestres móviles tasa de desocupación regional 2024-2025 (%) A Total Región del Biobío Mujeres [E Hombres 
Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas 
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Argumentan que en Biobío existe escasez del recurso, mermando su actividad 

Pescadores de Lebu piden revertir multa 
por captura de jibia fuera de la Región 
Sernapesca ingresó 20 infracciones a embarcaciones de la zona que se trasladaron hasta la 
Región del Maule para operar. Se espera que la entidad responda sobre desestimar sanción. 

Pescadores artesanales de Lebu, 
junto al municipio, buscan rever. 
tirmultas que fueron impartidas 
por Sernapesca, luego quese rea 
Jizara captura de jibia fuera de la 
Región, desarrollando la activi 
dad en la comuna de Constitu- 
ción, Región del Maule.Según de 
tallóla entidad, el pasado miérco- 
les se incautaron cerca de 22 to- 
neladas que derivaron en multas 
a 20 embarcaciones de dicha co- 
muna por efectuar operaciones 
de pesca en zona no autorizada y 
sin contarcon el Registro Pesque 
ro Artesanal correspondiente. 

Lo incautado ha “quedado en 
poder de los infractores y sele ha 
hecho seguimiento hasta la Re 
gión del Biobío para evitar que la 
pesca sea comercializada, desin 
centivando de esta forma este ti: 
pode conductas queatentancon 
tra el manejo sustentable de los 
recursos del mar”, detallaron des- 
de Sernapesca. 

Sin embargo, los pescadores 
artesanales argumentan que se 
han visto obligados a desplazar 
seaotras regiones debidoalaes- 
casez de recursos marinos en 

bís ici 
o ale poderte 

vertir las sanciones y generar 
acuerdos que les permitan con: 
tinuar su actividad. 

En ese contexto, el municipio 
y pescadores se reunieron ayer   con Sernapesca, la Delegación 

Provincial de Pesca y la Dirección 
Zonal de Pesca de Biobío y Mau 
le, instancia en la quese abordó la 
situación en la cual Sernapesca 

Pescadores solicitan 
que se elimine la 
barrera regional de 
captura. 

se habría comprometido a revi: 
sar las infracciones, ya que estas 
aún no habrían ingresado a Tri 
bunales. 

La alcaldesa de Lebu, Marcela 
Tiznado, calificó la reunión como 
“dilatatoria” y que no recibieron 
soluciones claras frente al petito- 
rio que entregaron, además deso 
licitar la captura sin límite regio 
naldebidoala naturaleza migrato 
ría de la ibia. “Los representantes 
de Sernapesca hablan de una solu: 
ción en tres meses. Si se puede lo- 
grar, es una buena opción, pero te 
nemos la experiencia de otras re. 
gone dezonascomtiguasy hanes 
perado años para realizarlo”. La je- 
la comunal agregó que están a la 
espera queel Presidente pueda fir- 
mar un decreto que permita am: 
pliarlaszonasdecaptura. Sobre las 
multas, se espera que Semapesca 
entregue una respuestas hoy a eso 
delas17 horas. 

46,6% 
fue la tasa de participación 
femenina entre febrero y 
abril de este año, cayendo 

en 0,4 puntos 
porcentuales en un año. 

Apuntan a iniciativas 

como el proyecto de ley 

de Sala Cuna Universal y 

apoyos para cuidadoras, 

para retomar cifras del 

empleo en mujeres. 

que están empezando a conducir 
autobuses, entonces ser conduc- 

tora de medios de transporte, in- 
cluso de maquinaria pesada, tam: 
bién lo pueden hacer las muje 
Tes”, expuso. 

Sobre qué puestos son ocupa: 
dos actualmente por mujeres, el 
sector comercio continúa con- 
centrando la mayor participa 
ción,alo que sesuman os rubros 
dela educación, salud y servicios 
de alimentación. “En cambio, en 
sectorescomola construcción, en 
la industria manufacturera, en la 
agricultura, suelen ser sectores 
más masculinizados, pero en co- 
mercio,salud, hay mucho trabajo 
femenino”, agregó. 

Enrelación a poder revertirlas 
cifras el director del Observatorio 
Laboral apuntó aquesenecesitan 
acciones quesean resueltas porel 
Estadoy lasociedadensuconjun: 
to,como la Ley de Sala Cuna Uni 
versal, asícomo también medidas 
queapoyen a quienes cumplen la 
bores de cuidado de adultos ma 
yores o personas en situación de 
discapacidad. “Si no hay un cam- 
bio radical en estos aspectos es 
tructurales, la brecha de género a 
permanecer no va avariar. En dos 
años la brecha se ha mantenido 
casi inamovible”, afirmó. 

   

  

La distinción fue por cumplir estándares de sustentabilidad. 

Sernatur destaca a 21 
prestadores turísticos 
del destino Angostura 

Un total de 21 servicios turís- 
ticos del destino Angostura, que 
comprende a las comunas de 
Quilaco y Santa Bárbara, fueron 
reconocidos por su compromi 
so con el desarrollo de un turis 
mo sustentable. La distinción 
fue otorgada tras participar del 
curso e-learning “¿Qué huella 
queremos dejar?”, impartido 
por Sernatur, en coordinación 
con el Centro de Emprendi 
miento de Colbún. 

Esta iniciativa se enmarca 
en los principios de la Estrate 
gia Nacional de Turismo Sos 
tenible 2035, que promueve el 
desarrollo de destinos turísti- 

cos con identidad, sostenibles 
y resilientes. 

La directora regional de Ser- 
natur, Maritza San Martín, in 
dicó que"el destino Angostura 
del Biobío ha demostrado un 
compromiso ejemplar al in 
corporar buenas prácticas que 
benefician al entormo, alasco 
munidades y a la calidad del 
servicio. Hoy, yason 35 losem 
prendedores que cuentan con 
el compromiso de buenas 
prácticas, lo que refleja un 
avancesignificativo hacia una 
actividad turística más soste 
nible, que queremos ver repli- 
cado en toda la Región”.
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