
Las ventas online del retail (sin contar alimentos) partieron con el
pie derecho el primer cuarto del año. Este tipo de comercialización
subió 5% nominal en el primer trimestre, acelerándose. Esto ocurre,
tras el descenso de 2,9% de los últimos tres meses del año pasado,
según un informe de la Cámara Nacional del Comercio, Servicios y
Turismo (CNC). Al analizar el comportamiento del índice que elabora
el gremio se puede ver que los niveles de venta desde comienzos de
año están muy similares a lo marcado en 2023 y 2024 en enero y
febrero. Sin embargo, marzo muestra un nivel de ventas por sobre los
dos años anteriores y donde todas las categorías analizadas marcan
positivos resultados. 

En cuanto a los resultados por categorías, durante el primer tri-
mestre se ven resultados mixtos, con alzas en vestuario y calzado y
leves bajas en línea hogar y muebles. Vestuario evidenció un alza no-
minal anual de 17,2% el primer cuarto del año y calzado marcó un
incremento anual de 11,8%, exhibiendo ambas categorías las mayores
alzas desde 2022. 

Por el lado de los durables, artefactos eléctricos creció 1,9%. Por su
parte, línea hogar y muebles evidenciaron leves bajas 0,9% y 1,0%
respectivamente, aunque fueron de menor magnitud que las regis-
tradas en 2023 y 2024.

La participación promedio de las compras online dentro del total,
para aquellos actores que cuentan con ambos canales de ventas (físi-
co y digital), alcanzó un 22,5% en el primer trimestre del 2025, con
una participación en torno al 21% en enero y febrero para luego alcan-
zar 24,2% en marzo.

La gerenta de Estudios de la CNC, Bernardita Silva, ma-
nifestó que las ventas online del retail formal comenzaron
2025 con un desempeño positivo, repunte que reflejó una
mayor dinamización del canal digital, especialmente en
marzo, mes en que las ventas se expandieron un 7,9%
anual. El avance, dijo, estuvo asociado a eventos estacio-
nales, mejoras en la experiencia digital y campañas de
marketing focalizadas.

VENTAS DEL COMERCIO ONLINE PARTEN CON EL PIE DERECHO: VESTUARIO Y
CALZADO MARCAN LAS MAYORES ALZAS ENTRE CATEGORÍAS
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General Motors Co. planea in-
vertir US$ 4.000 millones en sus
plantas en Estados Unidos du-
rante los próximos dos años, con
el fin de aumentar la producción
de algunos de sus vehículos a ga-
solina más vendidos, mientras la
empresa busca adaptarse a los
aranceles del Presidente Donald
Trump.

La medida ampliará la fabri-
cación de vehículos terminados
en las plantas de Michigan, Kan-
sas y Tennessee, informó el mar-
tes GM en un comunicado. Con
esta inversión, el fabricante po-
drá ensamblar más de dos millo-
nes de vehículos al año en terri-
torio estadounidense.

GM está trasladando la pro-
ducción de varios de sus modelos
más exitosos —incluida una ren-
table línea de camionetas pickup
y el SUV Chevrolet Equinox—
desde México a fábricas en
EE.UU. 

EFECTO TRUMP:
GM TRASLADARÁ
PRODUCCIÓN DE
MÉXICO A EE.UU. 

Al margen de la guerra cultural en la que se ha sumergido en los
últimos años, el imperio empresarial de la creadora de la saga de
Harry Potter, la autora británica J.K. Rowling, de 59 años, es aho-
ra más grande que nunca. Forbes estima que Rowling ha ganado
más de 80 millones de dólares al año con las ventas de sus libros y

la vasta gama de extensiones de marca del universo Pot-
ter, que incluyen películas, series de televisión, par-

ques temáticos, videojuegos, teatro y productos. 
Incluso teniendo en cuenta los altos impues-

tos en el Reino Unido y sus extensas iniciati-

vas benéficas, se ha reincorporado cómodamente a la lista de mul-
timillonarios con un patrimonio neto de 1.200 millones de dólares,
según estimaciones de Forbes.

Rowling fue una figura habitual de la lista de multimillonarios de
Forbes entre 2004 y 2011 —el apogeo de la Pottermanía— hasta
que un nuevo informe de 2012 reveló 160 millones de dólares en
donaciones filantrópicas. Desde entonces, ha recuperado su for-
tuna de 10 cifras mediante flujos de ingresos multimillonarios en
todos los medios imaginables, de acuerdo con un reportaje de la
revista.

LA CREADORA DE HARRY POTTER REGRESA AL LISTADO DE MULTIMILLONARIOS:
FORBES ESTIMA QUE TIENE UN PATRIMONIO DE US$ 1.200 MILLONES
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La baja natalidad que afecta a la población en distintas
latitudes reavivó el debate en la red social X sobre el impacto
de las medidas que intentan incentivar la paternidad entre las
generaciones más jóvenes.

El problema demográfico afecta a países tan distintos como
Japón, Corea del Sur, España y Chile, e inquieta a sus autorida-
des por el impacto de un estancamiento o reducción de la pobla-
ción por sus múltiples implicancias, entre ellas, la sostenibilidad
económica. En Corea del Sur, en tanto, el gobierno ofrece una
ayuda gubernamental de US$ 14 mil para lograr que los solteros
se casen. En Chile, la Subsecretaría de Educación Parvularia
apunta a la baja natalidad como el origen en el descenso de las
postulaciones a los niveles de educación inicial: kínder y prekínder,
donde dos de cada cinco cupos quedan vacíos.

En la red social X, el debate ha estado cruzado por un estudio de
2018, realizado en España por las académicas Lidia Farré y Liber-
tad González, que analizó si el permiso posnatal paternal redujo la
fertilidad. 

Entre los hallazgos de la investigación, se cuenta que dos sema-
nas de permiso remunerado por paternidad provocaron retrasos en
la fertilidad posterior: “Los padres que (justamente) tenían derecho,
tardaron más en tener otro hijo”, señala el análisis y, además, que las
parejas que cumplían los requisitos tenían menos probabilidades de
tener otro hijo en los seis años siguientes.

ANTE CRISIS EN NATALIDAD,
RESURGE ESTUDIO SOBRE 
BAJA EN FERTILIDAD POR
PERMISO PATERNAL

de búsqueda de un sucesor un coro creciente
de asesores dentro y fuera de la administra-
ción Trump está impulsando el nombre de
Bessent, de acuerdo con un informe de la
agencia Bloomberg que citó personas que pi-
dieron anonimato. También detalló que otra
fuente contradijo la versión.

Bessent, de 62 años y graduado de Yale, en
su juventud buscó ser periodista, pero al no
conseguir el puesto de editor del Yale Daily
News, cambió de rumbo, consignó un artí-
culo publicado por CBS News en noviembre
pasado. Consiguió una pasantía con el gestor
de fondos Jim Rogers, primer socio de Geor-
ge Soros, según contó a la revista de exalum-
nos de su universidad. Analizó riesgos ma-
croeconómicos y geopolíticos mientras tra-
bajaba en el Fondo Soros, donde se desempe-
ñó como director de inversiones, así como en
otros fondos de cobertura. Más tarde fundó
Key Square Capital Management. 

Desde que asumió como secretario del Te-
soro, en enero pasado, ha de-
fendido firmemente
las políticas aran-
celarias de la ad-
m i n i s t r a c i ó n
Trump, recha-
zando las adver-
tencias de una
posible rece-
sión.

“Tengo el me-
jor trabajo de Wa-
shington”, dijo Bes-
sent en respuesta a

Antes de su regreso a Washington ayer,
Scott Bessent, el secretario del Tesoro de Es-
tados Unidos, lideró en Londres las negocia-
ciones con China para encontrar una salida a
la guerra arancelaria que enfrenta a ambas
potencias. Sin embargo, el futuro del esta-
dounidense pareciera estarse jugando lejos
de la capital inglesa, en los pasillos de la Casa
Blanca.

La semana pasada el Presidente de
EE.UU., Donald Trump, retomó su embesti-
da contra Jerome Powell, el mandamás de la
Reserva Federal (Fed) que él mismo nombró
en el cargo en su primer mandato, pero que
desde entonces se ha ganado su enojo por-
que la política monetaria del banco central
estadounidense está lejos de donde quisiera.
Reiteradamente, a través de sus redes socia-
les, en declaraciones a la prensa y en reunio-

nes, Trump ha exigido
sin éxito que la

Fed baje las ta-
sas de interés.

El mandato
de Powell ex-
pira en ma-
yo de 2026 y
aunque hay
dudas de si
T r u m p
puede des-

pedirlo anti-
cipadamente,
en el proceso

una solicitud de comentarios hecha por Bloom-
berg. “El Presidente decidirá quién es mejor para
la economía y el pueblo estadounidense”, agre-
gó.

“Dada la confianza que la comunidad finan-
ciera mundial tiene en Scott Bessent, es un can-
didato obvio”, dijo a Bloomberg Tim Adams,
presidente y director ejecutivo del Instituto de
Finanzas Internacionales. “Es un candidato
sorpresa”, añadió.

Steve Bannon, ex estratega jefe de la Casa
Blanca y asesor externo del mandatario, afir-
mó que “Scott Bessent ha demostrado que
puede ejecutar la agenda del Presidente
Trump en unos primeros seis meses increí-
blemente turbulentos”. Acotó: “No solo es
la estrella del gabinete, sino también una ga-
rantía para los mercados de capitales globa-
les”.

El economista y aliado de Trump, Ar-
thur Laffer, comentó que Bessent “es ma-
ravilloso, pero ya tiene un trabajo. Y su es-
pecialidad no es la política monetaria”.

Además de Bessent, entre los candida-
tos considerados figura Kevin Warsh, ex-
funcionario de la Fed que fue entrevista-
do en noviembre por Trump para el car-
go de secretario del Tesoro, según per-
sonas familiarizadas con el proceso.

Bessent o Warsh “gozarían de la con-
fianza de la comunidad financiera” pa-

ra proteger la independencia de la
Fed en la definición de tasas, afirmó
Adams, del IIF.

Otros nombres que han circula-
do anteriormente para presidir la
Fed incluyen a Kevin Hassett, di-

rector del Consejo Económico Na-
cional; Christopher Waller, actual

gobernador de la Fed, y David
Malpass, expresidente del

Banco Mundial.

¿El reemplazo de Powell en la Fed?
Secretario del Tesoro lidera apuestas

El nombre de Scott Bessent, el encargado de las
negociaciones con China por la guerra arancelaria,
irrumpió sorpresivamente entre las opciones.

Scott Bessent,
secretario del
Tesoro de EE.UU.
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EYN Y BLOOMBERG

Jerome Powell,
presidente de la
Reserva Federal. 
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Según un análisis, en España el permiso remunerado
por paternidad retrasó la fertilidad. 
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En marzo, las ventas online llegaron a representar un 24,2%
de la comercialización de aquellas tiendas con canales físicos
y digitales (sin contar alimentos).

El director ejecutivo de Meta, Mark Zuc-
kerberg, está creando personalmente un nue-
vo equipo de “superinteligencia” dedicado a
construir la plataforma de inteligencia artificial
(IA) más avanzada del mundo —un hipotético
sistema de IA que supera las capacidades del
cerebro humano— en la que está invirtiendo
enormes cantidades de dinero, según informaron
este martes varios medios especializados.

De acuerdo con The New York Times (NYT),
Meta ha fichado a Alexandr Wang, de 28 años,
fundador y director ejecutivo de la startup de inteligencia artificial Scale AI, para unirse al
nuevo laboratorio de Meta, y podría invertir más de 10.000 millones de dólares en su em-
presa como parte de un acuerdo que también incorporaría a otros empleados de Scale AI.

El rotativo también señala que Meta ha ofrecido cifras multimillonarias a decenas de in-
vestigadores de empresas líderes en IA como OpenAI y Google, y algunos han aceptado
unirse.

Según Bloomberg, Zuckerberg ha liderado personalmente la contratación del equipo de
unas 50 personas, e incluso ha reorganizado las oficinas de Meta para que los nuevos emplea-
dos trabajen cerca de él.

Ambos medios apuntan que Zuckerberg se ha sentido frustrado con el ritmo de desarro-
llo de la IA de Meta —matriz de Facebook, Instagram y WhatsApp—, así como por varios
lanzamientos de productos que fracasaron, y ha optado por una estrategia más práctica
para acelerar el progreso.

ZUCKERBERG INTENTA RECLUTAR A
ESTRELLAS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Meta es la matriz de Facebook,
Instagram y WhatsApp.
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Starbucks Corp. está probando una opción de
proteína en su línea de bebidas, sumándose a

una tendencia en auge mientras busca revertir
una serie de caídas en las ventas.

La prueba incluye un latte de vainilla sin
azúcar con espuma fría de plátano proteico,
según Starbucks. Forma parte de una rees-

tructuración más amplia del menú, clave para
la estrategia de recuperación liderada por el di-

rector ejecutivo Brian Niccol. Starbucks está re-
duciendo su línea de bebidas en un 30%, a la vez que

añade nuevos productos que, según su pronóstico, atraerán a más clientes.
La compañía busca que su menú sea “relevante, moderno y premium”, de-

claró la directora de marca, Tressie Lieberman, en una entrevista el martes,
durante un evento en Las Vegas, según un reporte de Bloomberg.

PARA REVERTIR CAÍDA EN VENTAS,
STARBUCKS SE LANZA A LA GUERRA DE
LAS PROTEÍNAS
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