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Corte Suprema ordena reintegrar a
tres bomberos de Los Angeles

N\ B\ (\\‘A\

El maximo tribunal determiné que el
proceso de desvinculacién fue “arbitrario
eilegal” y presentaba “insalvables
deficiencias”. Los voluntarios fueron
expulsados por baja asistencia, sin debido

proceso.

Jeremy V. Quiroz
prensa@latribuna.cl

a Corte Suprema confir-
L mo el fallo de la Corte de

Apelaciones de Concep-
cién que ordené reintegrar a
tres bomberos voluntarios de la
Sexta Compafiade Los Angeles.
Elméaximo tribunal ratific6 que
la desvinculacion fue “arbitra-
ria e ilegal” y vulneré derechos
fundamentales como el debido
proceso.

Henry Medina Vallejos, abo-
gado, y Victor Ortiz Sanhueza
y Rodrigo Jara Cuevas, ambos
enfermeros, fueron dados de
baja tras una resolucién unani-
me del Consejo de Disciplina el
27 de septiembre de 2024. Los
tres voluntarios tenian hasta 10
afios deservicio enlainstitucion.

FUNDAMENTOS DE LA
EXPULSION

Eldirector delaSexta Compa-
fia, Pedro Parra Daza, informo
quelosvoluntariosfuerondados
debajaporincumplir elarticulo
23 del reglamento, que exige que
“los voluntarios activos deben
concurrir con presteza a los
actos del servicio y actuaciones

que le corresponden a la com-

Los porcentajes de asistencia
presentados mostraban cifras
criticas: Medina con 1% en 2024,
Ortiz con 0% en 2024 y Jara con
7% en 2024. La defensa institu-
cional sostuvo que las apelacio-
nes fueron presentadas fuera del
plazo de 15 dias establecido.

LOS AFECTADOS

Medina Vallejos relatd que
fue notificado de su baja el 28
de agosto de 2024, sin ser oido
previamente. “La informacion
utilizada era incorrecta, ya que
si habia participado en la venta
derifas de 2023 y en comisiones
internas”,argumento, sehalando
irregularidades en las notifica-
ciones.

Ortiz Sanhueza, quien es
creador de la brigada de jovenes
cadetes y posee formaciéon en
gestion de emergencias, denun-
ci6 un trato discriminatorio.
Relato citaciones irregulares y
falta de respuesta a su solicitud
de excusa por motivos de salud
familiar, pesea contar con licen-
cia médica.

En tanto, Jara Cuevas explico
que su baja asistencia se debia a
razones personales, incluyendo
su desarrollo profesional como
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LA CORTE SUPREMA, al igual que la Corte de Apelaciones de Concepcidn, establecio que el proceso

disciplinario carecié de investigacion formal.

\

incertidumbre legal.

enfermeroy el cuidado de padres
enfermos. “Me mantuve al dia
con las cuotas y participé en la
venta de rifas”, sehalo.

Losafectados presentaronun
recurso de proteccion alegando
que el Consejo de Disciplina los
sancion6 de manera despropor-
cionada, sin permitirles el dere-
cho a defensa adecuado. Denun-
ciaron que tampoco pudieron
apelar ante el Consejo Superior
de Disciplina, pues sus recursos
fueron considerados fuera de
plazo.

La Corte de Apelaciones de
Concepcionacogio inicialmente
el recurso el 8 de abril de 2025,
determinando que las actuacio-
nes delajefatura fueron ilegales
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debido a “insalvables deficien-
cias del proceso empleado™

FALLO DEL MAXIMO
TRIBUNAL

LaCorte Suprema confirméla
decision, estableciendoque“nada
informa respecto de la formula-
cién de cargos, asi como tampoco
el haber abierto un periodo de
prueba para que los afectados
hubiesen podido presentar los
antecedentes correspondientes
que abonaran su defensa’”.

El maximo tribunal destacd
que“nose desarrollé unainvesti-
gacién propiamente tal en contra
delosreferidos voluntarios; seles
cit6 intempestivamente a decla-
rar verbalmente, no se respeto
su derecho a defensa, no se les
formularon cargos especificos
que dieran cuenta deloshechos”.

IGO JARA podran retomar sus funciones tras ocho meses de

La Corte calificé la decision
como “arbitraria e ilegal, ade-
més de desproporcionada” y
considerd vulnerada la garantia
constitucional de igualdad ante
laley. El tribunal ordend anular
el proceso sancionatorio y resti-
tuirla participacion enlos actos
bomberiles.

El caso sienta un precedente
sobre los procedimientos disci-
plinarios. Los bomberos afecta-
dos aseguran que la destitucién
impact6 su salud mental y esta-
bilidadlaboral durantelos meses
deincertidumbre.

La decision obliga a la Sexta
Compahiaarevisar sus protoco-
los disciplinarios para garanti-
zar el debido proceso en futuras
sanciones. Los tres voluntarios
podran retomar sus funciones
inmediatamente tras la notifi-
cacion oficial del fallo.




