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Diversas especialidades en un solo lugar 

servicio de excelencia y una 
gran infraestructura avalan 
atención de Clínica Dental 
Cumbre Concepción 

sos tan complejos como personas que necesitan 
ejorar su dentadura por medio de implantes, sin 

contarconel suficientehueso para fiarlossonaten 
didosporlos profesionales dela Clínica DentalCum: 

bre Concepción, institución íder enel cuidado bucal en nues- 
tra zona. 

Elrecinto desalud cuenta con todaslas especialidades den- 
talesensus dependencias, ubicadasen avenida Pedro de Val- 
divia 611 de Concepción. Ahíse ofrece unservicio de excelen- 
cia, con la más altatecnología en manos de profesionales ex- 
pertosen diferentes áreas, 

ElDr Carlos Vukasovic, director de la cínica, comentó que 
poseen una gran infraestructura, en donde laboran destaca- 

  

as 

dos profesionales al servicio de la salud bucal de sus pacien- 
tes, practicando especialidades como Diagnóstico y Preven- 
ción, Ortodoncia, Implantología, Odontopediatría, Periodon- 
ia y Estética Dental, entre otras. 

ElDr.Vukasovicenfatizó, “la saludes nuestra prioridad, nos 
preocupamos de cuidar la sonrisa de toda la familia, por lo 
que, además de brindar una atención con losmásaltos están- 
dares de calidad, contamos con planes dentales que ofrecen 
Cobertura en todas las especialidades, consultas sin costos, 
urgencias y dos años de garantía en los tratamientos”, 

Para conocer en profundidad las altemativas ofrecidas por 
Clínica Dental Cumbre, puede hacer consultas presenciales 
ensuedificio o visitar su sitio web, www.cumbredental.d. 

y mu” 
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Actividad organizada junto con la Universidad del Bío-Bío 

JUNAEB realiza seminario 
sobre uso práctico del equipo 
BECA TIC con foco en la 
Inteligencia Artificial en el aula     

nun esfuerzo por fortalecer el conocimientotécnico y pe- 
'dagógico de sured colaboradora, la Junta Nacional de Au 
xáll Escolar y Becas UUINAES) realizóelseminario “Intel 
gencia Artificial ytecnología en elaula: un uso práctico del 

equipo BECA TIC”, el primero de un ciclode seis actividades for 
mativas dirigidas a docentes, encargados de programas, repre- 
sentantes de municipios y otras entidadesasociadas a la imple- 
mentación deus beneficios 

Laactividad fue organizada por JUNAEBen colaboración con 
la Universidad del Bío-Bío, sede Concepción, através del Depar- 
tamento de Formación Continua, sede Concepción, en el marco 
deun convenio entreinstituciones públicas. Contó conel valioso 
apoyo académico de losdocentesCristhian Aguilera Carrasco, de 
la Facultad de Ingeniería, y Christopher Soto Medina, dela Facu: 
tad de Educación y Humanidades de dicha casa de estudios. 

El seminario surge como respuesta al contexto actual, 
marcado por transformaciones tecnológicas profundas. En 
palabras de los organizadores, comprender la Inteligencia 
Artificial (1A) y saber cómo integrarla en el aula ya no es op- 
cional: es una necesidad para una educación inclusiva, per- 
tinente y alineada con los desafíos del siglo XXI. 

Durante lajornada,losparticipantes abor- 
daronconceptos clavesobre lA, comosuhis- . 
toría, evolución, componentes (datos, algo- . 
ritmos, modelos) y las diferencias entre Inte- 
ligencia Artificial, Machine Learning y Deep 
Learning, También se analizaron modelos y 
aplicaciones de la -clasificación, procesa- 
miento de lenguajenatural herramientas ge- 
nerativas-en contextos cotidianos, profesio- 
nalesy educativos, 

Uno de los focos centrales fuecómo util 
zardeformacítica, ética ycreativaestastec- 
nologíasen el aula, utlizando como recurso 
elequipo BECA IC, un computador portátil 
entregado por JUNAEB a estudiantes desép- 
timo básico de sistema público y subvencio- 
nado. Se presentaron plataformas basadas 
en! que pueden ser aprovechadas por los 
docentes para personalizar el aprendizaje, 
promover la inclusión digital y potenciar 
prácticas pedagógicas colaborativas. 

Para la directora regional JUNAEB Biobío, 
Paola Medina Martínez, “esta alianza con la 
Universidad del Bío-Bío representa un hito 
para nuestra región. Estamos orgullosos de 

m- cas 

trabajar con una institución pionera en el desarrollo del primer 
Doctorado en Inteligencia Artificial de Latinoamérica. Esta cola- 
boración nos permite asegurar que los contenidos entregados 
enelseminario sean de alta calidad, pertinentes y especialmen- 
te diseñados para fortalecer la labor docente. Queremos que 
nuestras nuestros profesores estén preparados paraenfrentar 
los desafíos del aula del futuro, hoy” 

La jornada también permitió generar redes, compartir expe- 
riendias locales y aclarar aspectos técnicos relacionados con la 
postulación, asignación y uso correcto del benefcio BECA TIC. 

Esta inicativa se enmarca en la misión institucional de Ju- 
NAEB de Contribuir a la permanencia de niños, niñas, ado- 
lescentes, jóvenes y personas adultas en el sistema educati 
vo, mediante la implementación de programas y la entrega 
de bienes y servicios que apoyen el proceso educativo y la 
igualdad de oportunidades ante la educación”. Capacitar a 
sured colaboradora vinculada al programa BECA TIC-inte- 
grada por más de 5.857 establecimientos educacionales- es 
Una acción clave para asegurar una implementación opor- 
tuna, efectiva y alineada con las demandas del sistemaedu: 
cativo contemporáneo. 

    

  

Temática de alta relevancia 

Con estrategia de sostenibilidad, Grupo 
Belator avanza en la concientización de los 
desafíos sociales y ambientales del presente 
Institución dedicada a ofrecer proyectos de seguridad integrales se 
abocó a construir esta política, la cual incorpora principios de 
gestión responsable, transparencia, ética empresarial, respeto por 

los derechos humanos, economía circular, mitigación del cambio 
climático y generación de valor compartido con las comunidades. 

nla actualidad, el concepto de sostenibilidad es- 
tá presente en la mayoría de las actividades hu- 
manas, particularmente por su importancia en 
la preservación de las futuras generaciones. 

Muchas instituciones y empresas se han abocado a de- 
sarrollar sus labores usando de manera responsable 
los recursos naturales, equilibrando aspectos ambien- 
tales, sociales y económicos, tal como se describen los 
objetivos en este ámbito. 

El Grupo Belator, institución centrada en generar 
proyectos de seguridad para empresas y para la comu- 
nidad, comprendió este concepto y a través de su fun- 
dación impulsó el desarrollo de su estrategia de sos- 
tenibilidad, tras considerar su rol como un actor rele- 
vante dentro del país. 

Dannae Ramírez Romero, directora ejecutiva de 
la Fundación Belator, fundamentó la decisión de 
construir una estrategia de sostenibilidad en la re- 
flexión y compromiso de la institución por evolucio- 
har como un grupo empresarial responsable, cons- 
ciente y coherente con los desafíos sociales y am- 
bientales del presente. 

“Nos impulsó, sobre todo, la necesidad de recono- 
cer que algunas de nuestras líneas de negocio tienen 
un mayor impacto en el entorno. Por eso, decidimos 
comenzar este proceso con Soluciones Integrales Es- 
tratégicas, una de las empresas del grupo con mayor 
huella operativa, convencidos de que al transformar 
esta área, marcamos una pauta para luego extender- 
laalas demás compañías del grupo. Este es un primer 
paso estratégico, pero con la mirada puesta en una 
transformación integral de todo Grupo Belator”, seña- 
1ó Danae Ramírez. 

Consultada acerca de los planteamientos y aspectos 
considefadosen la estrategia de sostenibilidad del 

Grupo Belator, la directora ejecutiva de la fundación la 
describió como una política integral y rigurosa, la cu- 
al considera todos los aspectos que la normativa exi- 
ge, pero también va más allá. “Incorpora principios de 
gestión responsable, transparencia, ética empresarial, 
respeto por los derechos humanos, economía circular, 
mitigación del cambio climático y generación de valor 
compartido con las comunidades”, detalló. 

Nosse trata solo de cumplir con lo exigido por la ley, 
insistió Ramírez, sino de construir una cultura organi 
zacional más consciente, resiliente y comprometida 
conel bienestar común y la regeneración del entorno. 

Para elaborar la estrategia, el Grupo Belator se apo: 
yó enotras instituciones con experiencia en sostenibi- 
lidad. Principalmente en la consultora aBanza, espe- 
cialisiaeneltema, 

Sobre esa colaboración, Dannae Ramírez acotó: 
“Nuestra alianza con aBanza se ha construido desde el 
2024, con una visión compartida sobre la implicancia 
dela sostenibilidad real y transformadora. Comenza- 
moscon talleres de sensibilización para todo Grupo Be- 
lator, luego emprendimos el camino hacia la certifica- 
ción B, y ahora damos este nuevo paso hacia una est 
tegia concreta de sostenibilidad con una base sólid: 
Complementó lo anterior señalando que en aBanza 

no solo entienden la técnica, “también comparten 
nuestra filosofía de impacto positivo y transformación 
sistémica. Son aliadas que nos retan, nos acompañan 
ynos ayudan a mantener el enfoque en lo esencial, ge- 
nerar valor, sí, pero sin comprometer el futuro ni dejar 
anadie atrás”, manifestó. 

Con la confección de esta estrategia de sostenibil 
dad, Grupo Belator aborda temáticas de relevancia pa- 
rala sociedad actual y futura, contribuyendo al progre- 
sivo avance del país. 
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Equipo de la Fundación Belator: Mariela Daza, encargada de servicios y vinculación; Dannae Ramírez, directora ejecutiva, y 
Camila Hernández, analista de Recursos humanos.
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