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Polémica colecta: Liceo Bicentenario solicitó 
aporte de $500 por familia para “gastos menores” 
enucación. El SLEP Licancabur aclaró que dicha práctica, “contradice la normativa vigente”. 

Willy Briceño Romero 
redaccionGmercuriocalama.cl 

a dirección del Liceo Bi- 
L centenario Diego Porta- 

lesPalazuelos de Calama 
administrado por el Servicio 
Local de Educación Pública 
(SLEP) Licancabur solicitó a 

los padres y apoderados $500 
por familia para hacer frente a 
gastos menores considerados 
como urgentes por no contar 
con el Fondo Fijo dispuesto 
por la entidad sostenedora pa- 
racubrir estosrequerimientos. 

La situación se suma a 
otras denuncias por pagos no 
concretados o incompletos de 
docentes, como también a la 
falta de materiales para higiene 
y también bonos no cancela- 
dos a docentes y asistentes de 
la educación de la comuna, lo 
que ha conllevado a dos movi- 
lizaciones de 48 horas convo- 
cadas por el Colegio de Profe- 
sores de Calama. 

En esta ocasión, en un do- 
cumento que se hizo público 
enlasredes sociales, con fecha 
11 de junio del 2025, el director 
dela unidad educativa, Eduar- 
do Soto Donoso, dacuentaque 
“desde el iniciodelañoescolar 
ala fecha, nuestro liceo no ha 
recibido el Fondo Fijo, dinero 
con el cual se cancelan las re- 
paraciones menores dela in- 
fraestructura”. 

Asimismo, indica que “la 
directivasaliente del Centro de 
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NUEVA PROBLEMÁTICA AFECTA AL SLEP LICANCABUR EN EL LICEO BICENTENARIO DIEGO PORTALES DE CALAMA. 

Padres envió una carta al SLEP 

el15 deabril pidiendorespues- 
taa este punto y otros, el lunes 
12 de mayo en reunión en las 
dependencias del SLEP con la 
jefa de Gestión Territorial, di- 

rectiva del CPA, subdirector 
del establecimiento y el suscri- 
to se comprometieron a real 
zar las reparaciones por man- 
tenimiento y la entrega del 
Fondo Fijo”. 

Es así, que continúa el do- 
cumento que “en vista de los 
plazos incumplidos y las nece- 
sidades de nuestros (as), solici 
to a ustedes apoyar en forma 

   

voluntaria con un aporte de 
$500 por familia para poder 
hacer las reparaciones meno- 
res que son de carácter urgen- 
te. El aporteserá recaudado el 
viernes 13 (hoy) en el primer 
bloque de clases”. 

“El dinero reunido y su 
uso, serán rendidos a la nueva 
directiva del CPA, para hacer 
llegar la información a cada 
subcentro”. 

COMUNICADO DEL SLEP 

En relación alasolicitud envia- 
da recientemente por la Direc- 
ción del Liceo Bicentenario 

Diego Portales Palazuelos de 
Calama sobre la falta de recur- 
sos del Fondo Fijo pararepara- 
ciones menores, el Servicio Lo- 

cal de Educación Pública Li- 
cancaburinformalo siguiente: 
“Confecha 8 de mayo de 2025, 

se realizó la transferencia de 
$650.00 correspondientes al 
Fondo Fijo (CajaChica)al esta- 
blecimiento, conforme a lo es- 
tablecido en la resolución vi- 
gente para el año 2025”. 

“El Servicio Local Licanca- 

bur norespalda ni autoriza ba- 
jo ninguna circunstancia que 
los directores o equipos de ges- 

Diputado Castro solicitará intervención 
para abordar crisis en gestión educativa 

e Ante esta nueva denuncia, el diputado José Miguel Castro 
señaló: “El SLEP Licancabur debe entregar respuestas form: 
les y cumplir con sus compromisos, no podemos seguir justi 
cando esta precariedad con burocracia o falta de coordina- 

ción, aquí hay una responsabilidad directa en asegurar el fun- 
cionamiento digno de cada establecimiento”. Anunció que 
oficiará nuevamente al Ministerio de Educación (Mineduc) y al 

propio SLEP, solicitando un informe actualizado sobre la dis- 

tribución de recursos y el cumplimiento de compromisos fi- 

nancieros. Además, propondrá que se evalúe la instalación de 
una mesa de intervención para abordar la crisis de gestión en 

laeducación pública de Calama. 

   

  

tión soliciten aportes económi- 
cosa madres, padres y/o apo- 
derados, cualquiera que seasu 
carácter. Tal prácticacontradi- 
celoestablecido enla normati- 
va educacional vigente, que ga- 
rantiza la gratuidad enlos esta- 
blecimientos públicos y va en 
contra del principio de equi- 
dad del sistema educativo. El 
SLEP ofició formalmente al di- 
rector del establecimientoeste 
jueves 12 de junio, solicitando 
los antecedentes y rendiciones 
correspondientes”, agrega el 
comunicado de prensa. 

Y continúa, que “en este 
contexto, la dirección del esta- 
blecimiento ha enviado hoy 
(ayer) uncomunicadoa las ma- 
des, padres y/o apoderados, 
retractándose del anterior en 
el cual solicitaba aportes eco- 
nómicos. Tal solicitud fue im- 
procedente porque el director 

comprobó quela transferencia 
de fondo había sido realizada, 
y además contraviene la nor- 
ma vigente. 

“La Subdirección de In- 
fraestructura ha gestionado 
oportunamente las solicitu- 
des de mantenimiento recibi- 
das. El establecimiento ha re- 
cepcionado dichas gestiones 
conforme alo planificado. Ac- 
tualmente, tal como se en- 
cuentra informado el direc- 
tor, solo dos requerimientos 
se encuentran pendientes, 
ambos con razones justifica- 
das y en proceso de resolu- 
ción”, puntualiza. 

Además, de que “reitera- 
mos alas comunidades educa- 
tivas que todas las necesidades 
operativas deben ser canaliza- 
das de acuerdo a los procedi- 
mientos administrativos esta- 
blecidos”. (3 

  

  

Mesa de Empleabilidad del Sence partió con charlas 
sobre perfiles demandados por la industria minera 
ESTUDIANTES. Se desarrolló en el Liceo Minero América y se 
extenderá en otros establecimiento de la región. 

a Mesa de Empleabili- 
L dad de SENCE, se estre- 

nó con una charla espe- 
cífica sobre los perfiles más 
demandados por la industria 
minera que se desarrolló en 
conjunto con SQM Litio e Im- 

pulsa 4.0 para más de 250 
alumnos del Liceo B-10 Mine- 
2481537 

ro América de Calama. 
Esta instancia cuenta con 

una conformación cuatripar- 
tita de representantes de dife- 
rentes sectores del ecosistema 
laboral del ámbito público, de 
la academia, asociaciones de 
trabajadores, asociaciones de 
empresas y las mineras más 

relevantes de la región, que 
trabajan entornoa4 comisio- 
nes de trabajo, “Intermedia- 
ción Laboral”, “Rutas Forma- 
tivas”, “Problemas Estructu- 
rales” y “Capacitación y Certi- 
ficación de Competencias La- 
borales”. 

Cabe señalar que, de 

acuerdo a lo programado el 
trabajo dela Mesa de Emplea- 
bilidad seguirá con la presen- 
tación de esta charla a jóvenes 
de Antofagasta y Mejillones, y 
serealizará un reclutamiento 
masivo de curriculums el 
miércoles 2 de julio en las de- 
pendencias de INACAP Anto- 
fagasta, donde estarán más de 
20 empresas recibiendo pos- 
tulaciones a sus puestos de 
trabajo. as SENCE DICTÓ CHARLA SOBRE PERFILES DEMANDADOS EN LA MINERÍA. 
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