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Reuniones refuerzan lazos entre Municipio 1

y las organizaciones comunitarias

Esunanueva
estrategia de
vinculacion
territorialideada
porlaalcaldesa
Filomena Navia

En el marco de una nueva
estrategia de  vinculacidn
territorial impulsada por la
Municipalidad de La Cruz,
la alcaldesa Filomena Navia
ha sostenido una serie de
reuniones con  dirigentes  y
ditigentas de juntas de vecinos
y organizaciones sociales de
distintos sectores de la comuna,
con el objetivo de fortalecer
la relacion  directa con las
comunidades, identificar sus
principales  necesidades  y
trabajar colaborativamente
en soluciones que mejoren la
calidad de vida de vecinas y
verinos.

Eslas instancias de didlogo.

desarrolladas  en  conjunto
con la Unidad de Vinculacion
Territorial para el Bienestar
Comunal, han permitido dar la
bienvenida anuevas dirigencias
y aaquellos lideres reelectos en
sus funciones. Ademas, han
servido como punto de partida
para establecer mesas de trabajo
donde se abordan temas clave
como seguridad publica, medio
ambiente, inversion piiblica,
seguridad vial, gestion de riesgos
¥ proyectos comunitarios.
“Este proceso no solo ha sido
fundamental para conocer las
inquietudes de la comunidad
direclamenle a lravés de sus
representantes, sino también para
fortalecer una linea de trabajo
cercana, direcla y colaboraliva
con nuestra alcaldesa”, sefalé
Gustavo  Mufioe,  encargadoe
del Programa de Vinculacion
Territorial. “Los dirigentes han
valorado de forma muy positiva
poder dialogar en un espacio
tranquile v constructivo con la
orimera  autoridad comunal”,

agrego.

Una de las principales
iniciativas que han nacidoe
de estos encuentros es la
conformacién de una nueva
Cuadrilla de Gestion de Riesgos
vy Desastres, disefiada para
enfrentar demanera masefectiva
situaciones de emergencia en
la comuna. Esta cuadrilla serd
parte de una estrategia integral
para reforzar la preparacidn
comunitaria frente a eventos
climdticos, incendios y otras
contingencias.

Las reuniones han contado
también con la participacién
activa de direclores ¥
encargadosdediversasunidades

municipales, como la Direccidn
de Desarrollo Comunitario
(DIDECQ), Seguridad Puablica,
Secretaria Comunal de
Planificacidn (SECPLAN),
Medio Ambiente, Gestion del
Riesgo v Asuntos [lidricos,
consolidando asi un enfoque
multidisciplinario y territorial.
[sta  estrategia, promavida
directamente por la alcaldesa
Filomena Mavia, busca dar
continuidad y profundidad al
trabajoya realizado previamente
con las organizaciones sociales,
fortaleciendo una  alianza
permanente con los liderazgos
territoriales que contribuyendia
adiaal bienestar de La Cruz.

‘ecinas y vecinos de Pocochay, Bolonia, Villa Las Palmas, Villa Las
\meéricas, El Bajio y Lo Rojas fueron parte de una primera tanda de

euniones.

Una nueva version de la esperada Escuela de Invierno se
vivird este 2025 en La Cruz, brindando a nifias y nifios de la
comunaunaalternativarecreativa, educativa v segura durante
las vacaciones escolares de invierno. La iniciativa, también
conocida como Club de Invierno, se desarrollara desde el 23
dejunio hasta el 4 de julio en el Colegio Maria Alonso Chacén.

Con un total de 100 cupos disponibles, el programa esta
dirigido a estudiantes crucinos de entre 6 ¥ 14 afios. Las
actividades se realizardn entre las9 y las 15:50 horas, contando
conbuses de acercamiento para facilitar el traslado de las v los
participantes hasta el recinto.

Esteafio, el Club de Invierno se llevard a cabo por iniciativa
de la Municipalidad de La Crue, con financiamiento del
Departamento de Bducacion Municipal. Ademads, Junaeb
estard a cargo de la alimentacion escolar, garantizando una




