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Litio y salares

Senor Director:

Las instituciones se constru-
yen desde cero. Por eso, que el
Instituto Nacional de Litio y Sala-
res (INLiSa) haya iniciado su
operacion con la contratacién de

su director ejecutivo, antes que el
resto del equipo, no tiene nada de
particular. Sugerir que eso con-
trasta con la relevancia de la insti-
tucién que se esta creando, es un
analisis poco riguroso.

Desde julio nuestro instituto
incorporara cinco profesionales,
cuatro en Antofagasta y uno en
Copiap6, el primer paso de una
estructura que contempla cuatro
unidades de I+D especializadas:
desarrollo tecnolégico, estudio
de salares, impacto de laindustria

y los salares en la comunidad, y
ciencia ciudadana y datos.
Respecto al presupuesto de
instalacién para 2025, los $600
millones mencionados financia-
ran la instalacién de nuestras dos
sedes regionales, la adquisicién
equipamiento especializado, la
contratacién del equipo inicial y
el desarrollo de los primeros pro-
yectos de investigacion. Conside-
rando que estamos construyendo

desde cero una institucién de in-
vestigaciéon de clase mundial en
una industria estratégica, estos
recursos son una inversion pro-
porcional y responsable.

Sobre su financiamiento fu-
turo, el Instituto esta afinando los
términos para disefiar e imple-
mentar cuatro proyectos de I+D
esenciales parala industria del li-
tio que serdn costeados los proxi-
mos 5 anos con fondos del ro-
yalty del litio por 20 millones de
doélares. Estos proyectos requeri-
rén la instalacién de capacidades
en las regiones de Antofagasta y
Atacama durante este ano y al
menos los préoximos 5 también.

ElINLiSa es la respuesta ins-
titucional a una necesidad pais:
desarrollar conocimiento cienti-
fico y tecnoldgico propio en una
industria donde Chile posee ven-
tajas comparativas unicas.
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