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Una Fuerza Imparable:

Celebrando a la Mujer en la Mineria

Hoy, en el Dia Mundial de |a Mujer en la
Mineria, nos unimos en una sola voz como
“Women in Action” para celebrar un pilar fun-
damental de nuestra sociedad y economia: la
mujer minera. Este dia es mas que una simple
fecha en el calendario; es un recordatorio vi-
brante del ingenio, la resiliencia y la pasién que
miles de mujeres aportan cada dia a una indus-
tria tradicionalmente dominada por hombres.
Desde la exploracién geoldgica en remotas
cordilleras hasta la compleja operacion de
magquinaria pesada, pasando por la gestion
ambiental y la innovacién tecnoldgica en ofici-
nas y laboratorios, la presencia femenina esta
redefiniendo el rostro de la mineria global.

Hace no mucho tiempo, la imagen de
la mineria evocaba exclusivamente figuras
masculinas. Sin embargo, la persistencia, la
capacitacién y la vision de futuro han permitido
que las mujeres no solo ingresen a este sector,
sino que prosperen y se conviertan en lideres
y referentes. Cada mujer que hoy trabaja en
mineria es una pionera, rompiendo barreras y
demosirando que la capacidad no tiene géne-
ro. Es inspirador ver cémo las mujeres estan
asumiendo roles cada vez mas importantes

en toda la industria minera, transformando
verdaderamente su panorama. La mineria esta
evolucionando, y en su corazon se encuentran
las mujeres. Por solo citar algunos ejemplos,
presenciamos a mujeres en la alta gerencia de
las minas, a ingenieras liderando complejos
proyectos con soluciones de vanguardia y a
operadoras gue manejan con maestria equipos
de tonelaje colosal. En el plano estratégico,
gedlogas descifran los intrincados secretos

de la tierra, mientras que ejecutivas trazan
estrategias sostenibles que son vitales para el
futuro de la industria. Su impacto va més alld de
la produccion y la eficiencia, siendo decisivo en
la promocién de ambientes laborales mas se-
guros, inclusivos y equitativos. La diversidad de
pensamiento y experiencia que la mujer aporta
es, sin duda, un catalizador para la innovacion y
una mejor toma de decisiones.

No obstante, nuestro camino adn presenta
desafios. La igualdad de oportunidades, la
superacion de estereotipos arraigados y la
creacion de politicas que garanticen un am-
biente de trabajo libre de sesgos son batallas
gue seguimos librando. Todavia enfrentamos
la brecha salarial en algunas areas, la falta de
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representacion en puestos de alta direccion y
la necesidad de infraestructuras y programas
de apoyo que se adapten a las necesidades
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de todas las personas, incluyendo la materni-
dad y la conciliacion familiar. Desde “Women in
Action”, estamos comprometidas a seguir im-
pulsando el cambio, a alzar la voz por aquellas
que no pueden hacerlo y a trabajar incansable-
mente para que cada mujer en la mineria tenga
las mismas oportunidades de crecimiento y
desarrollo profesional.

Hoy, en este dia tan significativo, extende-
maos nuestro reconocimiento a todas las mu-
Jjeres que con su trabajo, dedicacion y coraje
impulsan cada rincén de la mineria. A las que
estdn en el frente de operaciones, a las que
investigan en laboratorios, a las que gestionan
equipos y a las que estan forjando el camino
para las futuras generaciones. Su fuerza es
indispensable para el presente y el futuro de
una industria vital para el desarrollo global.

Desde “Women in Action”, reafirmamos
nuestro compromiso de seguir siendo una
plataforma de apoyo, empoderamiento y
visibilidad para todas las mujeres en la mineria.
Juntas, seguiremos construyendo una industria
donde el talento femenino sea reconocido,
valorado y celebrado en cada nivel. jFeliz Dia
Mundial de la Mujer en la Minerial




