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El uso masivo de licencias mé-
dicas fraudulentas aumentó la
suspicacia sobre otros instru-
mentos de la seguridad social. Es
el caso del Seguro de Invalidez y
Sobrevivencia (SIS), cobertura
financiada con una cotización
del empleador que asegura un
monto de pensión a los afiliados
de AFP que acrediten incapaci-
dad para trabajar de forma per-
manente o temporal.

Según cifras de la Asociación
de Aseguradores de Chi le
(AACH) —las compañías de se-
guros entregan esta presta-
ción—, los siniestros por invali-
dez aumentaron un 47% en una
década, lo que no se condice con
razones médicas ni demográfi-
cas, sino más bien con la realidad
del mercado laboral. “Se está uti-
lizando en muchos casos como
una vía de retiro anticipado, des-
virtuando su propósito gene-
ral”, creen.

De acuerdo con las estadísticas
que proporciona el gremio, la ta-
sa de solicitudes al SIS por cada
1.000 habitantes aumentó desde
3,05 en 2014 hasta un máximo de
5,31 en 2024, lo que da cuenta de
un salto de 67,5% en la demanda
por esta cobertura (ver infogra-
fía). Por el lado del regulador, en

la Comisión para el Mercado Fi-
nanciero (CMF) señalan a “El
Mercurio” que si bien “se obser-
va un aumento de la siniestrali-
dad en el mencionado seguro
(…), a la fecha, se encuentra por
debajo de los límites establecidos
en los contratos”.

Filtros e incentivos

La hipótesis del gremio ase-
gurador que lidera Alejandro
Alzérreca también se sostiene en
que el incremento de solicitudes
coincide con períodos de alto de-
sempleo. Afirman que las solici-
tudes han aumentado particu-
larmente en los trabajadores
próximos a jubilar, “lo que se ex-
plicaría por la mayor tasa de re-
emplazo (70%) de la pensión de
invalidez versus la pensión de
vejez (menor de 50%)”.

El abogado y exfiscal de la Su-
perintendencia de Pensiones
Alejandro Charme comparte
que el diseño de la prestación
incentiva este tipo de solicitu-
des, pues “la pensión de invali-
dez es de beneficio definido, y
corresponde al 50% o al 70%
del promedio de tus remunera-
ciones de los últimos 10 años.
Eso generalmente va a dar un
monto de pensión final supe-
rior”.

Con todo, Charme es escépti-
co respecto del uso fraudulento
de este instrumento, conside-
rando que para de-
terminar una inva-
lidez parcial o total
que te haga benefi-
ciario, es necesario
pasar por el filtro
de una Comisión
Médica compues-
ta por tres especia-
listas designados por la Superin-
tendencia de Pensiones. “Creo
que las personas que resultan
declaradas inválidas realmente
lo son, porque el examen médico
de la Comisión es bastante es-

tricto. Se trabaja con profesiona-
les y centros de especialidad de
buen nivel. Si alguno se pasó

siendo inválido y no
lo era, debe ser la mi-
noría”, opina.

D e s d e l a C M F
también garantizan
que “a la fecha no se
ha detectado algún
abuso relacionado
con las solicitudes

de invalidez”. Sin embargo, la
fiscalización de las Comisiones
Médicas recae en la Superin-
tendencia de Pensiones, que no
estuvo disponible para respon-
der en este artículo.

¿Fraude médico?

La exsuperintendenta de Se-
guridad Social María Soledad
Ramírez cree que el filtro de las
Comisiones Médicas no es infa-
lible. Ejemplifica con un caso
propio, donde patrocinó una
querella contra una trabajadora
que, durante el período de repo-
so derivado de una licencia mé-
dica por una condición oftalmo-
lógica, se encontraba de vacacio-
nes fuera de Chile. Esa misma
persona luego fue beneficiada
por una pensión de invalidez. 

Ramírez piensa que el sistema
de seguridad social en general

está siendo impactado por casos
de abuso, y opina que “hay que
mejorar los mecanismos de con-
trol y fiscalización, hacer un se-
guimiento hasta la post obten-
ción del seguro. Por ejemplo, re-
visar si la persona sigue traba-
jando, lo que está haciendo (…).
También ver quiénes están otor-
gando los certificados”. 

De acuerdo con los asegura-
dores, el 60% de las causas que
derivan en la declaración de in-
validez se concentran en las áre-
as de oncología, aparato locomo-
tor, neurología y diabetes. Si
bien no creen que cada uno de
los casos sea injustificado, ad-
vierten que “aunque el proceso
sigue criterios claros, en la prác-
tica se han detectado fraudes”.

En concreto, el gremio ha pre-
sentado 32 querellas por este tipo
de casos, en su mayoría por los
delitos de apropiación indebida
de pensiones, estafa, o uso mali-
cioso de instrumento público fal-
sificado. De ahí derivan varias
formalizaciones y causas en in-
vestigación. Entre estos casos des-
tacan comportamientos como el
pago de cotizaciones sin un vín-
culo laboral real, la presentación
de documentación falsa, o la acre-
ditación de patologías sin respal-
do médico real. En varias de estas
denuncias se sindica como res-
ponsable a corredores de seguros
profesionales que asesoran a los
afiliados en el mecanismo para
obtener la pensión de invalidez.

La demanda por cada mil habitantes creció un 67,5% desde 2014 hasta junio de este año:

¿Retiro anticipado? Alza de solicitudes al
Seguro de Invalidez abre dudas sobre abusos

JOAQUÍN AGUILERA R. 

Según expertos y actores de la industria, el aporte económico de este instrumento explica el aumento en las
postulaciones. Algunos ponen en tela de juicio el rol de la Comisión Médica que decide su pertinencia.
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INCENTIVO
La pensión por invalidez
es, en general, más alta
de la que se obtiene al
momento de jubilar.

La calma relativa volvió a
los mercados mundiales, con
las acciones subiendo y el pe-
tróleo cayendo junto con el
oro, al disiparse los temores de
que la guerra de Israel contra
Irán se intensificara y se con-
vierta en un conflicto más am-
plio. 

La bolsa de Nueva York ce-
rró en verde ayer a pesar de
que continúan los ataques en-
tre Israel e Irán, aunque esto
no fue suficiente para conta-
giar al mercado accionario chi-
leno, cuyo principal índice fi-
nalizó con una baja de poco
más del 0,5%.

Con todo, el mejor ánimo de
los inversionistas estuvo im-
pulsado por las noticias de que
Teherán querría reanudar las
conversaciones
sobre los progra-
mas nucleares.

L a p r i n c i p a l
fuerza ayer para
el mercado fue la
“ s e n s a c i ó n d e
que el conflicto
entre Israel e Irán
está relativamen-
te contenido has-
ta ahora”, estimó
Patrick O’Hare,
de Briefing.com.

“Por lo tanto, el mercado es
consciente de que el conflicto
aún podría agravarse”, pero
por el momento, ha evolucio-
nado “en torno a la idea de que
la situación no ha sido peor de
lo que se temía”, añadió.

Fuego cruzado

Israel bombardeó el lunes el
edificio de la televisión estatal
iraní, que interrumpió breve-
mente su transmisión desde
Teherán, donde se escucharon
explosiones en varios secto-
res, en el cuarto día de un con-
flicto sin precedentes entre los
dos países enemigos. 

Por su parte, Irán lanzó ayer
misiles contra varias grandes
ciudades de Israel. “Hubo
cierto alivio al ver que no hubo
ataques realmente significati-
vos contra las instalaciones de
producción de petróleo de
Irán”, destaca Patrick O’Hare.

Este complejo escenario

geopolítico va a estar super-
puesto con numerosas deci-
siones de bancos centrales esta
semana, incluida la decisión
del comité monetario de la Re-
serva Federal estadounidense
del miércoles y la reunión de
hoy del Banco Central chileno.

Cotización cede

En medio de este panorama,
el comercio de petróleo tam-
poco se vio perturbado y “los
precios de la energía retroce-
dieron” ayer.

El barril de crudo Brent
—de referencia para Chile—
disminuyó un 1,35%, hasta si-
tuarse en los US$ 73,23 al cie-
rre de la sesión en el Mercado
de Futuros de Londres, des-
pués de que los ataques cruza-
dos entre Israel e Irán no han

afectado al sumi-
nistro de crudo de
la región.

“Los peores te-
mores del merca-
do petrolero no se
han hecho reali-
dad”, comentó a
la AFP John Kil-
duff, analista de
A ga i n Ca pi t a l .
“Hasta ahora”, no
pasó “nada que
pueda afectar los

suministros mundiales”.
E l P r e s i d e n t e D o n a l d

Trump dijo que Irán quiere
hablar sobre la desescalada del
conflicto con Israel, a pesar de
que ambas partes intercam-
biaron disparos por cuarto día
consecutivo. Cuando se le pre-
guntó si EE.UU. se involucra-
ría más militarmente, Trump
dijo que no quería discutir el
tema.

Teherán está dando señales
de que quiere rebajar las hosti-
lidades con Israel y está dis-
puesto a reanudar las conver-
s a c i o n e s n u c l e a r e s c o n
EE.UU., siempre y cuando
Washington no se sume a los
ataques israelíes, según infor-
mó el lunes The Wall Street
Journal, citando a funciona-
rios de Medio Oriente y Euro-
pa que no identificó. Un infor-
me similar de Reuters afirma
que Irán transmitió el mensaje
a través de Catar, Arabia Sau-
dita y Omán.

Valor del petróleo cayó:

Mercados repuntan
tras reportes de que
Irán quiere reanudar
conversaciones 

Analistas destacan que no se han
registrado ataques significativos contra
instalaciones de producción petroleras.

AGENCIAS

BAJA DEL
CRUDO

El barril de petróleo
Brent —de referencia

para Chile— disminuyó
un 1,35%, hasta situarse

en US$ 73,23 al cierre
de la sesión en el

Mercado de Futuros de
Londres.

En el mundo empresarial to-
davía ven con dudas la fórmula
del Gobierno para extender el
acceso a la sala cuna. En la comi-
sión de Trabajo del Senado, la
presidenta de Sofofa, Rosario
Navarro, expresó sus reparos al
diseño que está planteando al
Ejecutivo, pese a que se mani-
festó a favor de avanzar en el fo-
mento de esta prestación.

En líneas generales, la líder
de los industriales manifestó
que si bien no se puede seguir
postergando una reforma en es-
ta materia, “ponemos especial
énfasis en abrir el debate sobre
mecanismos de financiamiento,
porque entendemos que allí ra-
dica uno de los principales nu-
dos para que esta reforma se ha-
ga realidad”.

El Ministerio del Trabajo ha
planteado esta reforma como
una de sus prioridades legislati-
vas, aunque no ha logrado reu-
nir consenso técnico. La norma
en cuestión amplía el derecho a
sala cuna contemplado en el
Código del Trabajo para traba-
jadores de todo tipo de empre-
sas e incluso independientes,
mientras la regla actual obliga a
proporcionar este derecho solo
en aquellas compañías con 20 o
más contratados. 

Por otro lado, la mayor con-
troversia radica en que, para fi-
nanciar esas prestaciones, se
crea un nuevo “Fondo de Sala
Cuna”, donde se cotiza men-
sualmente un 0,2% de las remu-
neraciones, con cargo al em-
pleador. De ahí, el aporte men-
sual máximo que entrega el
Fondo es de 4,11 UTM, casi
$280.000 por cada niño o niña

causante.

Dudas y cobertura

El foco de Sofofa en el finan-
ciamiento responde al efecto
acumulado de las reformas la-
borales recientes sobre la com-
petitividad laboral, según seña-
laron en el Congreso. Si bien un
costo extra de 0,2% de cotiza-
ción mensual podría no tener
un mayor impacto, la medición
cambia cuando se considera el
costo ya asumido por el incre-
mento del salario mínimo legal,
la reducción de jornada laboral
a 40 horas y la reforma de pen-
siones, dicen.

De hecho, según se expuso en
esta sesión, el gremio encargó
un estudio para cuantificar el
costo de las medidas ya aproba-
das, junto con aquellas que es-
tán en discusión en el Congreso,
incluyendo la ampliación de Sa-
la Cuna y la que establece la ne-
gociación colectiva ramal. Así,
de acuerdo a la entidad, el au-
mento del costo salarial podría
ser de entre 20% y 40% al año
2033.

A modo de alternativa, en So-
fofa plantean evaluar el uso de
recursos del Seguro de Cesantía
y la reciente reforma previsio-
nal para financiar este aporte.

Por otro lado, Sofofa también
advierte que el diseño del pro-
yecto es optimista en cuanto a
los beneficiarios estimados, que
calcula en torno a 70.000,
mientras las cifras actuales re-
velan que solo 10.000 madres
usan el beneficio. Algo similar
plantean sobre el aporte del be-
neficio, que se aleja de los costos
reales en torno a $450.000 que
se ofrece en el sector privado.

Nudo en financiamiento de reforma:

Sofofa propone pagar
Sala Cuna con fondos 
de AFP y Cesantía

En el gremio advierten un impacto de
costos entre 20% y 40% con la agenda
laboral, si la pagan los empleadores.

J. AGUILERA 

El proyecto de Sala Cuna se tramita en la comisión de Trabajo del Senado.
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