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PROMQVIERON POSTULACIONES LABORALES Y DE SERVICIOS EN TOCOPILLA.

Codelco realizo jornada
de empleabilidad y
fortalecimiento dered
de proveedores locales

conerco. Operaciones Norte
promovio postulaciones
laborales y de servicios.

opilla fue escenario de
I unanuevajornadadeim-
pulso para laatraccion de

talento local y de proveedores,
reforzando el compromiso de

unempleo més localizadoy en
estas empresas mas grandes,
para adquirir experiencia y co-
nocimiento™, sostuvo Camila
Barrios, habitante de Tocopilla.

la Corporacién con la sustenta- Para Cristian Diaz, la jorna-
bilidad en el territorio. da fue “interesante, muy bueno

“Queremos demostrarque  porque da muchas oportunida-
se puede generar una opera-  des para las personas que a ve-
cion sustentable y qué mejor  cesestamosdesempleadas y es-

manera de demostrarlo a tra-
vesdelaatraccion de talentode
la empleabilidad local y que
también puedan tener una
oportunidad como proveedo-
res”, sefiald Jacqueline Zuleta,
ingeniera en Gestion Ambiental
v Territorial de las Operaciones
Norte de Codelco. “Laidea es
que podamos seguir haciendo
conunamayor periodicidad es-
te tipo de actividades, en con-
juntocon el municipio de Toco-
pilla, parair creando sinergias
detrabajo yatraccion”, agrego.

Desde la Oficina Municipal
de Informacion Laboral (OMIL)
de Tacopilla, el ejecutivo de
Atencion a Empresas, Juan Car-
los Baquedano, destacd la im-
portancia de esta allanza: “Te-
nemos una base importante de

téan abriendo puertas”, mani-
festo.

Por su parte, Javier Valdivia,
especialista en electricidad, re-
flexiond sobre la importancia
de seguir instruyéndose. “Es
una buena oportunidad para
poder de ejercer y aprender,
porque eso eslo que uno bus-
ca, tratar de aprender y tratar
de buscar la mayor fuente de
conocimiento”, afirmé.

Eduardo Collao, represen-
tante de Serviferran, empresa
dedicada al retiro de residuos
no contaminantes, destac la
instancia como una plataforma
paracrear conexiones: “Me pa-
rece stiper interesante porgue
vaahaber unared enlacual po-
demos conectarnos y obtener
informacion, segtin la necesi-

todasaquellas personas quene-  dad que cada empresa tenga”.
cesitan trabajo. Llegaronen el En tanto Javiera Ceballos,
mejor momento, en lamayor  fundadora de Puerto Colores,

necesidad, asi que felices de
crear esta alianza estratégica”.

TESTIMONIOS

La convocatoria desperté el in-
terés de numerosos postulan-
tesalempleo. “Hace mucha fal-
ta porque aca hay mucho de-
sempleo, no hay muchas opor-
tunidades. Es bueno que se
acerquen a Tocopilla para tener

emprendimiento de confeccion
que trabaja con mujeres tocopi-
llanas y promueve la economia
circular a través de la reutiliza-
cién textil, indicé que es “una
instancia esperada por mucha
gente de Tocopilla, que se acer-
quen mds ala comunidad y ser
proveedores, porque la idea es
ircreciendo y qué mejor que co-
mo proveedor local”, &1



