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  [C) Columna 

Estrategias para 
transitar con éxito el 
año escolar 
  

mitad deaño, 
aúnesposible 
reencauzar el 
amino y for: 

talecer el rendimiento 
escolar. Pero ¿cómo lo- 
grarlo? Si bien existen 
múltiples recomenda- 
ciones, uno delos fac- 
tores determinantes es 
lacapacidad de organi- 
zarse, y este proceso debe co- 

     

  

Por Laura Farías.
Pedagogía en

Educación Diferencial 
ul 

Los padres deben ase-
gurarse de quesus hijos

— asistan demaneraregu-
1 lar, ya que es en la sala

de clases donde se pro-
ducela mayor parte del
aprendizaje y la convi-
vencia con sus compa-
fieros. Las inasistencias

prolongadas pueden ocasionar
menzaren el entorno familiar. Tambiénes esencial tener — retrasosenla adquisición deco-
El rol de madres y padres y fa-— unhorarioquepermitaorgani- — nocimientos, bajas calificacio-
milia es esencial, nosolocomo — zar el tiempo libre en casa, de — nes y falta de pertenencia al
proveedores de apoyo emocio-— manera que se incluyan mo- — curso, lo que genera desánimo
nal, sino también como guías — mentos de descanso y recrea- — y, encasosextremos, llevarala
que mantienen una comunica ción, asícomootros destinados — deserción escolar. 
ción constante y efectiva con 
sus hijos, promoviendo su bie- 
nestar y desarrollointegral. Es- 

al estudio y la organización de 
tareas. Esta rutina debe incluir 
el orden dela habitación y de- 

  

Asimismo, atenderlasalud,
tanto física como mental, es
crucial para un buen desempe-

ta planificación implica unase- — jarlista la mochila y uniforme — ño escolar. Los padres deben
rie de acciones concretas que — para asistir a clases, acciones — asegurarsede quesus hijos dis-
resultan decisivas enelproceso — sencillasquefomentanla disci-  frutendeuna buena calidad de
educativo. plina. vida que les permita estar en

Un primer aspecto funda Aestosesumalanecesidad — óptimas condiciones para
mental es mantener contacto — de un horario de estudio bien — aprender, lo que contemplael
frecuentecon profesoresy asis- — definido, lo cualayuda alos es- — fomentar hábitos de vida salu-
tentesde laeducación. Estaco- — tudiantes a vincularse con lo dables, como una alimentación

municación debeir más allá del — aprendido en clase, consoli-— equilibrada, ejercicio regular y
cumplimiento de tareas, exten-— dando sus conocimientos. Los — descanso adecuado. 
diéndoseauninvolucramiento — padrespueden colaborar alha-—— Paraqueelañoescolarsea
activo en las diferentes áreas — blarsobreloscontenidos delas fructífero, la familiadebe asu-
del desarrollo de los hijos, lo — asignaturas y proporcionar — mirunrolactivoenlaorganiza-
queincluyesabercómosesien- ejemplos prácticosque faciliten — ción, el apoyo emocionaly el
tenrespecto asu día adíaesco- — su comprensión. Además, es. seguimiento del proceso edu-
lar, en qué aspectos necesitan — importantefelicitar y motivara — cativo, fomentandorutinas, co-
apoyo, cómo orientarlosfrente los hijos durante este proceso. — municándose con los profeso-
adiversassituaciones, motivar Laasistenciaaclaseses pri res y procurando preservarel
los, felicitarlos, etc. mordial para un año exitoso. — bienestar del estudiante.   
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Cinco razones 
de una buena 
reputación 
  

Por Sebastián Castillo. 
Gerente Gremial Cámara de 

Centros Comerciales. 
¡vimos en una épo- 
ca de hiper cone- 
xión y globaliza- 
ción, en la que la 

reputación de las empresas 
parece más desafiada que 
nunca. En un sector ex- 

puesto como los centros co- 
merciales, donde confluyen 
miles de personas, diversi- 
dad de rubros, gran canti- 
dad de pymes, servicios y 
actividades; la reputación 
se había estudiado de for- 
ma particular pero no en su 
globalidad. Por este motivo, 
como Cámara de Centros 
Comerciales quisimos me- 
dir este intangible clave y 
generamos el primer estu- 
dio reputacional del sector, 
realizado por IPSOS, que 
nos entregó interesantes re- 
sultados. 

En primer lugar, destaca 
la importancia que estos es- 
tablecimientos en el Chile 
de hoy, pues se les recono- 
ce como uno de los tres sec- 
tores más valorados del pa- 
ís. En segundo lugar, dos de 
cada tres personas los con- 
sideran un buen vecino, 
porque les facilita la vida, 
pueden hacer varias cosas 
en el mismo lugar. Esto, 
unido a que la dimensión 
emocional componente de 
este modelo de medición- 
aparece bien evaluada, rati- 

fican que los centros co- 
merciales son espacios que- 
ridos. 

Si bien no se mide direc- 
tamente, pues forma parte 
de una de las dimensiones, 
la seguridad se afianza co- 
mo un atributo - y una ter- 
cera razón para los buenos 
resultados-, ya que la mayo- 
ría percibe a estos estable- 
cimientos como espacios 
seguros. Un valor clave en 
la actualidad, que ya había- 
mos detectado en el último 
estudio de la Cámara con la 
UDD, en el que un 78% de 
los encuestados afirmó sen- 
tirse resguardado en los 
centros comerciales. 

La cuarta razón tiene 
que ver con el desempeño 
económico y el buen mo- 
mento del sector, cuyo di- 
namismo se ve reflejado en 
las distintas inversiones — deber desufragar, pues más 
que se están realizando, — del 55% de los votos se emi- 
donde destacan ocho nue- — tió el sábado, día que se de- 
vos proyectos de malls y — sarrolló actividad normal. 
outlets que, en su conjunto, Este tema, junto a otros, 
suman más de US$ 600 mi- continuarán siendo parte 

llones de inversión en dis- — de los desafíos. Pese a ello, 
tintos lugares de Chile. Y — la valoración que tienen las 
quinta razón, los centros — personas de nosotros nos 
comerciales forman parte — enorgullece, nos invita a 
del comercio, primer em- — cuidarla, a seguir trabajan- 
pleador del país, con un nú- — do para mostrar el aporte 
mero de colaboradores con- — cotidiano del sector a miles 
siderable, lo que también — de personas a lo largo del 
muestra su aporte al desa- — país. 

  

rrollo económico y social 
del país. 

No todo es alegría, hay 
importantes desafíos en un 
entorno cambiante que exi- 
ge visión a futuro y cone- 
xión con el presente. Este 
año se realizarán nueva- 

mente elecciones, por lo 
que se hace fundamental 
terminar de manera defini- 
tiva con la restricción de 

funcionamiento durante 
esos días. La evidencia es 
clara: durante el último 
proceso eleccionario de oc- 
tubre, que se realizó en dos 
días, se demostró la com- 
pleta compatibilidad de la 
actividad del comercio bajo 
una misma razón social y el 
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El futuro sostenible de la agricultura 

      

   
Por Andrés Eyzagui 

Director de Asuntos Corporativos de Nestlé Cl 
  

n un mundo que en- 
frenta desafíos com- 

ma una preocupante descone- 
xión: la migración de los jóve- 

plejos para garantizar — nes a la ciudad en búsqueda 
la seguridad alimenta- — de oportunidades y el bajo in- 

ria, elrolde losjóvenesse vue terés en permanecer en el 
ve decisivo. La agricultura, un campocomo una oportunidad 
sector históricamente asocia-— de desarrollo profesional. 

   do prácticas tradicionales, 
está hoy en plena transforma- 
ción hacia modelos más soste- 

Frente a esto, es funda- 

mental revitalizar el vínculo 
de las nuevas generaciones 

nibles. con la tierra. Acá la tecnolo- 
Sin embargo, un informe — gía, digitalización y sustenta- 

dela OCDE publicado en 2023, — bilidad juegan un rol clave y 
queevalúa la escasez de mano — pueden ser un imán podero- 
de obra y competencias en el 
sector agroalimentario, señala 

so para que permanezcan 
con una visión renovada y ne- 

que este es el que presenta — cesaria. 
mayor desajuste entre las h+ En Nestlé creemos firme- 
bilidades que se demandan y — mente en el potencial delaju- 
las quese ofrecen. A esto sesu- 
2686631 

ventud. A través de progra- 

  

   mas como “Iniciativa por los 
Jóvenes”, y dentro de ella, el 
trabajo que realizamos con 
Fundación Tres Hojas por 
ejemplo, busca justamente 
contribuir a potenciar a una 
nueva generación de agroem- 
prendedores capaces de lide- 
rar la transición hacia siste- 

mas alimentarios más resi- 
lientes. 

En ese sentido, apuntar 
hacia un nuevo modelo agroa- 
limentario, como la agricultu- 
ra regenerativa, puede ser un 
poderoso estímulo, ya queno 
sólo contribuye a reducir emi- 
siones y restaurar ecosiste- 
mas, sino que también puede 
ser clave para atraer ajóvenes 

  

eincorporar su visión y forta- 
lecer su arraigo en el campo. 

En suma, ¿quién trabajará 
el campo que permitirá ali- 
mentar mañana a una pobla- 
ción en constante crecimien- 
to? La respuesta son los jóve- 
nes y por ello, todos los es- 
fuerzos que apunten en esta 
dirección suman. 

Este imperativo es la base 
para proyectarse al futuro y 
construir sistemas alimenta- 
rios sostenibles, donde los ta- 
lentos jóvenes sean los prota- 
gonistas del cambio. 
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