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Estudiantes de la UVM
recibieron certificacion

en liderazgo e
inteligencia artificial
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Los certificados
participaron
de talleres que
fortalecieron su
formacion integral

y el desarrollo de
habilidades clave

Un grupo de estudiantes
fue reconocido por culminar
exitosamente los talleres He-
rramientas para la Gestion de
Organizaciones Estudiantiles e
Inteligencia Financiera, espacios
formativos orientados a fortale-
cer su liderazgo, organizacion y
responsabilidad personal como
parte de su desarrollo integral.

Impulsado por la Unidad de
Relacionamiento y Vida Estu-
diantil, el pasado 04 de junio,
la propuesta buscd potenciar
habilidades interpersonales,
pensamiento critico y respon-
sabilidad social, en linea con el
modelo educativo de la UVM, el
cual promueve una experiencia
académica enriquecida por ins-
tancias extraprogramaticas sig-
nificativas.

Durante la ceremonia de
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certificacion, los estudiantes
compartieron reflexiones sobre
su proceso de aprendizaje, des-
tacando el impacto positivo de
las herramientas adquiridas en
su crecimiento personal y en su
rol dentro de la comunidad uni-
versitaria.

El taller Herramientas para
la Gestion de Organizaciones
Estudiantiles estuvo dirigido
especialmente a representantes
del CEPS, de la Federacion de
Estudiantes (FEUVM) y otras
agrupaciones. Bajo la conduc-
cién de la académica, Mg. Ma-
carena Astudillo Vasquez, los
participantes abordaron temati-
cas claves como liderazgo, reso-
luciéon de conflictos y trabajo en
equipo.

Al respecto, la académica de-
tallé que “nuestros y nuestras
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estudiantes que representan
la orgéanica estudiantil parti-
cipen de este taller es de vital
importancia, ya que cumplen
un rol de liderazgo y represen-
tacion dentro de la comunidad
universitaria. Al fortalecer sus
habilidades comunicativas y
su capacidad para abordar con-
flictos de manera respetuosa y
constructiva, no solo mejoran su
gestion interna como organiza-
cioén, sino que también se con-
vierten en agentes de cambio
capaces de promover el didlogo,
la inclusién y la cohesion entre
los distintos estamentos».
Astudillo agregd que «este
tipo de formacion les permite
ejercer su liderazgo con mayor
responsabilidad, empatia y efi-
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Los talleres fueron enfocados principalmente en los representantes estudiantiles de la universidad.
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cacia, contribuyendo activamen-
te a una cultura universitaria
basada en el respeto y los dere-
chos humanos. La participacion
en estos espacios contribuye sig-
nificativamente al desarrollo de
competencias socioemocionales
que favorecen una convivencia
armonica y el bienestar inte-
gral”.

En paralelo, el taller Inteligen-
cia Financiera, desarrollado por
docentes de la organizacion Ale-
jandria Lab, tuvo como objetivo
promover la responsabilidad
financiera entre los estudiantes,
brindando herramientas practi-
cas para una adecuada adminis-
tracion de recursos personales.
A través de sesiones dinamicas,
los participantes profundizaron
en conceptos como presupues-
tos, ahorro, planificacion y toma
de decisiones informadas, cono-
cimientos fundamentales para
su autonomia universitaria y
futura vida profesional.

Desde la Direcciéon de Desa-

rrollo Estudiantil y Exalumnos,
su director, Daniel Tello, valord
estas instancias como pilares
del sello formativo UVM. “En
la UVM creemos firmemente

que la formacién de nuestros
estudiantes va mas alld del
aula. Cada afio impulsamos una
amplia gama de oportunidades
extracurriculares que comple-
mentan el desarrollo académico
de nuestros estudiantes, poten-
ciando habilidades y talentos.
Buscamos que cada estudiante
descubra su proposito, forta-
lezca su confianza y amplie su
vision de futuro. En la UVM,
cada experiencia cuenta y cada
paso suma en el camino hacia
una vida profesional y personal
plena”, puntualizo.

Por su parte, Rodrigo Ledn,
secretario de Bienestar de la
FEUVM y uno de los estudian-
tes certificados, compartié su
experiencia, comentando que
“abundo la confianza entre
todos, fue super agradable
poder compartir experiencias
con todos los integrantes del
equipo y, por lo demads, poder
potenciar habilidades que se in-
volucran en la formulacion de
equipos de trabajo y actividades
organizacionales”.




