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Sebastian Kraljevich deja embajada en la
OEA para asumir como “secretario para el
Fortalecimiento de la Democracia” del organismo

El exestratega de la campana del Presidente Boric tendra nuevas funciones. Con el nuevo cargo,
extenderd su permanencia en la OEA, ya que el puesto de embajador es de exclusiva confianza
del Mandatario y depende del gobierno de turno.

David Tralma

Nuevas labores tendrd Sebastidan Kraljevich
en la Organizacion de Estados Americanos
(OEA). Tras una propuesta del secretario ge-
neral de la entidad con sede en Washington,
Albert Ramdin (Surinam), el socidlogo, hasta
ahora embajador de Chile en la institucion,
asumird las funciones de “secretario para el
Fortalecimiento de la Democracia”.

Se trata de una materia en la que se ha cen-
trado parte de las labores de Kraljevich en la
OEA, quien jugé un rol central en las gestio-
nes internacionales de Chile por la conme-
moracién de los 50 anos del golpe de Estado.
Por esas fechas, con la presencia del Presiden-
te Gabriel Boric, se realizaron una serie de ho-
menajes al expresidente Salvador Allende en
la sede de la entidad.

Estas funciones fueron realzadas en la mi-
siva con la que Albert Ramdin propuso su
nominacién para el cargo ante el Consejo
Permanente de la OEA, luego de que quedara

vacante el puesto por le Francisco Guerrero.

“El embajador Kraljevich es un destacado
sociologo y estratega politico chileno con una
amplia trayectoria en comunicacion politica,
fortalecimiento democritico y promocién
de los derechos humanos. Su carrera estd
profundamente arraigada en el avance de la
gobernabilidad democritica, la participacion
ciudadana y la innovacion institucional”, dice
parte del texto, que también destaca su curri-
culum educacional y las clases que ha realiza-
do en distintas universidades.

En la antesala del inicio del gobierno de Ga-
briel Boric llamé la atencion la nominacion
de Kraljevich como embajador de Chile en la
OEA, pues su nombre fue clave en la estra-
tegia de la campana presidencial del ahora
Mandatario, a tal punto que varios en el Fren-
te Amplio pensaron en €l como un posible
rostro del gabinete o el equipo de asesores
mas cercano del jefe de Estado.

Su nominacién también fue cuestionada en
su momento debido a su escasa experiencia

diplomitica y por ser cercano a Boric.

En Washington Kraljevich ha asumido un
rol con un perfil alejado de la politica contin-
gente del pais y se ha concentrado en la pro-
mocion y defensa de los derechos humanos
en la region. En esa linea ha sido el represen-
tante del gobierno de Boric en las arremetidas
que ha protagonizado Chile contra lideres de
izquierda que han virado hacia gobiernos au-
toritarios o dictaduras, como Nicolds Maduro
en Venezuela y Daniel Ortega en Nicaragua.

Con el nuevo cargo, el exestratega de lacam-
pana de Boric extenderd su permanencia en
la OEA, ya que pasa a ser funcionario del or-
ganismo, mientras que el puesto de embaja-
dor es de exclusiva confianza del Mandatario
y depende del gobierno de turno.

Consultados en la Cancilleria, indicaron a
La Tercera que “la propuesta del secretario ge-
neral de la OEA para que el embajador Kralje-
vich asuma como secretario para el Fortaleci-
miento de la Democracia ha sido ratificada de
manera undnime por los 32 Estados miem-
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bros de la organizacion”.

Enesa linea, agregan que “esta es una buena
noticia para Chile y un claro reconocimiento
alo que estd haciendo nuestro pais en defensa
de la democracia en todo el hemisferio, lo que
ademads es consistente con los principios his-
toricos de nuestra politica exterior.

Ademds, anaden que “la Cancilleria agra-
dece el trabajo realizado por el embajador
Kraljevich. Una vez que asuma sus nuevas
funciones, Rodrigo Dominguez, representan-
te de Chile ante la OEA, quedari al frente de
nuestra mision, dando continuidad al trabajo
realizado ante la organizacion”.




