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HBYV obtuvo puntaje maximo en estrategia
ministerial para resolver cirugias mayores

sawup. Centros Regionales de Resolutividad buscan aumentar la capacidad quirtirgica, mediante la
implementacion de pabellones de alto rendimiento. Desde el 17 de marzo, HBV ha resuelto 338 casos.

23 semanas de la imple-
mentacion de la estrategia
inisterial de los Centros
Regionales de Resolutividad
(CRR), el Hospital Base Valdivia
logré optimizar la gestion de sus
pabellones, alcanzando el punta-
jeméximo de I5 puntos estable-
cido por el Ministerio de Salud.

Desde el inicio de esta estra-
tegia, el pasado 17 de marzo de
2025, el establecimiento ha re-
suelto 338 intervenciones qui-
rirgicas mayores ambulatoriasa
usuarios adultos y pediatricos.
Estelogro hassido posible gracias
aunesfuerzo conjuntoy sosteni-
dode equipos del hospital, coor-
dinados a través de una comi-
sion financiera clinica, explica-
rondesdeel HBV.

Enesta instancia, “unodelos
principales indicadores que se
estdalcanzando es la realizacion
de seis cirugias diarias, lo que
contribuye significativamente
alaumento de la resolutividad
quirtirgica de lared asistencial.
Este rendimiento responde al
enfoque integral de la estrate-
gia CRR, que considera una
gestion completa del proceso
quirtrgico con el objetivo de
optimizar el uso de los pabello-
nes disponibles”, indicaron.

Asiescomo durante este pe-

riodo, el hospital ha logrado re-
solver casos en diversas espe-
cialidades, liderados por equi-
pos quirtrgicos de cirugia gene-
ral, cirugia pediatrica, cirugia
vascular, coloproctologia, oto-
rrinolaringologia, traumatolo-
gia, urologia y, recientemente,
ginecologia, que se incorpord
en las altimas semanas.

Para el director del Hospital

Base Valdivia, Erick Vargas, “es-
te logro refleja el compromiso
y la capacidad de nuestros
equipos para responder a los
desafios de lared. Supimos in-
terpretar el mensaje del minis-
terio, ransformarlo engestién
concreta y, hoy, en resultados
visibles. Este aprendizaje nos
permitira proyectar e imple-
mentar nuestra metodologia

DESDE EL HOSPITAL BASE VALORARON EL COMPROMISO DEL PERSONAL CLINICO, COMO PARTE DEL TRABAJO PARA AVANZAR EN LAS LISTAS DE ESPERA.

de trabajo en todos los pabe-
llones de la red asistencial”.
Adicionalmente, Vargas va-
loré el respaldo entregado du-
rante todo el proceso por equi-
pos del Ministerio de Salud, tan-
toenlo técnico comoen lofinan-
ciero, destacando que este traba-
joarticulado nos permite avan-
zar en la resolucion de listas de
espera y en acceso oportuno”.

COMUNICACIONES HBV
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Para la implementacion del pa-
bellon destinado a la estrategia
CRR, el Ministerio destiné 479
millones de pesos. Marianela
Beltran, subdirectora médica
del Hospital Base Valdivia, sefia-
16 que “estos recursos fueron
destinados a la adquisicion de
equipamiento médico e instru-
mental clinico, lo que permitira

Este logroreflejael
compromisoy la ca-
pacidad de nuestros
equipos para resporn-
dgr ef)l?)s%esaﬁospé)e
lared. Supimos inter-
pretar el mensaje del
ministerio, transfor-
marlo en gestion con-
cretay, hoy, en resul-
tados visibles™.
Erick Vargas
Director Hospital Base Valdivia

resolver brechas historicas, op-
timizar los tiempos quirtirgicos
y ampliar la participacion de
mis especialidades médicasen
laestrategia CRR”.

Agregd que “desde febrero
iniciamosla habilitacién de pabe-
llones, comenzando por el pa-
bellén CRR, donde se realiza-
TOn mejoras tanto estructura-
les como funcionales. Quiero
destacar especialmente que
esta implementacién ha sido
posible gracias al compromi-
s0 voluntario del personal cli-
nico, un factor clave en el éxi-
to de esta estrategia”. (&4




