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O Correo 

Cierre de Sala Cuna UACh 

e Con fecha19 dejunio, se haemitidoel 
Decreto Universitario N'029 que dispo- 
ne el cierre de la Sala Cuna dela Uni- 
versidad Austral de Chile acontar del 
31de diciembre de 2025. Esta medida, 
deprofundoimpacto para las familias 
usuarias y lacomunidad universitaria, 
abreun espacio dereflexión necesario 
sobreel rol de las instituciones en la 
conciliación dela vida laboral, fami- 
liar y el derecho al cuidado. 

La Sala Cuna UACh ha sido, por años, 
un lugar de acogida y formación tem- 
prana parahijas hijos de funcionarias 
y funcionarios de la universidad, así 
como un ejemplo concreto de apoyo 
alas madres trabajadoras. 

En este contexto, hacemos un llama- 

doalas autoridades universitarias en- 
trantes a revisar esta decisión y dero- 
gar este decreto, abriendo espacios de 
diálogo y participación que permitan 
evaluar alternativas viables para la 
continuidad del servicio. Contamos 
'conuna propuesta sólida que contem- 
plasostenibilidad, apertura ala comu- 
nidad universitaria y externa, amplia- 
ción derangosetarios y un modelo de 
financiamiento responsable, que cre- 
emos mereceser considerada. 
Extendemos también este llamado 

al Directorio, al Consejo Académico, 
alossindicatos de trabajadores y do- 
centes, a la Ilustre Municipalidad de 
Valdivia—en especial asu alcaldesa, 
referente en materia de derechos so- 
ciales-, así como a senadores, dipu- 
tados y ala ciudadanía valdiviana, cu- 
ya historia está profundamente liga- 

  

No es uno el letrero, sino dos, y aamboslados dela calleJanequeo. El problema 
es que también en los dos sentidos hay automóviles estacionados que no de- 
bieran estar en ese lugar. Saque usted sus conclusiones. 

daa esta casa de estudios. 
Estamos convencidas deque, con vo- 

luntad y colaboración, es posible pro- 
yectar un modelo de Sala Cuna acorde 
alostiemposyalasnecesidadesreales 
denuestra comunidad. Más que dete- 
neruncierre, setrata de construir una 
soluciónquefortalezca la misión públi 
cay social de nuestra universidad. 

Porlasinfancias, por las familias y 
por el compromiso con una educa- 
ciónintegral desde los primeros años, 
confiamos en que esta conversación 
puede y debe darse. 

Directiva deapoderados 
Sala Cuna U. Austral de Chile. 
  

RDA. 

Los mayores ¿importan? 

*Enjunio, mes en que se promueve 
elbuentrato hacialas personas mayo- 
res, resulta especialmente preocupan- 
teque, acasi cinco años de su ingreso 
al Congreso Nacional, el proyecto de 
ley que garantiza los derechos con- 
templados en la Convención Inter- 
americana de Derechos Humanos de 
las Personas Mayores, fortalece el Se- 
nama y establece una política pública 
a diez años, aún no logre los consen- 
sos para su total tramitación. 

Es muy importante que este pro- 
yecto sea despachado con prontitud, 
pues generalas condiciones 

aceleradamente: una política pública 
einstitucionalidad fuerte. 

Como Mesa de Personas Mayores 
dela Comunidad de Organizaciones 
Solidarias hacemos un llamado a no 
dilatar más su aprobación. Chile no 

puede seguir postergando el recono- 
cimiento efectivo de los derechos de 
las personas mayores. 

Eduardo Toro, Fund. Conecta Mayor, 
Doris García, Hogar de Cristo y 

Esteban Gómez, Fundación Amanoz. 

  

Inclusión más allá dejunio 

e Este junio se siente distinto. Mu- 
chas empresas, que hasta hace poco 
levantaban con orgullo sus banderas 
de inclusión, hoy prefieren el silen- 
cio. Algo cambió. El clima se volvió 
más tenso, las ideologías más rígi- 
das, el temor a incomodar más pre- 
sente. Pero conviene recordar quela 
diversidad no es un gesto político, ni 
una consigna. Es una forma de vivir 
y de comprender el aporte de cada 
individuo a nuestra sociedad. 

Las culturas inclusivas no debería 
depender del calendarioni delas en- 

    

[c) Columna 

Ana María 

Bravo 
Diputada 

por LosRíos. 

Funcionarios 
dela APS 

a Atención Primaria de Salud 

| (APS) es, sin duda, el corazón 
del sistema sanitario chileno. 

Es ahí, en los consultorios, postasru- 
rales y centros comunitarios, donde 
millones de personas acceden diaria- 
mente a orientación, prevención y 
atención médica. En este espacio co- 
tidiano y cercano se concreta el dere- 
choala salud con rostro humano, y 
quienes lo hacen posible son los fun- 
cionarios y funcionarias dela APS. 

Hace unos días presentamos un 
proyecto de resolución que busca es- 
tablecer oficialmente el 6 deseptiem- 
bre como el Díadel Funcionario dela 
Atención Primaria de Salud. Esto no 
essolo un gesto simbólico, es un acto 
dejusticia. Estas trabajadoras y traba- 
jadores han demostrado un compro- 
    cuestas. Incluir no es tomar posi 

es comprometerse con el respeto, con 
la escucha, con la convicción de que 
los equipos diversos no solo reflejan 
mejor a la sociedad, sino que toman 
decisiones más justas y sostenibles. 

Valeria Cox, Stanton Chase. 
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Educar para un futuro que ya comenzó 
Elena SabatJara 

Directora deIPG sede Panguipulli. 

1 futuro no es mañana, es hoy. Mientras 
E algunos aún enseñan como si estuviéra- 

mos en los años noventa, el mundo la- 
boral está siendo rediseñado por algoritmos, 
automatización e inteligencia artificial. La pre- 
gunta ya no es “qué quiero ser”, sino “cómo de- 
bo prepararme para lo ane va está cambiando”. 
Y ese cambio no es opcional. 

Hoy, la educación no puede seguir siendo una 
fábrica de contenidos. Necesitamos formar per- 
sonas que piensen por sí mismas, que sepan 
adaptarse, colaborar, liderar y, sobre todo, que 
entiendan el impacto que generan en su entorno. 

No hay transformación tecnológica sin transfor- 
mación humana. Y si no enseñamos a cuestionar, 
aresolver problemas reales y a convivir con la in- 
certidumbre, seguiremos preparando jóvenes pa- 
ra un mundo que ya no existe. 

La juventud tiene una misión: asumir un rolacti- 
vo en este nuevo escenario. No pueden esperar ins- 
trucciones. Deben construir sus caminos con deci- 
sión. Serán ellos quienes lideren equipos, empren- 
dan soluciones, gestionen el cambio en sus comuni- 
dades y, por qué no, definan el rumbo de este país. 
Pero para eso, hay que salir del piloto automático. 
Hay queestudiar con propósito, entender cómo fun- 

cionael mundo digital, fortalecerlas habilidades blan- 
das y duras, y comprometerse con valores firmes. 

Porque sí, la inteligencia artificial llegó para 
quedarse. Puede hacer mucho, pero aún no re- 
emplaza la empatía, la creatividad ni la respon- 
sabilidad social. Esos son los valores que mar- 
can la diferencia entre alguien que obedece y al- 
guien que transforma. 

Formarse hoy noes prepararse para buscar em- 
pleo, es prepararse para crear valor. Ya no basta 
consaber. Hay que saber hacer, saber convivir y sa- 
ber responder. El conocimiento real no es el que 
'memorizas, es el que aplicas. Y eso empieza ahora. 

misoinqu le con el bi 
dela población, sobretodoenlos mo- 
mentos más duros de la pandemia, 

cuandosin pausani descanso respon- 
dieronal llamado dela ciudadanía. 

Durante el COVID-19, mientras 
muchos se refugiaban en casa, los 
equipos de APS se mantuvieron firmes 
enterreno. Fueron ellos quienes leva- 
ronel control decasos, realizaron tes- 
teo, coordinaron vacunaciones masi- 
vas y entregaron contención emocio- 
nal alas familias. Arriesgaron su pro- 
pia salud, sacríficaron tiempo con sus 
seres queridos y, aunasí, mantuvieron 
su vocación de servicio intacta. 

Si bien existe una resolución que 
conmemora su labor, es hora de que 
este reconocimiento tenga el rango 
institucional que merece. Un Decre- 
to Supremo que oficialice esta fecha 
no solo eleva su importancia, sino 
que también fortalece el reconoci- 
miento público hacia un modelo de 
salud basado en la equidad, la cer- 
canía y la prevención. 

Al establecer el Día del Funciona- 
rio de la APS, reafirmamos nuestro 
compromiso con la salud pública y 
dignificamos a quienes la sostienen 
día a día. No essolo un homenaje: es 
una señal clara de que como país va- 
loramos la entrega silenciosa de 
quienes construyen comunidad des- 
dela primera línea de atención. 
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