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SQM anuncia despido
masivo en sus dos lineas

de negocios

Segun fuentes de la empresa, los recortes afectarian a
cerca del 5% de la dotacion total. Las mismas fuentes
vincularon esta medida con ajustes internos normales
dentro de la operacion, pero en sus sindicatos lo
relacionan con la fuerte caida que ha sufrido el precio

del litio.

IGNACIO BADAL

La mayor compafiia de mineria no me-
tdlica del pais, SQM, inicio a contar de la
manana de este martes un plan de ma-
sivas desvinculaciones de trabajadores en
sus dos dreas de negocios: Litio y Yodo
Nutricion Vegetal.

De acuerdo a fuentes de la firma, se
trataria de un plan que estd dentro de
los ajustes normales que se realizan cada
cierto tiempo en diferentes dreas de la
empresa, con el fin de buscar una mayor
competitividad.

Seguin tales fuentes, los recortes afecta-
rian a cerca del 5% de la dotacion total de
la compania.

A diciembre de 2024, la empresa tenia
8.344 trabajadores, con un 22% de muje-
res, segun la memoria anual. La alta ge-
rencia y la gerencia ocupaba 295 puestos.
El 85% de la fuerza laboral, mas de 7 mil
empleados, estaba integrada por opera-
rios, otros profesionales y otros técnicos.

Sin embargo, en marzo pasado también
hubo una reduccion de personal que
afectd a mds de 300 personas, segun co-
ment6 el director del Sindicato SQM Sa-
lar, Helmo Leiva, a Pulso.

De este modo, la dotacion previa al
proceso del martes estaba en torno a las
7.900 personas.

Y si el objetivo era desvincular al 5%
aproximadamente, ello quiere decir que
fueron poco menos de 400 las personas
despedidas.

Asi, en el ano, SQM ha recortado mds
del 8% de su plantilla.

El dirigente sindical sostuvo que estos
despidos se vinculan directamente con la
fuerte caida que ha sufrido el precio del
litio en los ultimos dos afos.

“Desde hace doce afos que no viviamos
despidos masivos en SQM y este afio ya
van dos procesos”, dijo Leiva. “Estd bien
reducir costos ante la baja de los precios
del litio, pero reduzcan costos en otras

cosas, como publicidad, en vez de hacer-
lo con los trabajadores, que siempre ter-
minan pagando el costo de la caida en los
precios”, cuestiono.

En esta oportunidad, los recortes, se-
gun la informacion que recolectaron los
sindicatos y que reveld Leiva, habrian
afectado en un 25% al rol general, donde
se incluyen los operarios y técnicos, y en
un 75% al rol supervisor, que incluye a je-
faturas y gerencias.

En noviembre de 2022 el precio del li-
tio, uno de los insumos bdsicos para la
fabricacion de baterias, alcanzé maximos
histdricos de US$80 mil la tonelada, ante
las enormes expectativas de demanda
por la creciente industria de la electro-
movilidad, con autos, buses y camiones
eléctricos, lo que genero un enorme flujo
de ventas para SQM y una utilidad his-
torica.

Sin embargo, a casi tres afos de ese
peak, las expectativas sobre el creci-
miento de la electromovilidad se han
moderado, por lo que la oferta de litio
existente en el mundo ha sido superior
a la demanda real, lo que ha provocado
una severa caida en la cotizacion del me-
tal.

“Sin una mayor disciplina en la produc-
cion, los precios podrian caer ain mas”,
dijo en su ultimo informe conocido el
martes el Bank of America, que estd au-
gurando que el precio cierre apenas por
encima de los US$8.500 la tonelada a fi-
nes de este afo, un 15% menos que el ano
pasado, y en US$9.500 en 2026.

En 2024, SQM reporto pérdidas por
US$404 millones, después de varios anos
de importantes ganancias que en 2023
habian llegado a US$2.012 millones. A
su vez, en el primer trimestre de 2025,
volvio a las utilidades al anotar US$137,5
millones, que revirtieron las pérdidas
por US$869,5 millones del mismo perio-
do del afo anterior. @



