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Dia de laingeniera La industria de Data Centers ne-

®FEl pasado 23 de junio se conme-
moro el Dia Internacional de la Mu-
jer en la Ingenieria, una oportuni-
dad parareconocer el rol de las mu-
jeres en esta disciplina y, sobre to-
do, para hacernos cargo de los de-
safios urgentes que aiin enfrenta-
mos en materia de equidad.

La industria tecnolégica y de in-
fraestructura digital —como los cen-
tros de datos— no puede permitirse
dejar fuera al 50% del talento dispo-
nible, menos atin en un contexto de
reconversion laboral acelerada.

Segiin la Unesco, en Chile solo el
25% de la matricula en carreras
STEM corresponde a mujeres.

Esta baja representacion se agudi-
za a medida que se avanzaen latra-
yectoria profesional, en que el te-
cho de cristal hace que cada vez sea
mas dificil para las mujeres acceder
a cargos ejecutivos.

El resultado es una pérdida con-
creta de innovacion, de diversidad
de pensamiento y de capacidad ins-
talada para enfrentar los desafios
del futuro.

A nivel global, se estima que el
39% de las habilidades actuales
quedaran obsoletas de aqui a 2030,
y el 59% de la fuerza laboral reque-
rird algiin tipo de reentrenamiento.

cesitard profesionales altamente ca-
lificados en ciberseguridad, redes,
eficiencia energética y automatiza-
cidgn. No hay tiempo ni espacio pa-
ra exclusiones.

Desde Chile Data Centers, hace-
mos un llamado a las empresas, ins-
tituciones educativas y organismos
publicos a tomar decisiones firmes
y sostenidas para aumentar la pre-
sencia femenina en ingenieria y en
todos los eslabones de la cadena di-
gital.

La equidad de género no puede
seguir siendo un compromiso sim-
plemente declarativo. Es una condi-
cion estructural para el desarrollo
tecnologico, economico y social del
pais.
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