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Llaman a la precaución ante pronóstico de 
bajas temperaturas para el fin de semana

Chile Chico: Camioneta volcó 
en sector puente San Martín

Coyhaique-. Auto-
ridades de la región de 
Aysén llamaron a la co-
munidad a tomar medi-
das de precaución ante 
las bajas temperaturas 
que se han pronostica-
do para este fin de se-
mana, las que llegarían 
a rangos de -7 y -10 
grados Celsius.

De acuerdo a lo in-
formado por el direc-
tor regional del Servi-
cio Nacional para la Prevención y Respuesta ante 
Desastres, Senapred, Alejandro Solar, hasta este 
momento la conectividad en la región se mantiene 
normal, aunque no se debe olvidar que las condi-
ciones climáticas pueden modificar esta situación.

“Las condiciones de conectividad en la región 
se mantienen sin problemas. La Ruta 7 se mantie-
ne despejada y con transitabilidad permanente. In-
dependiente de eso debemos considerar que este 
ha sido un invierno diferente, que todavía no ha 
llegado con la potencia que es característica en la 
región, pero hay que mantener la precaución en el 
tránsito por nuestras rutas”, indicó.

Asimismo, el director de Senapred en nuestra 
región señaló que la conducta de prevención debe 
extenderse no solamente a las rutas entre localida-
des, sino también al hogar y los desplazamientos 
dentro de las ciudades, llamando a “caminar con 
cuidado, tomar los resguardos correspondientes. 
En vehículos motorizados ocupar cadenas, neu-
máticos con clavos o cadena líquida y tomar los 
cuidados en el ámbito doméstico al emplear la ca-
lefacción, sobre todo si se trata de calefacción a 
leña”, explicó la autoridad regional.

Por su parte el delegado presidencial regional 
Jorge Díaz Guzmán, señaló que los servicios del 
Estado están coordinados para responder ante las 
eventuales emergencias que pudieran presentarse 
este fin de semana, debido al frente de bajas tem-
peraturas que se avecina.

“Seguramente ya muchas personas saben que 
tenemos un frente de bajas temperaturas para este 
fin de semana en nuestra región. Les queremos 
manifestar que hemos hecho todas las coordina-

ciones con nuestros servicios como Vialidad, Se-
napred, Ministerio de Transportes, para que estén 
las rutas expeditas para que las personas se puedan 
desplazar, obviamente con los cuidados que quie-
nes vivimos en la Patagonia sabemos que debemos 
tomar en estas circunstancias”, expresó la autori-
dad de Gobierno.

Asimismo, el delegado regional se refirió a las 
elecciones primarias que se desarrollarán el fin de 
semana y los esfuerzos que se están realizando 
para entregar las mejores condiciones de seguri-
dad y prevención a la comunidad que participará 
en esta instancia.

“Y por otro lado recomendarles que transiten 
con todas las precauciones que amerita este frente 
frío, porque además sabemos que mucha gente se 
va a desplazar a los locales de votación y es por 
eso que estamos activando todos los protocolos 
en esa dirección”, agregó el delegado Jorge Díaz 
Guzmán.

En el sector del puente San Martín, comuna de Chile 
Chico, se produjo un accidente resultando una camioneta 
volcada, al parecer debido a la pérdida de control por parte 
del conductor ante las adversas condiciones climáticas.

El vehículo quedó con daños mayores y sus ocupantes 
sin lesiones. Debido a esto, Carabineros reiteró el llamado 
a todas las personas que viajen hacia la zona sur de Aysén 
a que lo hagan únicamente con cadenas, ya que el camino 
está muy resbaloso y puede ser peligroso.

¿Y el cuerpo docente no 
heterosexual en la educación? 

¿Dónde está?
La historia de las personas no heterosexuales 

ha estado marcada por procesos de demonización, 
patologización y penalización; cada sistema social 
imperante ha dicho algo sobre nosotros en razón de 
la época y por supuesto lo que se debe hacer con 
quienes en la actualidad nos reconocemos como 
sexo disidente a la norma estadística.

Si bien los avances sociales en materias de 
legislación, compromiso social y búsqueda de igualdad 
de condiciones son innegables y han permitido cierto 
bienestar, siguen existiendo lugares donde los dobles 
discursos son imperantes, sosteniendo narrativas de 
odio, intolerancia, desidia y rechazo encubierto de 
aceptación y tolerancia social, pero que en el fondo 
ocultan una serie de discriminaciones disfrazadas 
que emergen desde diferentes espacios.

Estos lugares son cotidianidades tan recurrentes 
que no siempre nos percatamos de ellas; el 
familiar que no acepta la orientación de uno de sus 
integrantes, el vecino (a) que se mofa internamente 
de las personas homosexuales que viven en su 
cuadra o edificio; el (la) docente que no desea o no se 
interesa por comprender sobre educación no sexista 
y sigue dando ejemplos de ingenieros y enfermeras 
para graficar profesiones, son entre otras, modos de 
accionar y sostener discriminaciones no condenables 
pero que sí refuerzan el disciplinamiento.

A través de estas líneas y en el mes del 
orgullo quisiera preguntar a los y las docentes no 
heterosexuales ¿cómo se sienten en sus lugares de 
trabajo? ¿hay un sentimiento de cabida y espacio 
legítimo que vaya más allá de la orientación sexo-
afectiva? ¿persisten los temores por enseñar a 
estudiantes de enseñanza básica siendo un hombre 
homosexual? ¿aparece la paranoia cuando los y 
las estudiantes nos dan muestras de cariño en el 
aula que es tan propio del proceso formativo entre 
personas más allá de su edad?

Si las primeras respuestas son un si o varias veces, 
la idea de igualdad se desvanece prontamente; esto 
ya que por un lado los cambios sociales permiten 
que se nos reconozcan derechos (lo que no evita 
que se nos mate), pero, por otro lado, los discursos 
hegemónicos han creado una estrategia donde se 
asocia a los conceptos de géneros y sexualidades 
como sinónimo de peligro, castigo e incomodidad; 
¿desde dónde? Desde el exceso de protocolos 
en los colegios y escuelas frente a temas relativos 
a la formación en sexualidad y en abordar temas 
incómodos para el sistema escolar ¿Será esto 
diferente en las casas de estudios superiores donde 
supuestamente estos temas poseen alturas de mira?

La respuesta es de cada académico (a) que 
se sienta partícipe de la comunidad, sin embargo, 
hago algunas reflexiones sobre como las diferentes 
universidades abordan los temas de diversidad sexo 
genéricas, más allá de las normativas del Estado 
¿poseen estas el equipo humano necesario para 
cumplir los objetivos? ¿existe involucramiento formal 
del resto del cuerpo académico y directivo en la 
comprensión y sensibilización en temas de género, 
inclusión y diversidades?

El mes del orgullo es un tiempo ganado que debe 
expandirse a todos los lugares y dimensiones de 
la vida de las personas, no sólo a ciertos espacios 
laborales y relacionales donde la heteronorma hace 
la vista gorda para sostener su narrativa inclusiva 
disfrazada de progresismo cultural. ¿Es la universidad 
entonces un lugar de autonomía y legitimidad laboral 
y relacional para las personas LGBTIQ+?

PhD Gonzalo Soto 
Guzmán
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